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AG/DEC. 110 (LII1-0/23)
DECLARACION SOBRE “LA CUESTION DE LAS ISLAS MALVINAS”

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO que en reiteradas oportunidades ha declarado que la Cuestion de las Islas
Malvinas constituye un tema de permanente interés hemisférico;

RECORDANDO su resolucion AG/RES. 928 (XV111-O/88), aprobada por consenso el 19 de
noviembre de 1988, que pide a los Gobiernos de la Republica Argentina y del Reino Unido de Gran
Bretafia e Irlanda del Norte que reanuden las negociaciones a fin de encontrar, a la brevedad posible,
una solucion pacifica a la disputa de soberania;

TENIENDO EN CUENTA que en su resolucion AG/RES. 1049 (XX-0O/90) manifestd su
satisfaccion por la reanudacion de las relaciones diplomaticas entre ambos paises;

RECONOCIENDO que la incorporacién del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte
a la Organizacion de los Estados Americanos en calidad de Observador Permanente, mediante la
resolucion CP/RES. 655 (1041/95), refleja principios y valores compartidos entre ese pais y los Estados
Miembros de la Organizacion que permiten un mayor entendimiento mutuo;

CONSTATANDO con beneplacito que los Gobiernos de la Republica Argentina y del Reino
Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte mantienen importantes vinculos comerciales, culturales y
politicos, comparten valores comunes y desarrollan ademas una estrecha cooperacion tanto bilateral
como en los foros internacionales;

TENIENDO EN CUENTA que, a pesar de dichos vinculos y valores comunes, no ha sido
posible aln reanudar las negociaciones tendientes a resolver la disputa de soberania entre los dos paises
sobre las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sandwich del Sur y los espacios maritimos circundantes
en el marco de las resoluciones 2065 (XX), 3160 (XXVIII), 31/49, 37/9, 38/12, 39/6, 40/21, 41/40,
42/19 y 43/25 de la Asamblea General de las Naciones Unidas, las decisiones adoptadas por el mismo
6rgano sobre el mismo tema originadas en el Comité Especial sobre Descolonizacion, y las reiteradas
resoluciones y declaraciones aprobadas en esta Asamblea General; y

HABIENDO ESCUCHADO la exposicién del Jefe de la Delegacion de la Republica
Argentina,

EXPRESA su satisfaccion por la reafirmacion de la voluntad del Gobierno argentino de
continuar explorando todas las vias posibles para la solucion pacifica de la controversiay por su actitud
constructiva en favor de los habitantes de las Islas Malvinas.

REAFIRMA la necesidad de que los Gobiernos de la Republica Argentina y del Reino Unido
de Gran Bretafia e Irlanda del Norte reanuden, cuanto antes, las negociaciones sobre la disputa de
soberania, con el objeto de encontrar una solucién pacifica a esta prolongada controversia.



DECIDE continuar examinando la Cuestidn de las Islas Malvinas en los sucesivos periodos de
sesiones de la Asamblea General, hasta su solucion definitiva.



AG/DEC. 111 (LII1-0/23)

DECLARACION PARA LA PROTECCION E INTEGRACION DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA MIGRANTE Y REFUGIADA EN LAS AMERICASY?

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSCIENTE de que la migracion es inherente a la naturaleza humana, que en ocasiones
puede representar una opcion para personas y comunidades en situaciones de vulnerabilidad;

RECONOCIENDO que los Estados tienen una obligacion de proteger los derechos humanos
de todas las personas en su territorio y sujetos a su jurisdiccion, y deberian adoptar medidas para la
gestion y gobernanza de la migracidon y la situacién de los refugiados, solicitantes de asilo y apéatridas,
asi como impulsar acciones encaminadas a enfatizar las contribuciones positivas de los migrantes,
refugiados, solicitantes de asilo y apatridas a nivel social, econdmico y cultural en los paises de origen,
transito, destino y retorno, con una perspectiva integral de derechos humanos;

ACOGIENDO los avances de distintas instancias multilaterales para el tratamiento de la
migracion y refugio, como la Conferencia Regional sobre Migracion, la Conferencia Sudamericana
sobre Migraciones, el Proceso de Quito, el Marco Integral Regional Para la Proteccién y Soluciones
(MIRPS), la Declaracion de Los Angeles sobre Migracion y Proteccion (2022), asi como el Pacto
Mundial para una Migracién Segura, Ordenada y Regular y sus principios rectores; y reconociendo el
compromiso de los paises de origen, transito, destino y retorno de gestionar la migracion y proteccion
con un espiritu de colaboracién, solidaridad y responsabilidad compartida que permitan una migracion
segura, ordenada y regular;

NOTANDO que un namero creciente de nifias, nifios y adolescentes estan migrando en el
Hemisferio como resultado de una realidad multicausal, y que esto incluye a los menores de edad
solicitantes de asilo, refugiados y apatridas, separados, no acompafiados y/o indocumentados, tomando
en consideracion los impactos particulares en las nifias;

CONVENCIDA de que la migracion requiere una gestion coordinada y responsable, que
proteja'y promueva la dignidad y los derechos de las personas en contextos de migracion, especialmente
las nifias, nifios y adolescentes, quienes sufren una doble situacién de vulnerabilidad, por ser menores
de edad y migrantes, que estan expuestos a diferentes formas de abuso y violencia, incluso la nifiez
separada, indocumentada o0 no acompariada;

RECORDANDO el Pacto Mundial para una Migracion Segura, Ordenada y Regular y sus
principios rectores que son transversales e interdependientes para de proteger e integrar a los migrantes
y refugiados; y

1. EIl Gobierno de la Republica de Trinidad y Tobago sigue firmemente comprometido con la proteccion
de los nifios migrantes vulnerables y actualmente atiende las necesidades basicas generales y la...

2. Republica Dominicana no acompafa esta declaracion en virtud de que la misma hace referencia a
acuerdos de los cuales no es signataria. No obstante, el pais reitera su compromiso con...



TOMANDO EN CUENTA la Convencion sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas,
la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, los Principios Interamericanos sobre los
Derechos Humanos de Todas las Personas Migrantes, Refugiadas, Apétridas y las Victimas de la Trata
de Personas segun proceda; asi como los estdndares relevantes desarrollados por la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos, especialmente
su Opinién Consultiva OC-21 de 2014, que abordé las obligaciones por los Estados parte en relacion
con la aplicacion del principio del interés superior del nifio en el disefio, adopcion e implementacion
de las politicas migratorias y situacién de los refugiados, solicitantes de asilo, apatrida y otras politicas
gue tengan impactos sobre los nifios, nifias y adolescentes,

DECLARA SU INTENCION DE:

1. Fortalecer las medidas de cooperacion regional para la migracion segura, ordenada y
regular de nifias, nifios y adolescentes, que coadyuven a la consolidacién de marcos de proteccién
internacional, con un enfoque de responsabilidad compartida, asi como prevenir y mitigar las causas
estructurales de la migracion irregular, refugio, solicitud de asilo y apatridia de estas personas en los
paises de origen, por medio de las siguientes acciones:

a) Avanzar, en este sentido, en disefiar e implementar mecanismos para la
recopilacion de informacion y datos desagregados por edad y sexo de nifias,
nifios y adolescentes en contextos de migracién, con fines exclusivamente
estadisticos y de conformidad con las legislaciones relevantes, para contar con
evidencia de sus dinamicas migratorias y sus necesidades de proteccion.

b) Promover, de forma consistente con la Convencion de los Derechos del Nifio,
la adopcion de medidas preventivas dentro de nuestras fronteras para la
identificacion y manejo de la migracion de nifios, nifias y adolescentes no
acompafiados o separados; adoptando medidas que permitan, segin proceda,
facilitar su reunificacion familiar y adoptar medidas en salvaguarda del interés
superior y el respeto a sus derechos humanos.

C) Apoyar la adopcién y fortalecimiento de acciones nacionales, bilaterales y
multilaterales que sean centradas en las victimas y que tengan en cuenta la
proteccidn de sus derechos humanos, con perspectiva de género para prevenir,
detectar, derivar, investigar y sancionar cualquier forma de trata de personas
o tréfico ilicito de migrantes que puedan victimizar a las nifias, los nifios y
adolescentes.

d) Capacitar a las personas encargadas de brindar asistencia y atencion a las
nifias, nifios y adolescentes migrantes y refugiados, para incluir formacion
especializada con perspectiva de género e interseccional, entendida ésta como
la interconexion de multiples formas de discriminacion, exclusion y
desigualdad, a efectos de atender las necesidades particulares de grupos en
situacion de vulnerabilidad en contextos de migracion.

e) Gestionar la atencion coordinada de los Estados, la sociedad civil y los
organismos internacionales, incluso las organizaciones de derechos de las
mujeres, con el compromiso permanente de atender las causas estructurales de



la migracion irregular, reduciendo los riesgos y las vulnerabilidades a los que
se enfrentan las nifias, nifios y adolescentes.

f) Proteger y promover el disfrute de los derechos humanos de nifias, nifios y
adolescentes en materia de migracion y situacion de los refugiados,
solicitantes de asilo y apatridas, procurando concientizar a legisladores,
servidores publicos y funcionarios judiciales, subrayando la importancia del
principio del interés superior del nifio.

2. Reconocer que los derechos de nifias, nifios y adolescentes son inherentes a ellos y se
aplican independientemente de su situacién migratoria.

3. Reafirmar nuestro compromiso de implementar y sistematizar las vias de migracion
regular para nifias, nifios y adolescentes migrantes, incluyendo el reconocimiento de la condicion de
refugiado o de proteccion complementaria, incluida la proteccion y salvaguardia de los derechos
humanos de nifios, nifias y adolescentes, solicitantes de asilo y refugiados no acompafiados y/o
separados, subrayando la importancia del principio del interés superior del nifio.

4, Enfatizar la necesidad de eliminar barreras legales o administrativas que puedan
impedir a nifias, nifios y adolescentes migrantes, refugiados, solicitantes de asilo y apatridas, en
cualquier situacién y contexto de migracién, disfrutar de derechos humanos en igualdad de condiciones
con las nifias, nifios y adolescentes nacionales de los paises de acogida, como los relacionados con la
educacion y la salud, sujeto a sus sistemas de division politica y administrativa. Para ello procuramos
avanzar en la flexibilizacion de los requisitos administrativos y facilitar la matriculacion escolar y
universitaria, asi como de homologacion de calificaciones.

5. Reafirmar la importancia de promover el disfrute de los derechos humanos de nifias,
nifios y adolescentes en contextos de migracion al abordar la problematica de la falta de documentacion,
reconociendo el derecho a la identidad, incluidos la nacionalidad, nombre, personalidad juridica; y la
importancia de que los Estados de origen expidan los documentos de identidad a sus connacionales e
identifiquen la importancia de implementar politicas que disminuyan el riesgo de apatridia, entre otros
desafios?.

6. Promover medidas que faciliten la integracion social de nifias, nifios y adolescentes
migrantes, refugiados, solicitantes de asilo y apétridas en los paises de acogida, lo que incluye:

a) Avanzar en la flexibilizacion dentro de los procesos migratorios, para eliminar
las restricciones legislativas y burocréaticas que impactan en el ingreso regular
por diversos motivos, incluso la reunificacion familiar.

b) Avanzar en politicas con perspectiva de género que permitan el acceso
equitativo, igualitario y sin discriminacion a la salud fisica y mental,
prevencion de enfermedades y atencion sanitaria integral, incluso servicios de
salud sexual y reproductiva, con especial atencion a aquellos con necesidad de
atencion médica urgente por enfermedades o padecimientos asociados o
exacerbados por el proceso migratorio, incluso toda forma de violencia sexual

3. Estados Unidos sefiala que el supuesto “derecho a la identidad™ al que se hace referencia en el parrafo 5
de la parte dispositiva no esté establecido en ningun tratado ni en el derecho...



d)

y basada en género, a la vez que se promueven las alianzas necesarias con
sociedad civil y organizaciones internacionales.

Desarrollar programas de integracién de nifias, nifios y adolescentes
migrantes, refugiados, solicitantes de asilo y apatridas en los paises de destino,
con politicas educativas que faciliten el pleno goce del derecho a la educacion,
con un enfoque intercultural, sujeto a sus sistemas de division politica y
administrativa; y capaces de atender de forma equitativa y sin ninguna
discriminacion, con perspectiva de género, las necesidades particulares de
nifias, nifios y adolescentes en contextos de migracion, tales como el dominio
de un idioma distinto al del pais de acogida, incluso las lenguas indigenas e
independientemente de su situacién migratoria y legal.

Promover acciones de atencion, asistencia y proteccion para los nifios, nifias
y adolescentes, tanto aquellos que migran solos como los que estan
acompafiados por sus padres, que son sometidos a contextos de migracion
irregular y riesgosa, y ocupan una posicion particularmente vulnerable que
afectan su dignidad y disfrute de sus derechos humanos.



NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ..proteccion de los niflos migrantes, tanto acompafiados como no acompafiados, en un marco
de cooperacién entre las partes interesadas y el Estado. Trinidad y Tobago ratifico la Convencion de las Naciones
Unidas sobre los Derechos del Nifio en 1991 y mantiene su compromiso de defender los derechos de los nifios y
adolescentes en conformidad con la legislacidn nacional. Ademas, en 2019, el Ministerio de Seguridad Nacional
implementé el Marco de Registro Migratorio para ciudadanos venezolanos, en virtud del cual se permite a las
personas registradas trabajar y buscar empleo en Trinidad y Tobago de forma limitada y temporal. Los nacionales
venezolanos inscritos en el Marco de Registro Migratorio estan protegidos por las leyes pertinentes de Trinidad
y Tobago. Ademas, todos los menores no acompafiados bajo la custodia del Estado, luego de ser identificados,
son transferidos al cuidado de la Oficina de Menores de Trinidad y Tobago, y si se considera que son victimas
de trata, son remitidos a la Unidad de Lucha contra la Trata y a la Unidad de Proteccién de Menores del Servicio
de Policia de Trinidad y Tobago para fines de investigacién. Sin embargo, estos nifios no dejan de estar bajo la
custodia de la Oficina de Menores de Trinidad y Tobago. No obstante lo anterior, Trinidad y Tobago no puede
unirse al consenso sobre los parrafos declarativos 3, 4 y 6, ya que presentan incoherencias con la actual Ley de
Inmigracion (capitulo 18:01) y la Ley de Educacion (capitulo 39:01).

2. ...la proteccion de los derechos humanos de todos los nifios, nifias y adolescentes, reconocidos
a través de los convenios internacionales de los que somos signatarios y de conformidad con nuestra legislacion
nacional

3. ...internacional consuetudinario. Estados Unidos interpreta que la frase “derecho a la
identidad” del parrafo 5 de la parte dispositiva se refiere a los derechos pertinentes en virtud del articulo 24 del
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, asi como en virtud del articulo 20 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y de los articulos 7 y 8 de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, de
la cual Estados Unidos no es Estado parte.






AG/DEC. 112 (LII1-0/23)

CONMEMORACION DEL LEGADO DE JIMMY CARTER EN LA PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y LA DEMOCRACIA EN LAS AMERICAS

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO que el tema del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones,
“Fortalecimiento de una cultura de responsabilidad democratica con promocién, proteccion e igualdad
de los derechos humanos en las Américas™, refleja la dedicacion y vision del trigésimo noveno
Presidente de Estados Unidos, Jimmy Carter, para alcanzar ese fin;

TENIENDO EN CUENTA que Jimmy Carter fue anfitrién del cuarto periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) en Atlanta en
abril de 1974, en su calidad de entonces Gobernador del Estado de Georgia, y que, como Presidente,
asistié al octavo y décimo periodos ordinarios de sesiones de la Asamblea General celebrados en
Washington, D. C;

RECONOCIENDO que, a lo largo de su mandato (1977-1981), Jimmy Carter promovié los
principios democraticos y defendié la promocién y proteccion de los derechos humanos, incluso
mediante la firma de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos el 1 de junio de 1977 en la
Sede de la OEA, y promovio el apoyo a esa Convencion, que entré en vigor el 18 de julio de 1978, y
que apoyo6 firmemente la redaccion y adopcion de la Convencidn contra la Tortura y Otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, que entr6 en vigor el 26 de junio de 1987,

RECORDANDO EN PARTICULAR la histérica visita de la Comision Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH) a Argentina, del 6 al 20 de septiembre de 1979, con el firme apoyo de
Jimmy Carter y ayudado por las visitas en marzo y agosto de 1977 de la primera Subsecretaria de
Estado para los Derechos Humanos y Asuntos Humanitarios de Estados Unidos, Patricia “Patt” Derian,
gue contd ademas con el apoyo de organismos de derechos humanos y ayudd a sentar las bases para la
preparacion del historico informe de la Comisién de abril de 1980, asi como el Juicio de las Juntas en
1985 en el que Derian también testifico el 14 de junio, con lo que contribuyé al restablecimiento de la
democracia en Argentina, cuyo 40 aniversario de democracia ininterrumpida se celebra en 2023;

RECORDANDO TAMBIEN que los Tratados del Canal de Panamé entre Estados Unidos y
Panama, ambos Estados Miembros de la OEA, representados por Jimmy Carter y Omar Torrijos
Herrera, respectivamente, fueron suscritos en la Sede de la Organizacion el 7 de septiembre de 1977 y
gue dichos tratados, luego de ser ratificados de conformidad con los respectivos procedimientos
constitucionales de ambos paises, entraron en vigor el 1 de octubre de 1979;

DESTACANDO que uno de los principales objetivos de la OEA —Ia solucion pacifica de
controversias— se logro con la redaccion y posterior implementacion de los Tratados del Canal de
Panama y culminé con la presencia de Jimmy Carter al frente de la Delegacion de Estados Unidos en
las Ceremonias de Transferencia en Panama el 14 de diciembre de 1999 y con la exitosa entrega del
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Canal y los terrenos, aguas e instalaciones adyacentes a la RepUblica de Panama el 31 de diciembre de
1999;

CONSCIENTE de que, después de su mandato, el Presidente Carter y la primera dama
Rosalynn Carter fundaron en 1982 el Centro Carter, una organizacion no partidista con sede en Atlanta,
en asociacion con la Universidad de Emory, con un compromiso fundamental con los derechos
humanos y el alivio del sufrimiento humano, centrado en los esfuerzos para prevenir y resolver
conflictos, mejorar la libertad y la democracia y mejorar la salud;

RECONOCIENDO que el Centro Carter ha sido pionero en la observacion electoral y que ha
monitoreado 114 elecciones en todo el mundo desde 1989, incluso en las Américas, con lo cual ha
desarrollado muchas técnicas que ahora son comunes en este campo;

CONSCIENTE de los esfuerzos emprendidos por Jimmy Carter, en colaboracion con los
lideres del Hemisferio, incluidos los Secretarios Generales de la OEA y de la Organizacion de las
Naciones Unidas, para lograr el fin del conflicto armado en Nicaragua a través de la organizacion y
celebracion el 25 de febrero de 1990 de elecciones generales libres, justas y con la presencia de
observadores internacionales;

CONSCIENTE TAMBIEN de que Jimmy Carter y el ex Secretario General de la OEA, César
Gaviria, codirigieron la mediacion internacional en apoyo del proceso de didlogo en Venezuela, con la
participacion de todos los sectores nacionales, incluido el Gobierno de la Republica Bolivariana de
Venezuela, a raiz del intento de golpe de Estado de abril de 2002, que culminé en el referéndum
revocatorio del 15 de agosto de 2004 sobre el liderazgo del entonces Presidente Hugo Chavez Frias, al
que asistieron como observadores el Centro Carter y la OEA;

RECONOCIENDO que, en 2004, Jimmy Carter convoc6 a los Amigos de la Carta
Democrética Interamericana, un grupo integrado por expresidentes, primeros ministros y ministros de
gabinete de toda la regién que busca aumentar la visibilidad de la Carta Democratica Interamericana,
evitar que las tensiones democraticas degeneren en crisis y recomendar formas para que la OEA utilice
la Carta de manera constructiva y preventiva;

TENIENDO EN CUENTA que Jimmy Carter y el Centro Carter, en colaboracién con la
Division de Asistencia Electoral de la ONU y la OEA, desempefiaron un papel importante en la
redaccion en 2005 de la Declaracion de Principios para la Observacién Internacional de Elecciones,
con la que se establecieron pautas profesionales para la observacion electoral y ha sido respaldada por
mas de 50 organizaciones, entre ellas la OEA,;

TENIENDO EN CUENTA TAMBIEN que Jimmy Carter y el Centro Carter acompafiaron al
grupo de Estados afines en el establecimiento de la Corte Penal Internacional y el cargo de Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos y, en 2006, a los Estados en la
reforma de la Comisién de Derechos Humanos de Naciones Unidas, que es ahora el Consejo de
Derechos Humanos;

AGRADECIENDO el compromiso de Jimmy Carter y el Centro Carter con el proceso de paz
en Colombia; y tomando nota de la inclusion del Centro Carter en el punto dos (Participacion Politica)
del Acuerdo de Paz de 2016 para la formacion de la Mision Especial Electoral; y
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CONSCIENTE de la profunda y personal relacion entre Jimmy Carter y el Juez Thomas
Buergenthal —fallecido el 29 de mayo de 2023—, que se desempefié como Unico juez y Presidente
estadounidense de la Corte Interamericana de Derechos Humanos (1979-1991, nominado dos veces
por Costa Rica), que fue fundador y primer Presidente del Instituto Interamericano de Derechos
Humanos (1980-1992), Director del Programa de Derechos Humanos del Centro Carter (1986-1989),
juez y Presidente del Tribunal Administrativo del Banco Interamericano de Desarrollo (1989-1994),

DECLARA:

1. Su maés sincero agradecimiento y profundo aprecio por la buena voluntad, compromiso
y dedicacion demostrados por el expresidente Jimmy Carter y la primera dama Rosalynn Carter en sus
esfuerzos por promover la causa de los derechos humanos y la democracia representativa en las
Américas.

2. Su reconocimiento del impacto positivo del Presidente Jimmy Carter en el sistema
interamericano de derechos humanos y en el compromiso de la regién de promover y proteger los
derechos humanos y las libertades fundamentales de todas las personas, conscientes de que la
democracia, el desarrollo y el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales son
conceptos interdependientes y que se refuerzan mutuamente.

3. Su conviccidn de que la cooperacion duradera entre Estados Unidos y Panama, como
la defendié el Presidente Jimmy Carter, sirve como un ejemplo perdurable para el Hemisferio y el
mundo del valor de la negociacion, el didlogo y el respeto mutuo.

4. Su compromiso de continuar fortaleciendo la gobernabilidad democrética inclusiva y
transparente de conformidad con la Carta Democratica Interamericana y el legado del Presidente
Jimmy Carter, asi como de fomentar la credibilidad y la confianza ciudadana en las instituciones
democréticas, en particular la legitimidad de los procesos electorales, con pleno respeto al Estado de
derecho y mejorando la transparencia y la rendicién de cuentas de las instituciones y los procesos
democraticos.

5. Su reafirmacion de la necesidad de combatir la desigualdad y la discriminacion, como
propugnan el Presidente Jimmy Carter y el Centro Carter, para fortalecer y promover la participacion
plena, equitativa y significativa de la mujer en la construccion de la paz y la prevencion y solucion de
conflictos.
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AG/DEC. 113 (LII1-0/23)

DECLARACION POR LOS DERECHOS DE TODAS LAS MUJERES,
ADOLESCENTES Y NINAS EN ENTORNOS RURALES DE LAS AMERICAS

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LAS JEFAS Y LOS JEFES DE DELEGACION DE LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS (OEA), reunidos en Washington, D. C.,
Estados Unidos de América, el 21, 22 y 23 de junio de 2023, con ocasion del quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA,

CONSIDERANDO:

La multiplicidad de instrumentos juridicos y politicos internacionales adoptados durante las
ultimas cinco décadas en torno a los derechos humanos de todas las mujeres, adolescentes y nifias, bajo
los principios de universalidad, indivisibilidad, progresividad, interdependencia, no discriminacion y
la igualdad de género; incluso pero sin limitarse a la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer (1979) y la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belém do Para, 1994);

Los instrumentos y las recomendaciones especificas adoptadas sobre el tema de todas las
mujeres y nifias en entornos rurales, incluso las Recomendaciones Generales N.° 34 (2016) sobre los
derechos de las mujeres rurales y la N.° 39 (2022) sobre los derechos de las mujeres y las nifias
indigenas, ambas del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer; las
Conclusiones Convenidas de los 62 y 67 periodos de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica
y Social de la Mujer de las Naciones Unidas “Desafios y oportunidades en el logro de la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de las mujeres y nifias rurales” y “La innovacion y el cambio
tecnologico, y la educacién en la era digital para lograr la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de todas las mujeres y nifias”; la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Campesinos y de Otras Personas que Trabajan en las Zonas Rurales (2018); la
Resolucion No. 76/140 adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas del 16 de diciembre de
2021, “Mejoramiento de la situacion de las mujeres y las nifias en las zonas rurales”, entre otras; y

Que las mujeres, adolescentes y nifias, particularmente aquellas en entornos rurales, han
experimentado barreras para el ejercicio de sus derechos referentes al acceso, tenencia y herencia de la
tierra por motivos que mantienen la subordinacion e invisibilidad estructural, por lo que es esencial
que los Estados promuevan politicas dirigidas a eliminar todas las formas de discriminacion contra las
mujeres, en especial con relacion a la tierra,

DECLARAN:

1. Que entre 2024 y 2034 se celebrara el Decenio Interamericano por los Derechos de
Todas las Mujeres, Adolescentes y Nifias en entornos Rurales de las Américas, con el objetivo de
promover medidas progresivas para el avance de todos sus derechos y la erradicacion de todas las
formas de discriminacion que enfrentan.
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2. Que el Decenio Interamericano por los Derechos de Todas las Mujeres, Adolescentes
y Nifas en entornos Rurales de las Américas sera dedicado a la promocion, proteccion y defensa de los
derechos y la visibilidad de todas las mujeres, adolescentes y nifias en entornos rurales, aplicando un
enfoque interseccional, entendido como la interconexion de formas multiples de discriminacion,
exclusion y desigualdad.

3. Que, para la celebracion de este Decenio, se le encomienda a la Comision
Interamericana de Mujeres (CIM) que coordine la generacion de espacios, acciones y actividades
concretas para visibilizar la situacion de todas las mujeres, adolescentes y nifias en entornos rurales y
sus derechos y para fortalecer su capacidad para liderar y participar en procesos de toma de decisiones
y formulacion de politicas publicas; asi como identificar oportunidades de colaboracion, coordinacion
y sinergias con las agencias, 6rganos y organismos de la Organizacion de los Estados Americanos, de
la region y del sistema interamericano que trabajan para la promocion, proteccion y defensa de los
derechos de todas las mujeres, adolescentes y nifias en entornos rurales, incluso pero sin limitarse a la
Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo
Integral, la Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad, el Instituto Interamericano de Cooperacion
para la Agricultura, la Comision Interamericana de Telecomunicaciones y la Red de Mujeres Rurales
de América Latina y el Caribe.

4. Que los Estados Miembros reconocen la necesidad de destinar y gestionar mayores
recursos para los drganos y organismos de la OEA que trabajan para proteger y promover los derechos
de todas las mujeres, adolescentes y nifias, por lo que instan a brindar apoyos financieros y materiales,
ya sea mediante contribuciones voluntarias u otros mecanismos, a la CIM, al Mecanismo de
Seguimiento de la Convencion de Belém do Pard, a la CIDH y al Grupo de Trabajo para el Analisis de
los Informes Nacionales Previstos en el Protocolo de San SalvadorY.

5. Que en el otofio de 2023 el Consejo Permanente de la OEA se reunira para discutir los
temas destacados en esta declaracion y designar el Dia Interamericano de Todas las Mujeres,
Adolescentes y Nifias Rurales.

1. La Republica de El Salvador reafirma su firme voluntad con el cumplimiento de sus obligaciones y
compromisos adquiridos en materia de derechos humanos, tanto a nivel del sistema interamericano. ..
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NOTA A PIE DE PAGINA

1. ...como universal, en especial en la proteccion de los derechos de todas las mujeres,
adolescentes y nifias, en todos los ambitos, de manera equitativa y sin discriminacion de ningin tipo.

Para El Salvador, todos los 6rganos y organismos del sistema interamericano desempefian un rol
fundamental y complementario en cumplimiento de los propdsitos y principios de la Carta de la Organizacion de

Estados Americanos, por lo cual considera esencial evitar listados que excluyan otros organismos de promocion
y proteccién.

Bajo el sistema interamericano de derechos humanos, la asignacién de recursos para los 6rganos y

organismos de la OEA que trabajan para proteger y promover los derechos de todas las mujeres, adolescentes y
nifias debe ser distribuida de manera integral y balanceada.
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AG/RES. 2997 (LI11-0/23)

RENOVACION DE RESOLUCIONES Y MANDATOS ENCOMENDADOS AL
CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
NO IMPLEMENTADOS EN EL PERIODO 2022-2023

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO la decision de los Estados Miembros de celebrar el quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos
en Washington, D. C., del 21 al 23 de junio de 2023, con el objetivo de restablecer el ciclo de
celebracion de la Asamblea General en el segundo trimestre de cada afio;

RECONOCIENDO la necesidad de tomar medidas para asegurar el cumplimiento e
implementacion de los mandatos del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) y sus
organos subsidiarios, asi como el uso mas eficiente de los recursos; y

TENIENDO EN CUENTA, por tanto, el tiempo limitado con que cuenta el CIDI y sus érganos
subsidiarios durante el periodo 2022-2023 para implementar todos los mandatos derivados del
guincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones,

RESUELVE:

1. Aprobar que los textos de las resoluciones y mandatos en materia de desarrollo integral
aprobados por la Asamblea General en sesiones anteriores, asi como por reuniones sectoriales del
Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) permanezcan en pleno vigor. Todo lo
anterior no impide que, en caso de que se considere necesario durante este periodo ordinario de
sesiones, la Asamblea General apruebe nuevas resoluciones independientes que los Estados Miembros
presenten.

2. Encomendar al CIDI que renueve aquellas resoluciones y mandatos que no hayan
podido ser implementados en el periodo 2022-2023 y que continte con la implementacion de los
mandatos pendientes, salvo que se establezca lo contrario en una resolucién especifica aprobada por la
Asamblea General durante este periodo ordinario de sesiones.

3. Instruir a la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral que brinde apoyo a los
Estados Miembros en la labor de actualizacion e implementacion de mandatos para el presente periodo.

4. Agradecer la hospitalidad, el liderazgo y el compromiso de los Gobiernos de los
Estados Miembros que fueron anfitriones y presidieron las reuniones de ministros y altas autoridades
y de comisiones interamericanas en el marco del CIDI realizadas desde el quincuagésimo segundo
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, asi como agradecer a los Gobiernos de los
Estados Miembros que se han comprometido a ser sede para las siguientes reuniones sectoriales en el
periodo 2023-2024:



Proceso sectorial

1.Turismo

2. Puertos

3. Educacion

4. Cooperacion

5. Desarrollo Social

6. Cultura

7. Desarrollo Sostenible

8. Ciencia y Tecnologia

9. Trabajo

Otras reuniones*
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2023
111 Reunién Ordinaria de la CITUR

XIIl Reunién Ordinaria de la CIP vy
XXI1I Reunién del Comité Ejecutivo de
la CIP (Roatan, Honduras, junio)

VI Reunién Ordinaria de la CIDS (Sede
de la Secretaria General, abril)

IV Reunién Interamericana de
Ministros y Altas Autoridades de
Desarrollo Sostenible (Las Bahamas,
octubre)

X Reunién de la COMCyT

Reunion GT de la CIMT

XVI y XVII Intercambios para la
Competitividad de las Ameéricas
(anfitriones por definirse)

2024

Interamericano de
Autoridades de

XXVI Congreso
Ministros y Altas
Turismo (Ecuador)

XXIV Reunion del Comité Ejecutivo de
la CIP (anfitrion por definirse)

X Reunidn Ordinaria de la CIE

IV Reunion Especializada del CIDI de
Altas Autoridades de Cooperacion
(anfitrion por definirse)

VI Reunién Ordinaria de la CIDES

VIl Reunién Ordinaria de la CIC

VIl Reunién de Ministros y Altas
Autoridades de Ciencia y Tecnologia
(anfitrion por definirse)

XXII Conferencia Interamericana de
Ministros de Trabajo (CIMT) (Colombia)

VIIlI Diélogo Interamericano de Altas
Autoridades de Mipymes
(anfitrion por definirse)

X1l Foro de Competitividad de las

(solamente como Américas
referencia) (anfitrién por definirse)
XVIIlI 'y XIX Intercambios para la
Competitividad de las Américas
(anfitriones por definirse)
5. Solicitar al CIDI que informe a la Asamblea General, en su quincuagésimo cuarto

periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la presente resolucion. La ejecucion de las
actividades previstas en esta resolucion estara sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el
programa-presupuesto de la Organizacion y otros recursos.



-19 -

AG/RES. 2998 (L111-0/23)

FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO INTERAMERICANO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

RECONOCIENDO que el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) es un
organo de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) con capacidad decisoria en materia de
cooperacion solidaria para el desarrollo integral y es foro para el diadlogo interamericano;

CONSCIENTE de que la OEA ejecuta efectivamente sus propésitos esenciales a través de sus
cuatro pilares: democracia, derechos humanos, seguridad y desarrollo, los cuales se sustentan entre si
y se entrelazan transversalmente mediante una estructura que comprende el didlogo politico, la
inclusion, la cooperacion e instrumentos juridicos y de seguimiento, debiendo para tal fin velar por un
adecuado balance entre ellos, de sus agendas, priorizacion y asignacion apropiada de recursos;

REITERANDO Ila prioridad de la promocién del desarrollo integral entre los Estados
Miembros como uno de sus pilares esenciales, asi como la cooperacion solidaria en los campos
econdmico, social, educacional, cultural, medio ambiental, cientifico y tecnoldgico para contribuir a la
construccion de la resiliencia y a la eliminacion de la pobreza extrema y la desigualdad, incluida la
desigualdad de género;

PREOCUPADA por el actual contexto mundial en el que los efectos de la pandemia de
COVID-19 y del cambio climatico, las serias condiciones econémicas y financieras y la situacion
geopolitica internacional han impactado negativamente al Hemisferio con el consecuente incremento
de la pobreza y la pobreza extrema y la profundizacion de las desigualdades, comprometiendo
significativamente las posibilidades de la region para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030; y

TENIENDO PRESENTE las resoluciones relativas al fortalecimiento del CIDI y sus 6rganos
subsidiarios aprobadas desde 2007, en particular la resolucion AG/RES. 2817 (XLIV-0/14)
“Fortalecimiento del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral: dialogo politico y cooperacion
solidaria para el desarrollo™, aprobada el 7 de junio de 2014; la resolucion AG/RES. 2988 (LI1-0/22),
“Impulsando iniciativas hemisféricas en materia de desarrollo integral: promocion de la resiliencia”,
aprobada el 7 de octubre de 2022; los “Lineamientos generales revisados para los procesos ministeriales
sectoriales en el &mbito del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral” (documento
CIDI/CPD/doc.212/22 rev. 1), y especialmente del Plan Estratégico Integral de la OEA,

RESUELVE:

1. Seguir impulsando el fortalecimiento del Consejo Interamericano para el Desarrollo
Integral (CIDI), de manera permanente, en particular mediante el dialogo politico sustantivo de alto
nivel que revitalice su naturaleza como foro negociador, aliente su eficiencia y maximice las sinergias
en su interior, con otros 6rganos de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) y con otros
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organismos internacionales, en las teméticas de su competencia, a fin de que responda a los desafios a
corto, mediano y largo plazo.

2. Instar a los Estados Miembros a que adopten e implementen, entre otras, las siguientes
medidas dirigidas al fortalecimiento del CIDI:

a) promover el fortalecimiento del dialogo politico sustantivo de alto nivel del
CIDly de sus érganos subsidiarios, incluso reuniones conjuntas con el Consejo
Permanente, convocadas y organizadas por el CIDI,

b) alentar la participacion de altas autoridades en los procesos sectoriales del
CIDI y también la participacion de actores relevantes;

C) alentar la presencia de los representantes permanentes de los Estados
Miembros en las reuniones ordinarias y extraordinarias;

d) reforzar su papel como principal 6rgano de la OEA para el didlogo
interamericano, la toma de decisiones y la cooperacion interamericana en
materia de cooperacion solidaria para el desarrollo integral;

e) considerar aumentar los recursos disponibles para el trabajo del CIDI,
particularmente para las areas que mas recursos necesitan, asi como para sus
reuniones ordinarias y extraordinarias, y las de sus comisiones permanentes;

f) revisar sus métodos de trabajo; y

0) maximizar sinergias al interior del CIDI y con otros 6rganos de la OEA,
organismos internacionales y actores claves.

3. Encomendar al CIDI que considere y adopte las medidas expresadas en el parrafo
anterior y otras que encuentre pertinentes, tomando en cuenta el informe sobre “Medidas para el
fortalecimiento del CIDI” que sera elaborado por la Comision de Politicas de Cooperacion Solidaria
para el Desarrollo y presentado durante el primer trimestre de 2024 para la consideracion de la
Asamblea General en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones.

4. Instruir a la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral que apoye a los Estados
Miembros en la implementacion de los mandatos establecidos en la presente resolucion.

5. Solicitar al CIDI que informe a la Asamblea General, en su quincuagésimo cuarto
periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la presente resolucién. La ejecucion de las
actividades previstas en esta resolucion estara sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el
programa-presupuesto de la Organizacion y otros recursos.
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AG/RES. 2999 (L111-0/23)

FOMENTO DEL DESARROLLO DE PUERTOS COMPETITIVQOS,
SEGURQOS, SOSTENIBLES E INCLUSIVOS

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

REITERANDO que la resolucion AG/RES. 1573 (XXVI111-0/98), de 2 de junio de 1998, de
conformidad con los articulos 93y 77 de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA),
y los articulos 5 y 15 del Estatuto del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI),
dispusieron el establecimiento de la Comisién Interamericana de Puertos (CIP);

RECORDANDO que en 2023 la CIP celebra su vigésimo quinto aniversario como unico foro
gubernamental interamericano permanente de los Estados Miembros para el fortalecimiento de la
cooperacion hemisférica para el desarrollo de puertos competitivos, seguros, sostenibles e incluyentes
en las Américas, con la participacion y colaboracién activa del sector privado;

RECONOCIENDO que la CIP esta integrada por las maximas autoridades gubernamentales
nacionales del sector portuario de los Estados Miembros, que el didlogo sustantivo se efectla en ese
marco al mas alto nivel y que cuenta con mecanismos de trabajo diferentes de las otras comisiones, por
lo que tiene su propio reglamento de manera independiente del resto de las comisiones interamericanas;

CONSCIENTE de que la prioridad que los Estados Miembros otorgan al sector portuario se
sustenta en su papel fundamental para el comercio, la integracion y la conectividad fisica de la regién
y de que su modernizacion redunda en el crecimiento y la competitividad de las economias de las
Américas; y

ACOGIENDO CON BENEPLACITO la creacion de una nueva linea estratégica especifica
para el sector portuario en el Plan Estratégico Integral de la OEA para “fomentar el desarrollo de
puertos competitivos, seguros, sostenibles e inclusivos en los Estados Miembros”, asi como la
celebracion de la X111 Reunién Ordinaria de la CIP, del 7 al 9 de junio de 2023, en Roatan (Honduras),

RESUELVE:

1. Continuar alentando el didlogo politico sustantivo de alto nivel en la Comision
Interamericana de Puertos (CIP) con el objetivo de ayudar a los Estados Miembros a identificar
soluciones a los retos portuarios de la region.

2. Encomendar al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) que examine
y proponga medidas dirigidas a un mayor fortalecimiento y visibilidad de la CIP, tomando en cuenta el
informe correspondiente que sera elaborado por la Comision de Politicas de Cooperacion Solidaria para
el Desarrollo y presentado durante el primer trimestre de 2024, para la consideracion de la Asamblea
General en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones.



-22 -

3. Considerar la asignacion de mayores recursos presupuestarios para fortalecer el trabajo
de la CIP.
4. Instruir a la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral que brinde el apoyo a los

Estados Miembros para la implementacion de los mandatos establecidos en la presente resolucion.

5. Solicitar al CIDI gue informe a la Asamblea General, en su quincuagésimo cuarto
periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacién de la presente resolucion. La ejecucion de las
actividades previstas en esta resolucion estara sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el
programa-presupuesto de la Organizacion y otros recursos.



-23-

AG/RES. 3000 (LI11-0/23)

PAPEL PRIORITARIO DE LA COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES
EN EL DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES/:I'ECNOLOG[AS
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,
RECORDANDO:

La resolucion AG/RES. 2987 (L11-0/22), “Papel prioritario de la Organizacién de los Estados
Americanos en el desarrollo de las telecomunicaciones/tecnologias de la informacion y la
comunicacién a través de la Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL)”, aprobada el
6 de octubre de 2022; y

La resolucion AG/RES. 2985 (LII-O/22), “Programa-presupuesto de la Organizacién para
2023, aprobada el 6 de octubre de 2022, en lo que respecta a los mandatos relacionados con la CITEL;

OBSERVANDO la resolucion CITEL/RES. 80 (VI1I-18), “Fortalecimiento de la CITEL al
interior de la OEA”, aprobada en la séptima reunion ordinaria de la Asamblea de la CITEL en la esa
comisién invita a la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) a que
reafirme su compromiso con la sostenibilidad financiera de la CITEL; y

CONSIDERANDO:

Que las telecomunicaciones y las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) son
herramientas clave habilitadoras del desarrollo social, econdémico, cultural y ambiental y, en
consecuencia, para la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

Que la CITEL es la entidad especializada de la OEA en materia de telecomunicaciones y las
TIC y que como tal contribuye de manera efectiva a la implementacidn de los cuatro pilares de la OEA
y los mandatos e iniciativas de las Cumbres de las Américas, para lo cual ha impulsado, con los lideres
politicos de la region, acciones tales como el lanzamiento de la iniciativa publico-privada Alianza TIC
2030 Américas, el llamado para mayores inversiones en la infraestructura de banda ancha y la
promocion del acceso a la banda ancha para la inclusién social, asi como la Alianza Mujeres Rurales:
empoderando a las mujeres rurales a través de las TIC;

Que, reflejando su rol Gnico basado en su membresia y en su capacidad para unir a la academia,
el sector privado, la comunidad técnica y el Gobierno, la CITEL promueve los intereses de todo el
Hemisferio en las Asambleas y Conferencia Mundial de Telecomunicaciones y Radiocomunicaciones
de la Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT) mediante la adopcion de propuestas
interamericanas;
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Que, segun la UIT, a la fecha un tercio de las personas en la region no tienen acceso a
conectividad de banda ancha, es importante continuar fortaleciendo a la CITEL como el ambito
fundamental para la cooperacion sobre comunicaciones y TIC en las Américas, en especial su papel en
el que se debatan y logren acuerdos sobre inclusion digital, desarrollo de infraestructura de
telecomunicaciones, utilizacion del espectro radioeléctrico y creacion de un entorno habilitador para
las inversiones en las TIC;

Que la resolucion AG/RES. 2966 (LI-O/21), “Iniciativas para la expansién de las
telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la comunicacion en éreas rurales y en areas
desatendidas o insuficientemente atendidas”, propuesta por la CITEL, ha generado gran interés en los
Estados Miembros, y la Secretaria Ejecutiva de la CITEL estd brindando asistencia técnica para su
implementacion en Ecuador y Republica Dominicana. De igual manera, se estan realizando gestiones
para su implementacion en Paraguay y en otros Estados de las Américas;

Que es necesario mejorar la cobertura e identificar el desarrollo de modelos para reducir la
brecha digital, y que la CITEL estableci6 recomendaciones para la expansion de las
telecomunicaciones/TIC en areas rurales y en areas desatendidas o insuficientemente atendidas;

Que la CITEL emprendié acciones en coordinaciéon con la UIT, la Union de
Telecomunicaciones del Caribe (CTU) y la Comision Técnica Regional de Telecomunicaciones
(COMTELCA) para mejorar las capacidades de comunicacion y respuesta para aumentar la resiliencia
ante desastres y situaciones de emergencia en la region; y

Que habiendo evaluado los resultados positivos de los trabajos que ha venido realizando, es
necesario asegurar la sostenibilidad financiera de la CITEL para garantizar que cuente con las
herramientas necesarias para continuar con su labor e implementar su Plan Estratégico 2022-2026 de
manera acorde con el Plan Estratégico Integral de la Organizacion,

RESUELVE:

1. Alentar a los Estados Miembros a que intensifiquen la cooperacion horizontal y el
intercambio de informacion, experiencias y buenas practicas entre ellos, en materia de
telecomunicaciones y tecnologias de informaciéon y la comunicacion (TIC), con el apoyo de la
Secretaria Ejecutiva de la Comisién Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL).

2. Alentar a los Estados Miembros a que implementen actividades en sus paises y en la
region con el objetivo de avanzar en el fortalecimiento de las telecomunicaciones/TIC, como motor
fundamental del desarrollo sostenible, e invitarlos a participar en las distintas actividades convocadas
por la CITEL.

3. Reafirmar que la CITEL juega un papel fundamental en la facilitacién y promocion de
la inclusion y transformacion digital y el desarrollo sustentable de las telecomunicaciones/TIC en
apoyo a los pilares fundamentales de la Organizacion de los Estados Americanos.

4. Solicitar a la Secretaria General que en la propuesta de programa-presupuesto 2024
para la consideracion de la Comision de Asuntos Administrativos y Presupuestarios y aprobacion por
la Asamblea General continte tomando en consideracion las necesidades financieras de la CITEL, de
conformidad con la resolucion CITEL/RES. 80 (V1I-18), aprobada en la séptima reunion ordinaria de
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la Asamblea de la CITEL, y con la resolucion AG/RES. 2985 (LI11-0/22), “Programa-presupuesto de
la Organizacién para 2023 aprobada en el quincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones de
la Asamblea General, de manera que ésta pueda continuar cumpliendo sus objetivos, mision y
optimizar su funcionamiento.

5. Solicitar a la Secretaria de la CITEL que informe la Asamblea General, en su
guincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacién de la presente
resolucion. La ejecucion de las actividades previstas en esta resolucion estara sujeta a la disponibilidad
de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organizacion y de otros recursos.
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AG/RES. 3001 (LI11-0/23)
HACIA UN MEJOR FINANCIAMIENTO CLIMATICO

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO PRESENTE que los paises de las Américas se encuentran entre aquellos de la
comunidad mundial que se ven continuamente y cada vez mas afectados por fendmenos meteoroldgicos
extremos, tales como inundaciones, sequias, altas temperaturas, incendios incontrolados y huracanes
persistentes que destruyen infraestructuras, dafian economias, perturban los sistemas de salud y
produccién de alimentos, erosionan zonas costeras, diezman propiedades, generan pérdidas y dafios no
econdmicos, incluidos los conocimientos culturales e indigenas, intensifican la desigualdad, tal como
la desigualdad de género, y perjudican gravemente la vida y los medios de subsistencia de las personas;

CONSCIENTE del impacto adverso de los fendmenos de evolucion lenta relacionados con el
cambio climatico, como la elevacién del nivel del mar, el aumento de las temperaturas, el
blanqueamiento de los corales, la acidificacion de los océanos, el retroceso de los glaciares y los
impactos relacionados, la salinizacion, la degradacion de la tierra y los bosques, la pérdida de
biodiversidad y la desertificacion;

PROFUNDAMENTE PREOCUPADA por las principales conclusiones del Sexto Informe de
Evaluacion del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico, en el que se afirma
claramente que el alcance y la magnitud de los impactos del cambio climéatico son mayores que los
estimados en evaluaciones anteriores, viéndose muy afectados los ecosistemas y los sistemas humanos,
especialmente en las regiones de América Central y del Sur, los paises menos adelantados (PMA) y los
pequefios Estados insulares en desarrollo;

RECORDANDO el articulo 2.1 del Acuerdo de Paris, adoptado en el marco de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético, que incluye los objetivos: mantener el
aumento de la temperatura media global muy por debajo de los 2 °C por encima de los niveles
preindustriales, y proseguir los esfuerzos para limitar ese aumento de la temperatura a 1.5 °C por
encima de los niveles preindustriales, reconociendo que esto reduciria significativamente los riesgos y
los impactos del cambio climatico; aumentar la capacidad de adaptacion a los impactos adversos del
cambio climético y fomentar la resiliencia climatica y el desarrollo con bajas emisiones de gases de
efecto invernadero, de una manera que no amenace la produccion de alimentos; y hacer que los flujos
financieros sean consistentes con un camino hacia bajas emisiones de gases de efecto invernadero y un
desarrollo resistente al clima;

RECORDANDO ADEMAS el articulo 2.2 del Acuerdo de Paris, que establece que el Acuerdo
se implementard para reflejar la equidad y el principio de responsabilidades comunes pero
diferenciadas y capacidades respectivas, a la luz de las diferentes circunstancias nacionales;

RECONOCIENDO las actuales condiciones mundiales de inflacion elevada y las costosas
limitaciones de la cadena de suministro, el alto endeudamiento, los bruscos aumentos de los precios de
los alimentos y la energia, asi como el consiguiente agravamiento econémico y financiero de las



-28 -

dificultades por las que atraviesan los paises de las Américas a medida que adoptan iniciativas para
mitigar los efectos del cambio climético y adaptarse a ellos;

PREOCUPADA por los efectos en los paises en desarrollo de las pérdidas y los dafios
producidos en relacion con estos fendmenos climaticos, incluidos los fenédmenos de evolucién
repentina y lenta, las pérdidas y dafios econémicos y no econémicos, en particular en los PMA, en los
pequefios Estados insulares en desarrollo y en todos los paises del Hemisferio que disponen de una
capacidad limitada para responder debidamente a las pérdidas y los dafios, y para asegurarse
adecuadamente contra ellos;

ATRIBULADA por el hecho de que los paises en desarrollo que son especialmente vulnerables
a los efectos adversos del cambio climético, con inclusion de los pequefios Estados insulares en
desarrollo y los PMA, se enfrentan a graves dificultades para acceder al financiamiento de las medidas
de mitigacion y adaptacién para evitar, minimizar y hacer frente a las pérdidas y los dafios;

REITERANDO la resolucion AG/RES. 2952 (L-O/20), “Promocion de la respuesta
hemisférica al cambio climético en el contexto de la pandemia de COVID-197;

DESTACANDO la importancia de respaldar una accién climatica de gran alcance, también
mediante la cooperacién con los paises desarrollados en relacion con la financiacion climatica, la
capacitacion, y la transferencia voluntaria y el uso de tecnologias en condiciones mutuamente
acordadas, incluido el compromiso de los paises desarrollados hacia el objetivo de movilizar
conjuntamente la suma de US$100.000 millones al afio en el contexto de la accion de mitigacion eficaz
y la transparencia en la implementacidn; y recordando que el Pacto de Glasgow para el Clima insta a
las Partes que son paises desarrollados a que cumplan integramente con el objetivo de los US$100.000
millones con urgencia y hasta 2025, y hace hincapié en la importancia de la transparencia en la
implementacion de sus contribuciones, asi como la exhortacién del Pacto de Glasgow para el Clima a
las Partes que son paises desarrollados a que al menos dupliquen su contribucién colectiva de
financiamiento climatico para la adaptacion a las Partes que son paises en desarrollo respecto de los
niveles de 2019, a mas tardar para 2025, con el propdésito de lograr un equilibrio entre la mitigacion y
la adaptacion en el suministro de recursos financieros a mayor escala, recordando el articulo 9, parrafo
4, del Acuerdo de Paris;

RECORDANDO los resultados de la 27 Conferencia de las Partes de la Convencion Marco de
las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético (COP 27), celebrada en noviembre de 2022 en Sharm
el-Sheikh (Egipto), en particular la decision de establecer mecanismos de financiacion, incluido un
fondo, para prestar asistencia a los paises en desarrollo especialmente vulnerables a los efectos adversos
del cambio climético a responder a las pérdidas y dafios econémicos y no econdmicos, y con inclusién
de la Agenda de la Adaptacion de Sharm el-Sheikh, destinada a mejorar la resiliencia de las personas
que viven en las comunidades mas vulnerables al clima para 2030 y la aprobacion del Plan de
Implementacion de Sharm el-Sheikh, el cual destaca que se prevé que una transformacion mundial a
una economia baja en emisiones de carbono requerird una inversion de al menos US$4 a 6 billones al
afio, lo que a su vez exigira una transformacion rapida y completa de la arquitectura financiera mundial;

TOMANDO NOTA de la convocatoria de la Cuarta Reunidn Interamericana de Ministros y
Altas Autoridades de Desarrollo Sostenible y Financiamiento Climatico en las Américas, que tendra
lugar en Nassau (Bahamas) en octubre de 2023, y que brindara a los encargados de la formulacion de
politicas del Hemisferio la oportunidad de elaborar enfoques estratégicos para la accion climética en
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las areas de mitigacion, adaptacion, resiliencia, financiamiento climatico y accion regional colectiva
para abordar mejor la crisis climéatica y el didlogo con las principales partes interesadas en el
financiamiento climético, incluidos los bancos multilaterales de desarrollo;

RECONOCIENDO la reunion del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral sobre
financiamiento climético, celebrada el 25 de abril de 2023, en la que se contd con el asesoramiento de
socios del Hemisferio, tales como el Fondo para el Medio Ambiente Mundial, el Fondo de Adaptacion
y el Fondo Verde para el Clima, sobre las oportunidades de aumentar los flujos de financiamiento para
el clima en las Américas a fin de satisfacer mejor las necesidades financieras sustanciales y en
evolucion de la regién para la mitigacion y adaptacion al cambio climético, haciendo hincapié en la
adaptacion, con inclusion de la mejora de los mecanismos e instrumentos actuales de financiamiento
climético;

TENIENDO PRESENTE la celebracion de la 28. Conferencia de las Partes de la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP 28) a celebrarse proximamente en
Dubai (Emiratos Arabes Unidos) en noviembre de 2023, y la oportunidad que brinda a los Estados
Miembros de la OEA de continuar poniendo de relieve las vulnerabilidades de la region al cambio
climatico, incluido su impacto desproporcionado en todas las mujeres y nifias, y de abogar por un
mayor equilibrio entre la financiacion de la mitigacién y la adaptacion al cambio climatico, subrayando
la necesidad de redoblar los esfuerzos en materia de mitigacion y adaptacion, asi como la puesta en
marcha del nuevo fondo para pérdidas y dafios;

TOMANDO NOTA de la puesta en marcha de la Iniciativa de Bridgetown en un retiro de alto
nivel celebrado en Barbados en el que participaron lideres regionales, altos funcionarios de Naciones
Unidas, del mundo académico y de la sociedad civil, y en la que se hace un llamado a una reforma
integral del actual sistema financiero mundial que permita la movilizacion de financiamiento adicional
para la transicion climatica y la mejora de la resiliencia en los paises fronterizos;

TOMANDO NOTA TAMBIEN de las seis areas fundamentales de accion de la Iniciativa de
Bridgetown formuladas para elaborar medidas concretas de apoyo para todos los paises en desarrollo:

a) Prestar apoyo inmediato a la liquidez, con inclusion de la reorientacion de al menos
US$100.000 millones de derechos especiales de giro a través del FMI y los bancos
multilaterales de desarrollo.

b) Restablecer la sostenibilidad de la deuda a corto plazo y apoyar a los paises en la
reestructuracion de su deuda con tipos de interés bajos a largo plazo.

C) Aumentar los flujos de financiacién de todas las fuentes para apoyar la inversion en
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

d) Movilizar més de US$1,5 billones anuales de inversion del sector privado en la
transformacion ecoldgica y sostenible.

e) Hacer evolucionar las instituciones financieras internacionales para asegurar que estén
equipadas para apoyar la Agenda 2030 y hacerlas més representativas, equitativas e
inclusivas.

f) Asegurar que el sistema comercial multilateral apoye las transformaciones ecoldgicas,

sostenibles y justas en el ambito mundial.

TOMANDO NOTA ADEMAS del llamamiento hacia una estrategia integrada de desarrollo y
resiliencia para alcanzar los ODS;
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CONSCIENTE de que en su cuadragésima cuarta reunion ordinaria, celebrada en febrero de
2023, los Jefes de Gobierno de la Comunidad del Caribe (CARICOM) acordaron que habia llegado el
momento de trabajar colectivamente para formular una reestructuracion de la arquitectura financiera
mundial, como respuesta a las amenazas existenciales a las que se enfrentan los pequefios Estados
insulares en desarrollo y otros paises en desarrollo, y de que la Iniciativa de Bridgetown representa una
importante contribucion para proponer recomendaciones para su consideracion;

RECONOCIENDO también la reunion celebrada el 26 de abril de 2023 entre el Secretario
General de las Naciones Unidas y el Primer Ministro de Barbados para debatir la Iniciativa de
Bridgetown y la propuesta de un paquete de incentivosY de gran alcance para los ODS y abordar las
necesidades inmediatas de los paises que se enfrentan a dificultades de endeudamiento y problemas de
liquidez, proponiendo un aumento de la inversion para acelerar el avance hacia los ODS, al tiempo que
se subraya la necesidad de reformar la gobernanza y las operaciones de las instituciones financieras
internacionales;

TENIENDO PRESENTE la proxima Cumbre que esta programada para ser acogida por el
Presidente de Francia en Paris (Francia), del 22 al 23 de junio de 2023, y la cual ofrece la oportunidad
para seguir tratando la Iniciativa de Bridgetown, entre otras iniciativas;

RECORDANDO que la Iniciativa de Bridgetown estéa en estrecha consonancia con la labor y
los objetivos de los procesos actuales de la ONU sobre la agenda de financiacion para el desarrollo,
incluida la Iniciativa sobre la Financiacion para el Desarrollo en la Era de la COVID-19 y Después;

EXPRESANDO su preocupacion por el hecho de que, si bien el cambio climatico afecta a
personas y comunidades de todo el mundo, sus efectos adversos se dejaran sentir con mayor intensidad
en aquellos segmentos de la poblacion que ya se encuentran en situacion de vulnerabilidad, debido a
factores tales como la geografia, la pobreza, el género, la edad, la condicion de indigena,
afrodescendiente 0 minoria, y la discapacidad;

RECONOCIENDO las iniciativas de los paises del mundo mas sistematicamente amenazados
por el clima, incluidos los paises del V20, y su Agenda Accra-Marrakech; y

RECORDANDO el Acuerdo de Paris y reconociendo la urgente necesidad de desarrollar y
adoptar estrategias de mitigacion y adaptacion al cambio climatico que respondan a las cuestiones de
género, particularmente con respecto al financiamiento climatico, y la necesidad promover la
participacion plena, equitativa y significativa de las mujeres en todos los niveles de toma de decisiones,

RESUELVE:
1. Hacer un llamamiento a los Estados Miembros para que tomen medidas urgentes para
hacer frente al cambio climatico y para que sigan cumpliendo sus compromisos contraidos en virtud

del Acuerdo de Paris y la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico.

2. Instar a los Estados Miembros a que sigan trabajando juntos para mejorar el acceso y
disponibilidad y efectividad de la financiacion climética, entre otros, mediante el desarrollo y la

1. Estados Unidos reconoce la urgencia de movilizar financiacién adicional para el desarrollo, procedente
de todas las fuentes, un principio fundamental de la Agenda de Accién de Addis Abeba, ...
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aprobacion de instrumentos de financiacién innovadores para la accion climética, que podrian incluir
canjes de deuda por clima, cuando se adapten a las necesidades y circunstancias de los paises.

3. Hacer un llamamiento a todos los Estados Miembros y observadores permanentes para
gue apoyen la labor de mejorar el funcionamiento de las instituciones financieras internacionales y
utilicen su poder de convocatoria para promover debates sobre diversas iniciativas emergentes
pertinentes para los Estados Miembros, tal como la Iniciativa de Bridgetown en las instituciones
regionales y multilaterales de las que son miembros.

4. Solicitar a la Secretaria General que facilite y promueva los debates sobre la Iniciativa
de Bridgetown y otras soluciones innovadoras sobre financiamiento climético entre los Estados
Miembros, los observadores permanentes, las organizaciones regionales y las instituciones financieras
internacionales.

5. Alentar a los Estados Miembros y observadores permanentes de la OEA a escalar la
provision y movilizacion de financiamiento climético de una amplia variedad de fuentes, incluyendo
las que tienen como objetivo fortalecer las capacidades de los paises en desarrollo que son
particularmente vulnerables a los efectos adversos del cambio climatico.

6. Alentar a los Estados Miembros y observadores permanentes de la OEA a que apoyen
la labor del Comité de Transicion establecido en la COP 27 en el desarrollo de recomendaciones sobre
la puesta en marcha de nuevos arreglos de financiamiento, que incluyan un fondo para ayudar a los
paises en desarrollo que son particularmente vulnerables a los efectos adversos del cambio climatico,
a responder a las pérdidas y dafios, reconociendo la creciente urgencia de mejorar los esfuerzos para
evitar, minimizar y afrontar las pérdidas y dafios vinculados los efectos adversos del cambio climético.
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NOTA A PIE DE PAGINA

1. ..asi como la necesidad de abordar las elevadas vulnerabilidades de la deuda para acelerar el
progreso hacia Ios ODS Sin embargo, Estados Unidos observa que, en este momento, el paquete de incentivos
propuesto para los ODS no se ha examinado lo suficiente ni ha sido acordado por los Estados Miembros en su
totalidad ni parcialmente.
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AG/RES. 3002 (LI11-0/23)

AUMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL Y
LOS ACTORES SOCIALES EN LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION DE LOS
ESTADOS AMERICANOS Y EN EL PROCESO DE CUMBRES DE LAS AMERICAS, Y

APOYO Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CUMBRES DE LAS AMERICAS

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO la decision de los Estados Miembros de celebrar el quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos
en Washington, D. C., del 21 al 23 de junio de 2023, con el objetivo de restablecer el ciclo de
celebracion de la Asamblea General en el segundo trimestre de cada afio,

RESUELVE:

1. Renovar todas las secciones de las resoluciones AG/RES. 2983 (LII1-0/22), “Aumento
y fortalecimiento de la participacion de la sociedad civil y los actores sociales en las actividades de la
Organizacion de los Estados Americanos y en el proceso de Cumbres de las Américas”, y AG/RES.
2984 (LI11-0/22), “Apoyo y seguimiento del proceso de Cumbres de las Américas”. Ambas adoptadas
en el quincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, con excepcion de
las actividades realizadas antes del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones y las que sigue
realizando la Secretaria General en relacion con la sociedad civil, los actores sociales y el proceso de
Cumbres de las Américas.

2. Considerar la realizacion —antes del quincuagésimo cuarto periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General—de las actividades aprobadas en el quincuagésimo segundo periodo
ordinario de sesiones y que no se hayan realizado plenamente antes del quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones.

3. Actualizar, con ese fin, las secciones de las resoluciones AG/RES. 2983 (LII-0/22) y
AG/RES. 2984 (LI1-0/22) reafirmando aquellos mandatos que requieren una accién posterior, como
sigue:

a) Alentar a todos los Estados Miembros, observadores permanentes y otros donantes,
segun se define en el articulo 74 de las Normas Generales para el Funcionamiento de
la Secretaria General y demas normas y reglamentos de la Organizacion, a que
consideren contribuir al Fondo Especifico para Financiar la Participacion de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA y en el proceso de
Cumbres de las Américas, creado mediante la resolucion CP/RES. 864 (1413/04), a
fin de mantener y promover la participacion eficaz de organizaciones de la sociedad
civil y otros actores sociales en las actividades de la Organizacion, de conformidad
con las metas establecidas por la Asamblea General y por los Jefes de Estado y de
Gobierno en el proceso de Cumbres de las Américas, incluido el Dialogo de los Jefes
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d)

4.
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de Delegacidn, el Secretario General y los representantes de las organizaciones de la
sociedad civil.

Encomendar a la Secretaria General que identifique los recursos humanos necesarios
a fin de dar cumplimiento a los mandatos encomendados por los Estados Miembros
con respecto a la Seccion de Relaciones con la Sociedad Civil de la Secretaria de
Acceso a Derechos y Equidad, particularmente para que pueda coordinar eficazmente
los esfuerzos encaminados a promover, aumentar y fortalecer la participacion de la
sociedad civil en las actividades que realizan todas las areas de la Organizacion.

Involucrar a la Seccion de Relaciones con la Sociedad Civil de la Secretaria de Acceso
a Derechos y Equidad en todas las actividades de seguimiento del proceso de Cumbres
de las Américas que incluyan a la sociedad civil, en coordinacion con la Secretaria de
Cumbres, manteniendo informados debidamente a los Estados Miembros.

Encomendar a la Secretaria General que, en su calidad de Presidente del Grupo de
Trabajo Conjunto de Cumbres (GTCC), que lleve a cabo, por lo menos una vez al afio,
una reunién de los jefes de instituciones, con la finalidad de examinar los avances
logrados y planificar actividades conjuntas, y que informe al respecto a la Comision
sobre Gestion de Cumbres Interamericanas y Participacion de la Sociedad Civil en las
Actividades de la OEA (CISC) y al Grupo de Revisién de la Implementacion de
Cumbres.

Solicitar a la CISC que, por conducto del Consejo Permanente, informe a la Asamblea

General, en su gquincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la
presente resolucion.

5.

Acoger con beneplacito el acuerdo de cooperacion suscrito entre la Secretaria General

y el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per( para la cesién de la gestion del software que contiene
la plataforma y contenidos del Mecanismo de Seguimiento e Implementacién del Compromiso de
Lima, lo que permitira asegurar la continuidad de la gestién de este mecanismo, facilitar su acceso a
todos los ciudadanos de la regidon y promover iniciativas de cooperacion regional para la prevencion y
lucha contra la corrupcion, basadas en los mandatos establecidos en el Compromiso de Lima:
“Gobernabilidad democratica frente a la corrupcién”.
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AG/RES. 3003 (LI11-0/23)
PROMOCION Y PROTECCION DE DERECHOS HUMANOSY

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO la decision de los Estados Miembros de celebrar el quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos
en Washington, D. C., del 21 al 23 de junio de 2023, con el objetivo de restablecer el ciclo de
celebracion de la Asamblea General en el segundo trimestre de cada afio,

RESUELVE:

1. Renovar todas las secciones de la resolucion AG/RES. 2991 (L11-0/22), “Promocion
y proteccion de derechos humanos”, exactamente como fueron aprobadas por la Asamblea General en
su quincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones, con excepcion de las actividades ejecutadas
antes del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, enumeradas en
el anexo AZ.

2. Ejecutar, antes del quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea
General, las actividades asignadas por la Asamblea General en su quincuagésimo segundo periodo
ordinario de sesiones, que no fueron ejecutadas antes de su quincuagésimo tercer periodo ordinario de
sesiones y que estan enumeradas en el anexo B.

3. Actualizar las secciones de la resolucion AG/RES. 2991 (LI11-O/22) e incorporar
nuevas secciones de la siguiente manera:

i. Derechos de nifias, nifios y adolescentes

1. Reconocer las actividades del Instituto Interamericano del Nifio, la Nifia y
Adolescentes (1IN), en especial las acciones de formacion de recursos humanos para las politicas de
proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, realizadas a través del Programa
Interamericano de Capacitacion asi como la instauracion de diversos Grupos de Trabajo y Redes de
Nifas, Nifios y Adolescentes, con los recursos existentes, y la labor que se desarrolla en forma continua
para la definicion de los lineamientos estratégicos y las metodologias innovadoras en su
funcionamiento.

2. Encomendar al 1IN que, con los recursos existentes, considere avanzar en la
implementacion de las recomendaciones del diagndstico hemisférico en materia de prevencion,

1. El Estado de Guatemala declara que renueva las notas al pie de pagina de la resolucién Promocion y
Proteccion de Derechos Humanos AG/RES. 2991 (LI1-0/22),...

2. Estados Unidos renueva las seis notas a pie de pagina de la resolucion AG/RES. 2991 (LI1-O/22) en su
totalidad.


http://scm.oas.org/pdfs/2023/Resol2991.pdf
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erradicacidn y sancién del abuso y toda forma de violencia contra la nifiez y la adolescencia presentado
por el 1IN en el afio 2022, en coordinacion con los Estados Miembros.

ii. Principios sobre Entrevistas Efectivas para Investigacion y Recopilacién de Informacién y el
rol de la defensa publica oficial ¥

En seguimiento de las secciones ii y v de la resolucion AG/RES. 2991 (LI1-O/22), “Promocion
y proteccion de derechos humanos™:

1. Afirmar la importancia que los Principios sobre Entrevistas Efectivas para
Investigacién y Recopilacion de Informacion tienen para las entidades publicas competentes que
ejecutan interrogatorios y entrevistas para obtener confesiones y para el servicio de asistencia juridica
gratuita prestada por las defensorias publicas oficiales de las Ameéricas; alentando a dichas
instituciones, en el marco de su autonomia e independencia, a implementar protocolos internos de
actuacion que adopten los Principios en el desarrollo de sus tareas cotidianas, difundirlos y capacitarse
en la materia; asi como a trabajar por el desarrollo de un marco normativo para realizar entrevistas
efectivas que eviten las violaciones y los abusos a los derechos humanos, en concreto para evitar la
tortura y otros tratos crueles, inhumanos y degradantes o castigos, que incluyan a la defensa publica
desde el inicio mismo del procedimiento y en todas las etapas del proceso.

2. Solicitar a la Comision de Asuntos Juridicos y Politicos (CAJP) que celebre una sesion
extraordinaria en el primer trimestre de 2024 sobre “Principios sobre Entrevistas Efectivas para
Investigacion y Recopilacion de Informacion y el rol de la defensa puablica oficial”, con el fin de
promover el intercambio de experiencias y buenas practicas destinadas a garantizar salvaguardias
juridicas y procesales en el desarrollo de las entrevistas, con la presencia de los Estados Miembros y
sus respectivas instituciones publicas oficiales de asistencia juridica, de integrantes de la Asociacion
Interamericana de Defensorias Publicas (AIDEF) —cuya asistencia estara garantizada por esa
organizacion—, expertos del sector académico y de la sociedad civil, incluidas las organizaciones de
derechos de las mujeres, asi como organizaciones internacionales.

iil. Derechos humanos y medio ambiente ¢

En complemento a la seccién xvi de la resolucién AG/RES. 2991 (LII1-0/22), “Promocion y
proteccién de derechos humanos”:

1. Invitar a los Estados Miembros a que remitan observaciones y opiniones por escrito
en el marco de la solicitud de opinién consultiva sobre “Emergencia Climatica y Derechos Humanos”
presentada ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos por parte de la Republica de Chile y la
Republica de Colombia.

3. Estados Unidos no cree que los “Principios Méndez” estén listos para su adopcion por parte de los
funcionarios de la autoridad publica, ya que estos principios y las orientaciones que los...

4. La seccion “Derechos humanos y el medio ambiente” de la resolucion AG/RES. 2991 (LI1-0/22), que
considera la resolucion de la Asamblea General de las Naciones Unidas 76/300 sobre el derecho...



-37 -

2. Invitar a los Estados Miembros a que suscriban y ratifiquen, de conformidad con su
ordenamiento juridico, en el menor plazo posible, el Acuerdo relativo a la Conservacion y el Uso
Sostenible de la Diversidad Bioldgica Marina de las Zonas Situadas fuera de la Jurisdiccion Nacional®.

iv. Fortalecimiento del Mecanismo de Sequimiento para la Implementacion del Protocolo de San
Salvador

En seguimiento de la seccidn viii de la resolucion AG/RES. 2991 (LI1-O/22), “Promocion y
proteccion de derechos humanos”:

1. Alentar a los Estados Parte a que presenten postulantes para las vacantes en el Grupo
de Trabajo para el Analisis de los Informes Nacionales Previstos en el Protocolo de San Salvador
(GTPSS), tanto la actual como la que se abrird en agosto de 2023, e invitar al GTPSS, en su nueva
composicion que incluye a expertas y expertos recientemente designados, a celebrar una reunién con
los Estados Partes en el Protocolo de San Salvador a fin de intercambiar puntos de vista sobre
prioridades, plan de trabajo y restricciones existentes.

2. Invitar a los Estados Miembros, observadores permanentes y otros actores interesados
a que contribuyan al fondo especifico para el GTPSS; y hacer un llamamiento a los Estados Parte a que
consideren acoger en sus paises las reuniones de este Grupo como una forma de apoyar y difundir su
labor.

V. Fortalecimiento del Mecanismo de Sequimiento de la Implementacién de la Convencion de
Belém do Pard (MESECVI)

Exhortar a los Estados Parte, a los Estados Miembros que aun no han ratificado la Convencion,
a los Estados observadores permanentes y a otros donantes a que realicen contribuciones voluntarias
al fondo especifico dedicado a financiar las actividades del MESECV1, incluso que ofrezcan organizar
y ser sede de las reuniones de sus érganos.

Vi. Programa de Accion para el Decenio de las Américas por los Derechos v la Dignidad de las
Personas con Discapacidad 2016-2026 (PAD) y apoyo al Comité para la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad

1. Alentar a los Estados Miembros (i) a que presenten en tiempo y forma informes sobre
la materia en el afio 2023, como el Cuarto Informe Nacional sobre la Implementacion de la Convencién
Interamericana para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con
Discapacidad y el Programa de Accidn para el Decenio de las Américas por los Derechos y la Dignidad
de las Personas con Discapacidad (PAD) en el caso de los Estados parte de la Convencion; o en el
marco del Programa de Accién-PAD para los Estados Miembros que no son parte de aquella; (ii) a que
incluyan a las personas con discapacidad considerando a nifios, nifias y adolescentes y mujeres con
discapacidad y sus familias, asi como a organizaciones de personas con discapacidades en los procesos
de consulta para la formulacion de politicas publicas, a fin de incorporar su perspectiva de forma

5. Estados Unidos respalda los objetivos del Acuerdo relativo a la Conservacion y el Uso Sostenible de la
Diversidad Biol6gica Marina de las Zonas Situadas fuera de la Jurisdiccion Nacional y apoya una...
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transversal; y (iii) a que realicen acciones que permitan fortalecer el respeto y la garantia de los
derechos de las personas con discapacidad, a través de la toma de conciencia sobre sus capacidades y
aportaciones a la sociedad y a través de la lucha contra los estereotipos, prejuicios y practicas nocivas,
incluso la violencia por motivos de género respecto de las mismas, en todos los &mbitos de la vida.

2. Reiterar la importancia de efectuar contribuciones voluntarias al Fondo Especifico
para el Comité para la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con
Discapacidad (CEDDIS) y al Fondo Especifico del Grupo Mixto para el Seguimiento del PAD, creados
con el fin de asegurar la sostenibilidad de ambas instancias o, en su defecto, realizar contribuciones en
especie, como el ofrecimiento de sede para las reuniones de dichas instancias, y felicitar la consecucion
exitosa de la decimotercera reunion ordinaria del CEDDIS celebrada en Panama en mayo de 2023 con
el apoyo del Departamento de Inclusion Social y la Secretaria Nacional de Discapacidad de Panama.

Vil. Libertad de expresion y periodismo en las Américas

1. Solicitar a la Relatoria Especial para la Libertad de Expresion de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) que, con los recursos disponibles, elabore un informe
que compile las practicas de los Estados Miembros en materia de desconcentracion y pluralidad de
medios, moderacion de contenidos y acciones contra los discursos de odio en los medios, el cual debera
ser presentado antes del quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

2. Alentar a los Estados Miembros a que continten con el desarrollo de acciones que
contribuyan decididamente a la prevencidn de violencia contra periodistas, especialmente las mujeres
periodistas, aumenten los esfuerzos en su proteccion, generen las condiciones para erradicar la
impunidad de crimenes contra la prensa y, de conformidad con el Estatuto y Reglamento de la CIDH,
faciliten que la Relatoria Especial para la Libertad de Expresion pueda recabar in situ toda la
informacion necesaria para que el sistema interamericano pueda analizar objetiva e imparcialmente el
alcance de los reportes sobre libertad de expresion y de prensa en el Hemisferio®.

Viili. Derechos humanos de las personas mayores

En seguimiento de la seccion x de la resolucién AG/RES. 2991 (LI11-0/22), “Promocion y
proteccién de derechos humanos”:

1. Felicitar a México por haber depositado el instrumento de adhesion a la Convencion
Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos Humanos de las Personas Mayores, con lo cual se
alcanzaron los 10 Estados Parte requeridos para la puesta en funcionamiento del Mecanismo de
Seguimiento, y también a Suriname por ser el Gltimo pais en depositar su instrumento de adhesion a
esta Convencion.

2. Solicitar a la Secretaria General que convoque la primera Conferencia de los Estados
Parte y del Comité de Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la Convencion, y a los Estados Parte
que designen expertos para el mencionado Comité.

6. La Republica de El Salvador reafirma su compromiso con el derecho a la libertad de expresion, el cual,
contribuye al fortalecimiento de una sociedad democratica y a la consolidacion...
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iX. Promocién y proteccién de los derechos humanos en linea

Recordando que el 18 de mayo de 2023 el Relator Especial para la Libertad de Expresion
presentd ante la CAJP la version preliminar del “Informe sobre inclusion digital y gobernanza de
contenidos”, preparado en respuesta a la resolucion AG/RES. 2991 (LII-0/22),

RESUELVE:

1. Solicitar que el Relator Especial para la Libertad de Expresion incorpore los aportes
pertinentes recibidos de los Estados Miembros en la version preliminar del “Informe sobre inclusion
digital y gobernanza de contenidos” y que dialogue con otros drganos pertinentes de la Secretaria
General para finalizar el informe.

2. Encomendar al Relator Especial para la Libertad de Expresion que presente a la

Asamblea General la version final del informe, aprobada por la CIDH, antes del periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General de 2024.

X. Erradicacion de la apatridia en las Américas

1. Instar a los Estados a que participen activamente en el préximo Foro Mundial sobre
los Refugiados, presentando nuevos compromisos relacionados con la prevencion y erradicacion de la
apatridia y continuar, segun proceda, con el cumplimento de los compromisos anteriormente adquiridos
sobre la materia.

2. Instar a todos los Estados de la region a que respeten el derecho internacional y

regional de los derechos humanos, principalmente las disposiciones relacionadas con la prohibicion de
la privacion arbitraria y no ajustada a derecho de la nacionalidad.

Xi. Reqistro civil universal y derecho a la identidad “

1. Encomendar a la Secretaria General que, a través de su Programa de Universalizacion
de la Identidad Civil en las Américas y del Consejo Latinoamericano y del Caribe de Registro Civil,
Identidad y Estadisticas Vitales, continle brindando apoyo a los Estados Miembros que lo soliciten
para el fortalecimiento de sus sistemas de registro civil, a efectos de promover la proteccion y garantia
del derecho a la identidad del registro universal de nacimientos, defunciones y demas actos y hechos
relativos al estado civil, asi como la interconexion entre los sistemas de registro y los sistemas de
identidad nacional, con el fin de asegurar una identidad legal para todas las personas y, con ello,
fortalecer la proteccion de los derechos humanos, especialmente los de todos los miembros de las
poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, desplazadas y/o histéricamente discriminadas,
previniendo y erradicando la apatridia y permitiendo un acceso universal y equitativo a servicios
publicos esenciales.

7. Estados Unidos sefiala que esta seccién hace referencia a “derechos” que no existen en el derecho
internacional consuetudinario ni en ningin derecho internacional ni en ningun tratado...
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Xii. Defensoras y defensores de derechos humanos

1. Instar a los Estados Miembros a que adopten las medidas necesarias para crear las
condiciones sociales, economicas y politicas para que las personas defensoras de derechos humanos,
incluso aquellos individuos que enfrentan riesgos particulares, como las mujeres defensoras de
derechos humanos, puedan ejercer libremente su labor, y a que incorporen una perspectiva integral de
proteccion, incluidas protecciones diferenciadas y colectivas, y la interseccionalidad, entendida como
la interconexion de formas multiples y compuestas de discriminacion, exclusion y desigualdad sobre
la proteccion de las personas defensoras de derechos humanos, incluidas las mujeres defensoras de
derechos humanos, las personas comunicadoras y los defensores del medio ambiente, asi como sus
familiares, y la creacion de un ambiente propicio para la defensa de todos los derechos humanos,
otorgando las garantias juridicas necesarias para que toda persona, individual o colectivamente, pueda
disfrutar de todos sus derechos y libertades, sin ningun tipo de discriminacion, en especial de quienes
defienden y ejercen los derechos a la libertad de expresion, de asociacion y de reunioén pacifica en
contextos donde se cometen violaciones a los derechos humanos.

2. Urgir a los Estados a responder efectivamente a la situacion particular de las mujeres
defensoras de derechos humanos, asi como las mujeres defensoras del medio ambiente, quienes
lamentablemente corren riesgos especificos por razones de género, incluida violencia sexual y la
violencia basada en género.

xiil. Derechos humanos y personas gue viven con una enfermedad rara vy sus familias®

Encomendar al Consejo Permanente que, con los recursos existentes y en colaboracion con el
Departamento de Inclusién Social, incluya en su programa de trabajo la conmemoracién del dia
internacional de personas con enfermedades raras como uno de los puntos de orden del dia de su sesion
ordinaria mas cercana al 28 de febrero de cada afio, utilizando un enfoque de derechos humanos y con
perspectiva de género.

Xiv. Proteccidén de los solicitantes del reconocimiento de la condicién de refugiado y refugiados
en las Américas

En seguimiento de la seccion ix de la resolucion AG/RES. 2991 (LII-O/22), “Promocién y
proteccion de derechos humanos”:

1. Instar a los Estados a que participen activamente en el préximo Foro Mundial sobre
los Refugiados, a celebrarse en diciembre de 2023, reafirmando el compromiso de la region con los
objetivos del Pacto Mundial sobre los Refugiados, asi como las recomendaciones emanadas de la
primera Reunion del Funcionariado de Alto Nivel celebrada en 2021, presentando nuevos compromisos
politicos, y a que continden, segn proceda, con el cumplimento de los compromisos anteriormente
adquiridos sobre la materia.

2. Alentar a los Estados a que, en seguimiento del Foro, conmemoren los 40 afios de la
Declaracion de Cartagena sobre Refugiados en 2024, avanzando en un abordaje de los desafios

8. Estados Unidos no apoya declaraciones ni resoluciones que destaquen en concreto una discapacidad en
particular. La conmemoracion de un dia especifico dedicado a las personas con una...
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contemporaneos del desplazamiento, y a que promuevan soluciones innovadoras con un espiritu de
solidaridad, cooperacion y responsabilidad compartida.

XV. Derechos humanos y prevencién de la discriminacién y la violencia contra las personas LGBTI
9/10/11/12/13/14/

1. Alentar a los Estados Miembros a que reconozcan que las personas LGBTI también se
enfrentan a multiples y diferenciadas formas de violencia por causa de su orientacion sexual, identidad
ylo expresion de género y caracteristicas sexuales, raza, etnia, discapacidad, edad y clase social, lo que
conduce a formas agravadas de exclusion y violencia en las esferas publica y privada y afecta ain mas
a la plena garantia de sus derechos.

2. Instar a los Estados Miembros a que (i) utilicen mecanismos institucionales,
robustezcan el sistema de derechos en igualdad y desarrollen politicas publicas en torno a la violencia
hacia personas trans, en particular mujeres trans, haciendo hincapié en los crimenes por prejuicios y
discriminacion, a fin de garantizar y respetar la igualdad ante la ley, asi como promover el acceso de
las personas trans al pleno disfrute de todos los derechos humanos; (ii) a que reconozcan las multiples
e interrelacionadas formas de discriminacion contra las mujeres LBTQI, a que promulguen leyes y
politicas para prevenir la violencia de género y promover la igualdad de género, desglosar los datos
sobre violencia LBTQI y animar a los Estados Miembros a que apliquen politicas publicas para
prevenir, castigar y erradicar la discriminacion y la violencia contra las mujeres LBTQI; (iii) a que
reivindiquen el respeto a la diversidad sexual en las zonas rurales y costeras, entre otras, y a que
promuevan politicas o actividades para generar un entorno social favorable con espacios seguros y
libres para que las personas LGBTI gque habitan en las mismas puedan desarrollarse, formar sus familias
sin miedo a la discriminacion, exclusion y vulnerabilidad¥.

9. Trinidad y Tobago no puede unirse al consenso sobre esta resolucion en la que se hace referencia a la
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos y a su Protocolo Adicional en materia de...

10. La Republica del Paraguay reitera su compromiso con los principios de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos y convenciones internacionales suscritos sobre la materia,...

11. Guatemala promueve, defiende y protege los derechos humanos de todas las personas, sin
discriminacion alguna en consonancia con los tratados internacionales. Esto se realiza...

12. Encumplimiento de la constitucion del pais, San Vicente y las Granadinas promueve, defiende y protege
los derechos humanos de todas las personas sin discriminacion...

13. EIl Gobierno del Peri se suma al consenso; no obstante, expresa que, con relacion al parrafo N.° 2 de
esta seccion, lo hace de conformidad con lo dispuesto en los instrumentos. ..

14. EIl Gobierno de Barbados afirma que esta seccidn de esta resolucion contiene varios temas y términos
que no estan contemplados en sus leyes nacionales ni son objeto de un consenso nacional...

15. La Republica de El Salvador reafirma su firme voluntad con el cumplimiento de sus obligaciones y
compromisos adquiridos, tanto a nivel del sistema interamericano como universal,...
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XVi. Sequimiento a la implementacion de la Declaracion Americana sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas vy del Plan de Accién sobre la Declaracion Americana sobre los Derechos
de los Pueblos Indigenas (2022-2026) ¢

ACOGIENDO CON BENEPLACITO la Primera Reunion Interamericana sobre la
Implementacion de la Declaracién Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, a la que
asistieron las méaximas autoridades encargadas de las politicas para los pueblos indigenas y
representantes de los pueblos indigenas, del 20 al 22 de marzo de 2023, en la ciudad de Antigua,
(Guatemala) y de la cual eman6 el Documento de Consenso sobre la creacion del Grupo de Trabajo
para la implementacion del Plan de Accion de dicha Declaracion,

RESUELVE:

1. Establecer el Grupo de Trabajo de Seguimiento a la Implementacién de la Declaracién
Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas (DADIN), de conformidad con el Documento
de Consenso sobre la creacion del Grupo de Trabajo para la implementacion del Plan de Accion de
dicha Declaracion acordado durante la Primera Reunion Interamericana sobre la Implementacion de la
DADIN, a la que asistieron las maximas autoridades encargadas de las politicas para los pueblos
indigenas y representantes de los pueblos indigenas, del 20 al 22 de marzo de 2023, en la ciudad de
Antigua (Guatemala).

2. Instar a los Estados que se han sumado al consenso de la adopcion de la DADIN a que
presenten candidaturas de expertos al mas alto nivel, y encomendar a la Secretaria de Acceso a
Derechos y Equidad que convoque la presentacion de candidaturas de las organizaciones legitimas de
los pueblos indigenas, con la finalidad de realizar la eleccién y nombramientos respectivos para
integrar, en observancia de los criterios de representacion geografica y cultural, igualdad de género,
representacion intergeneracional y pertenencia a pueblos indigenas, el Grupo de Trabajo referido; e
invitar a los Estados que aun no lo han hecho, a que consideren sumarse a la DADIN.

3. Invitar a todos los Estados Miembros y observadores permanentes, asi como a otros
donantes, a que contribuyan al fondo voluntario de contribuciones especificas para la implementacion
de la DADIN y su del Plan de Accién sobre la Declaracion Americana sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas (2022-2026).

4, Instar a la Secretaria General a que promueva la transparencia financiera y la rendicién
de cuentas del Grupo de Trabajo, mediante la presentacion ante el Consejo Permanente de un
presupuesto anual y de un informe del ejercicio del gasto al final de cada periodo, especificando los
montos requeridos, las fuentes de financiamiento obtenidas por dicho Grupo vy el ejercicio de recursos
para cubrir al personal de apoyo técnico, los costos de reuniones virtuales y presenciales, la traduccién
de documentos y servicios de interpretacion; la Plataforma Interamericana sobre la Implementacion de
la DADIN, y cualquier otro aspecto relevante.

16. Estados Unidos recuerda la distincion entre derechos humanos, cuyos beneficiarios son las personas, y
derechos colectivos, cuyos beneficiarios son los pueblos. Estados Unidos recuerda...
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xvii.  Proteccién del consumidor en las Américas

Invitar a los no miembros a que se sumen a la Red Consumo Seguro y Salud (RCSS) e instar
a los Estados Miembros de la RCSS y Estados observadores a que contribuyan al fondo voluntario para
garantizar la sostenibilidad de los trabajos de la RCSS.

xviii. Observaciones y recomendaciones a los informes anuales 2022 de la Comision Interamericana
de Derechos Humanos vy de la Corte Interamericana de Derechos Humanos

1. Reafirmar el compromiso de los Estados Miembros con el sistema interamericano de
proteccion de derechos humanos.

2. Instar a los Estados Miembros que ain no lo han hecho a que consideren firmar,
ratificar o adherirse a todos los instrumentos interamericanos de derechos humanos, en particular la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos.

3. Reafirmar la importancia de que el presupuesto de la Organizacién mantenga una

asignacion financiera sostenible que permita a la CIDH y la Corte Interamericana de Derechos
Humanos cumplir todos sus mandatos y continuar con su trabajo.

XiX. Situacion de las personas afrodescendientes en el Hemisferio vy racismo ¢

1. Instar a los Estados Miembros a que continden promoviendo los procesos de
generacién de datos estadisticos desagregados incorporando la perspectiva de género, etaria, y la
dimensidn de interseccionalidad en la elaboracion e implementacion de politicas publicas focalizadas
e integrales que atiendan las graves desigualdades en materia laboral, de salud, vivienda, acceso a la
justicia y educacion que afectan a las y los afrodescendientes, con el proposito de enfrentar las
desigualdades conexas, y sistematicas, asi como las causas estructurales del racismo sistémico,
teniendo presente, con incrementada atencién, los desafios econdémicos y sociales que se avizoran en
el contexto de la postpandemia y la necesidad de garantizar condiciones de vida dignas, y promoviendo
y respetando los principios de igualdad y no discriminacion.

2. Realizar, en el marco de la CAJP, una sesidn especial con participacion de expertos
regionales y de los Estados Miembros sobre una cooperacion regional mas eficaz para avanzar en el
reconocimiento, proteccion y promocién de los derechos de los pueblos afrodescendientes, incluidas
todas las mujeres y nifias afrodescendientes, y, particularmente, la conveniencia de adoptar una
declaracion sobre la promocién, proteccion y pleno respeto de los derechos humanos de los
afrodescendientes en las Américas, que refrende el compromiso politico de los Estados Miembros con
ocasion de la finalizacion del Plan de Accién del Decenio de las y los Afrodescendientes en las
Américas (2016-2025).

17. Los Estados Unidos renueva la nota a pie de pagina incluida en la resolucion AG/RES.2991 (L11-0/22),
parrafo operativo 4, seccién xxi, en su totalidad.
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XX, Paridad de género vy representatividad geografica y de los diferentes sistemas juridicos en la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos y en la Corte Interamericana de Derechos
Humanos

1 Solicitar a la CAJP que intensifique su labor sobre este tema en el plan de trabajo 2023-
2024, basandose en las observaciones del “Informe con recomendaciones sobre buenas practicas para
consolidar la paridad de género y una distribucién geografica equitativa, asi como de los diferentes
sistemas juridicos en la Corte y Comisién Interamericana de Derechos Humanos”, elaborado por la
CIM. Esto deberia incluir, en funcion de los recursos existentes, la celebracion de una sesion con los
Estados Miembros, la sociedad civil, con inclusion de organizaciones de mujeres, el mundo académico,
la CIM y las entidades pertinentes de la OEA durante el primer semestre del plan de trabajo de la CAJP,
con la finalidad de examinar el seguimiento de las recomendaciones del informe y continuar el
intercambio de mejores practicas sobre el proceso de seleccion de candidatas a la CIDH y a la Corte
Interamericana de Derechos Humanos.

2. Solicitar a la CAJP que, a través del Consejo Permanente, informe a la Asamblea
General, en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones sobre la implementacion de la
presente resolucion.
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ANEXO A

Lista de mandatos de la resolucion AG/RES. 2991 (L11-O/23) implementados antes del

guincuagéesimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General

Seccion iv. Salud mental y privacion de la libertad. La labor de la defensa publica oficial

autébnoma

6.

Solicitar al Consejo Permanente que instruya a la Comisidén de Asuntos Juridicos y
Politicos (CAJP) que incluya en su plan de trabajo antes del quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General el siguiente tema de esta
resolucion, con el fin de promover el intercambio de experiencias y buenas practicas:
“Salud mental y privacion de la libertad. La labor de la defensa publica oficial
auténoma”; que en el primer trimestre de 2023 lleve a cabo una décima primera sesion
extraordinaria sobre las buenas practicas destinadas a garantizar el acceso a la justicia
de las personas usuarias de servicios de salud mental que realiza cada institucién de
defensa publica oficial de la region, con la presencia de los Estados Miembros y sus
respectivas instituciones publicas oficiales de asistencia juridica, de integrantes de la
Asociacion Interamericana de Defensorias Publicas (AIDEF), expertos del sector
académico y de la sociedad civil, incluso organizaciones de mujeres, asi como de las
organizaciones internacionales. La asistencia de los miembros de la AIDEF estara
garantizada por esa organizacion.

Nota: Sesion extraordinaria de la CAJP llevada a cabo el 27 de abril de 2023

Seccion vi. Libertad de Expresién y Periodismo en las Américas

4.

Solicitar a la CAJP que, con los recursos existentes, celebre una “sesion extraordinaria
para que en consulta con los Estados reflexione colectivamente, comparta lecciones
aprendidas e intercambie buenas practicas en materia de derecho a la libertad de
expresion y el periodismo en las Américas” y que presente los resultados alcanzados
en dicha sesion al Consejo Permanente, previo al quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Nota: Sesion extraordinaria de la CAJP llevada a cabo el 18 de mayo de 2023

Seccidn xii. Promocion de la Convencién Interamericana contra el Racismo, la Discriminacién

Racial y Formas Conexas de Intolerancia y el combate a la discriminacién de todo tipo

1.

Solicitar al Consejo Permanente que, con los recursos existentes, organice una sesion
de seguimiento encaminada a recoger los aportes de los Estados Miembros para
contrarrestar la intolerancia y la discriminacion en la region.

Nota: Sesion extraordinaria del Consejo Permanente Ilevada a cabo el 29 de marzo de
2023
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Seccion xix. Derechos humanos y prevencion de la discriminaciéon v la violencia contra

personas LGBTI

8.

Encomendar al Consejo Permanente que organice, en funcién de los recursos
existentes y en coordinacion con la SADyE y la sociedad civil, una sesion
extraordinaria sobre “Derechos humanos y prevencion de la discriminacién y la
violencia contra las personas LGBTI en las Américas™, con especial atencion en el
acceso al mercado laboral en el contexto de la crisis econémica producto de la
pandemia de COVID-19 y otros factores, y del proceso de recuperacion.

Nota: Sesién extraordinaria del Consejo Permanente llevada a cabo el 25 de noviembre
de 2022

Seccion xxvi. Paridad de género v representatividad geografica y de los diferentes sistemas

juridicos, en la Comision Interamericana de Derechos Humanos v la Corte Interamericana de

Derechos Humanos

5.

Encomendar a la CAJP que continGe intensificando su trabajo en este tema, incluyendo
en su programa de trabajo 2022-2023 la celebracion de una sesién de seguimiento en
la que los Estados Miembros, expertos y expertas y la sociedad civil, incluso las
organizaciones de mujeres, compartan buenas practicas en procesos de nominacion y
seleccion de personas candidatas a los 6rganos del sistema interamericano de derechos
humanos, e incluyendo informacion sobre procedimientos, politicas a nivel nacional,
asi como las buenas précticas de otros organismos de derechos humanos, con miras a
desarrollar un informe con recomendaciones para promover la paridad de género, la
igualdad de género y la no discriminacion y el equilibrio entre las diferentes regiones
y sistemas juridicos del Hemisferio en la CIDH y la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, que sera presentado durante la 53 Asamblea General; y solicitar a la CIM
que elabore, con base en esa reunion y recabando de manera inclusiva todas las
opiniones y participaciones, un informe con recomendaciones a ser presentado durante
la 53 Asamblea General, que incluya informacién sobre procedimientos, politicas
nacionales, asi como buenas practicas existentes.

Nota: Sesion extraordinaria de la CAJP llevada a cabo el 15 de marzo de 2023
Informe de la CIM CP/CAJP-3748/23
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ANEXO B

Actividades asignadas por la Asamblea General en su quincuagésimo segundo periodo ordinario de
sesiones y no ejecutadas antes de su quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones

Seccion vii. El poder de la inclusién vy las ventajas de la diversidad

6.

Solicitar a la CAJP gue, con los recursos existentes y en coordinacion con la Secretaria
de Acceso a Derechos y Equidad (SADYE), la SEDI, y la Subcomision de Politicas de
Cooperacion Solidaria para el Desarrollo, organice una sesién extraordinaria en la que
los Estados Miembros puedan dialogar con expertos, compartir lecciones aprendidas
e intercambiar buenas practicas para impulsar los objetivos de la presente resolucion,
con especial énfasis en los aspectos identificados en el péarrafo operativo 5
inmediatamente anterior, y que la CAJP presente los resultados alcanzados en dicha
sesion al Consejo Permanente antes del quincuagésimo tercer periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General.

Nota: Solicitud de posposicion para el segundo semestre de 2023. VVéase la nota verbal
de las Misiones Permanentes de Canada y Panama (CP/CAJP/INF-1014/23).

Seccion xvi. Derechos humanos y medio ambiente

2.

Instruir al Consejo Permanente que incluya en una de sus sesiones ordinarias el tema
del acceso a la informacidn, la participacion pablica y el acceso a la justicia en asuntos
ambientales en América Latina y el Caribe, a la que se invite a la Comision
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), a su Relatoria Especial sobre los
Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales, y al Grupo de Trabajo del
Protocolo de San Salvador, para que brinden un informe sobre el estado de situacion
de este tema en América Latina y el Caribe.

Nota: Sesion extraordinaria del Consejo Permanente pendiente

Seccién xix. Derechos humanos y prevencion de la discriminaciéon v la violencia contra

personas LGBTI

9.

Solicitar a la CIDH, en funcién de su disponibilidad de recursos, un reporte de
seguimiento sobre el informe “Violencia contra las personas LGBTI” de 2015 y que,
en colaboracion con otras instancias y agencias, como la Organizacion Panamericana
de la Salud, que también informe sobre la discriminacién médica y las practicas
médicas degradantes, especialmente en relacion con las personas intersex, y un reporte
sobre la practica de las denominadas “terapias de conversion” en la region.

Nota: Informe tematico/especial pendiente

Seccion xx. Promocidn v proteccion de los derechos humanos en linea

9.

Solicitar que el Relator Especial para la Libertad de Expresion de la CIDH prepare,
con los recursos existentes y teniendo en cuenta las contribuciones de diversas partes
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interesadas Y titulares de derechos, como los Estados, el sector privado, el sector
académico, la sociedad civil y la comunidad técnica— un informe interamericano
sobre normas internacionales, desafios y mejores practicas en materia de accesibilidad
e inclusién digital, con un componente de alfabetizacion sobre habilidades civicas
digitales y moderacion de contenido en linea, a fin de asegurar y promover el acceso
libre y equitativo a Internet y a nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién, asi como su uso y apropiacién por todas las personas, de acuerdo con
las obligaciones y normas.

Nota: Informe tematico/especial pendiente

Seccion xxv. Refuerzo de la proteccion y promocién del derecho a la libertad de conciencia y
religién o creencia

1. Solicitar a la CIDH que, una vez concluido, presente ante el Consejo Permanente su
estudio sobre el derecho a la libertad de conciencia y religion o creencia.

Nota: Informe tematico/especial pendiente
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NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ...aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 7 de octubre de 2022,

Guatemala reafirma su compromiso de promover, defender y proteger los derechos humanos de todas
las personas, sin discriminacion alguna, en concordancia con lo pactado en los tratados internacionales ratificados
por Guatemala y de acuerdo con una interpretacién acorde al sentido propio de sus palabras, su contexto y las
disposiciones constitucionales y legislacion nacional.

En ese sentido, y de conformidad con el articulo 7, parrafo tercero del Estatuto de la Corte Penal
Internacional (ratificado el 02 de abril de 2012), el término “género” no tendra mas acepcion que la referente a
los dos sexos, masculino y femenino.

3. ...acomparfia atn no han sido analizados por las autoridades responsables de tal actividad, lo
cual incluye a los fiscales generales, los ministerios de justicia y otras entidades gubernamentales responsables
de la actividad policial; y los érganos pertinentes de la aplicacién de la ley de la OEA tampoco han tenido
oportunidad de revisarlos y comentar al respecto.

4, ...a un medio ambiente limpio, saludable y sostenible y exhorta a los Estados Miembros a que
consideren la posibilidad de firmar, ratificar o adherirse al Acuerdo de Escazu. Aunque Estados Unidos felicito
a los Estados de América Latina y el Caribe por la adopcidn de este acuerdo en 2018, también expresamos en ese
momento nuestra preocupacion por ciertos elementos del Acuerdo. Esta preocupacion sigue vigente.
Concretamente, con respecto al parrafo 1 del articulo 4 de este Acuerdo, Estados Unidos ha reiterado
sistematicamente que no existen derechos humanos universalmente reconocidos que se relacionen
especificamente con el medio ambiente como un asunto de derecho internacional, como el derecho humano a un
medio ambiente limpio, saludable y sostenible, a pesar de la adopcion de la resolucion 76/300 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, que Estados Unidos apoy6 por sus aspiraciones morales y politicas. No se ha
establecido aun el derecho a un medio ambiente limpio, sano y sostenible como una cuestion de derecho
internacional consuetudinario; el derecho de los tratados ain no contempla tal derecho y no existe ninguna
relacion juridica entre tal derecho y el derecho internacional existente. Estados Unidos apoya el desarrollo del
derecho a un medio ambiente limpio, sano y sostenible de forma coherente con el derecho internacional de los
derechos humanos, con un entendimiento comln en cuanto a su contenido y alcance.

5. ...amplia firma y ratificacién del Acuerdo por parte del mayor nimero posible de Estados
Miembros. Dicho esto, este Acuerdo trata de la conservacion y el uso sostenible de la diversidad biolégica marina
de zonas situadas fuera de la jurisdiccidn nacional. No es un instrumento de derechos humanos, ni tiene un nexo
con el derecho a un medio ambiente limpio, sano y sostenible. Por lo tanto, no es apropiado incluir este parrafo
operativo en el presente contexto.

6. ...del Estado de derecho.

Para El Salvador, todos los 6rganos y organismos del sistema interamericano desempefian un rol
fundamental y complementario en cumplimiento de los prop6sitos y principios de la Carta de la Organizacion de
los Estados Americanos.

Toda relatoria bajo el sistema interamericano de derechos humanos, sin distincion, individualizacion, ni
privilegio alguno, esta llamada a dar fiel cumplimiento a la directiva 1/19 sobre el desempefio de las actividades
y de las funciones previstas en los mandatos de las relatorias especiales de la CIDH.

7. ...del que Estados Unidos sea parte. Estados Unidos sefiala asimismo que la Declaracion
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre es un instrumento no vinculante y que Estados Unidos no es
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parte de la Convencion Americana. Estados Unidos entiende ademas que las resoluciones de la Asamblea General
de la OEA no cambian el estado actual del derecho internacional convencional o consuetudinario.

8. ...enfermedad rara separa a este grupo de la comunidad de discapacitados en general y da a
entender que las personas con discapacidades derivadas de enfermedades raras de algin modo no forman parte
de la comunidad de discapacitados. Ademas, esto puede propiciar que otros grupos busquen resoluciones o
politicas Unicas similares, lo que erosiona alin mas las protecciones existentes que estan lejos de aplicarse.

9. ...Derechos Economicos, Sociales y Culturales (Protocolo de San Salvador), a la Convencion
Interamericana contra toda Forma de Discriminacion e Intolerancia y a la Convencion Interamericana contra el
Racismo, la Discriminacién Racial y Formas Conexas de Intolerancia. Trinidad y Tobago denuncié la
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos el 26 de mayo de 1998, con efecto el 26 de mayo de 1999. En
consecuencia, Trinidad y Tobago ya no esta obligada por esa Convencién y la Corte Interamericana de Derechos
Humanos ha dejado de tener competencia legal. Ademas, Trinidad y Tobago no es signatario del Protocolo de
San Salvador ni de las convenciones arriba mencionadas.

Por otra parte, Trinidad y Tobago tampoco puede sumarse al consenso sobre la seccién xv “Derechos
humanos y prevencion de la discriminacion y la violencia contra las personas LGBTI”, ya que contiene texto que
entra en conflicto con la legislacién nacional vigente. EI Gobierno de Trinidad y Tobago sigue plenamente
comprometido con la promocidn y preservacion del Estado de derecho y la proteccién de los derechos humanos
y las libertades fundamentales de todas las personas, tal como esta consagrado en su Constitucion.

10. ...reafirmando lo preceptuado en el Titulo Il “De los Derechos, de los Deberes y las Garantias”;
Capitulo 11l “De la Igualdad” y Capitulo IV “De los derechos de la familia” de su Constitucién Nacional y
concordantes. Por consiguiente, expresa su reserva sobre el contenido de la presente seccion que no se encuentre
conforme a su marco constitucional y legal. Asimismo, la referencia a “identidad y/o expresion de género”
contenida en los péarrafos de esta resolucidn sera interpretada conforme a su ordenamiento juridico interno.

11. ...considerando el sentido comun de sus palabras, el contexto y el propésito deseado en los
tratados, asi como el pleno respeto a su legislacién nacional.

12. ...“Toda persona en San Vicente y las Granadinas es sujeto de derechos y libertades
fundamentales (...) independientemente de su raza, lugar de origen, opinion politica, color, credo o sexo...”
Cualquier término que aparezca en esta resolucion que no esté contemplado en nuestra legislacion nacional esta
sujeto a las reservas del Gobierno de San Vicente y las Granadinas. En concreto, los términos “mujeres LGBTQI”,
“personas trans” y “mujeres trans” no encuentran expresion en la legislacion nacional del Estado. San Vicente y
las Granadinas puede promover recomendaciones y politicas de este documento, siempre y cuando no
contradigan dicha legislacién.

13. ...internacionales en materia de derechos humanos de los que es Parte, la Constitucién Politica
del PerG y la legislacion interna sobre la materia.

14. ...Por tal motivo, Barbados no estd en posicion de satisfacer estos requisitos. No obstante 1o
anterior, el Gobierno de Barbados persiste en su firme voluntad de proteger los derechos de todo individuo de
todo dafio y violencia, conforme al Estado de derecho y las disposiciones de su Constitucion.

15. ...en materia de derechos humanos.

El Salvador establece reserva a cualquier interpretacion o aplicacion de los términos contenidos en esta
resolucion que, por su naturaleza y alcance, rifian con principios constitucionales y del ordenamiento juridico
interno. Asimismo, aquellos que, en el &mbito legal, no sean acordes a politicas publicas orientadas a favorecer
a las grandes mayorias o que tiendan a modificar lenguaje acordado en tratados internacionales ratificados por el
pafs.
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El Salvador ratifica su compromiso con la plena aplicacion del principio Constitucional de Igualdad y
no Discriminacion de las personas y el cumplimiento de las obligaciones derivadas en este principio aplicables a
la legislacion nacional.

Asimismo, reafirma su responsabilidad de continuar trabajando de manera articulada, para transformar
patrones socioculturales que generan violencia, desigualdad y discriminacion, en todos los ambitos.

16. ...ademas que, con limitadas excepciones que no son pertinentes en este caso, las obligaciones
internacionales de los Estados en materia de derechos humanos no abarcan la conducta de actores privados.
Estados Unidos subraya sus persistentes objeciones a la Declaracion Americana sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas, expuestas inicialmente en 2007 y desarrolladas en nuestra nota a pie de pagina de la resolucion
de la Asamblea General de la OEA, AG/RES. 2888 (XLVI-0/16) de 15 de junio de 2016. Estados Unidos reitera
especialmente su opinion de que la atencién de los Estados Miembros de la OEA debe centrarse en la
implementacion de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas. En la
medida en que la Declaracién Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas sea aborda en el presente
documento, Estados Unidos sefiala que el texto utilizado debe ajustarse a la naturaleza no vinculante del
instrumento.
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AG/RES. 3004 (LI11-0/23)
FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO la decision de los Estados Miembros de celebrar el quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos
en Washington, D. C., del 21 al 23 de junio de 2023, con el objetivo de restablecer el ciclo de
celebracion de la Asamblea General en el segundo trimestre de cada afio,

RESUELVE:

1. Renovar todas las secciones de la resolucion AG/RES. 2989 (LI1I-0/22),
“Fortalecimiento de la Democracia”, exactamente como fueron aprobadas por la Asamblea General en
su quincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones, con excepcion de las actividades ejecutadas
antes del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, enumeradas en
el anexo A.

2. Ejecutar, antes del quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea
General, las actividades asignadas por la Asamblea General en su quincuagésimo segundo periodo
ordinario de sesiones, que no fueron ejecutadas antes de su quincuagésimo tercer periodo ordinario de
sesiones y que estan enumeradas en el anexo B.

3. Actualizar las secciones de la resolucion AG/RES. 2989 (LI11-O/22) e incorporar
nuevas secciones de la siguiente manera:

i. Cooperacidn técnica y misiones de observacion electoral ¥

1. Instar a la Secretaria General a que continie produciendo y difundiendo, asi como
actualizando cuando sea necesario, las diferentes guias en materia de procesos electorales, y que en
este marco continte considerando los estandares internacionales y mejores practicas existentes, incluso
las contribuciones propias de los Estados Miembros y de sus 6rganos y autoridades electorales.

2. Encomendar al Departamento para la Cooperacién y Observacién Electoral (DCOE)
que, una vez cumplido el mandato de la resolucion AG/RES. 2989 (LII-O/22) para actualizar el
“Manual para las Misiones de Observacion Electoral de la Organizacion de los Estados Americanos”,
considerando la valiosa experiencia y las buenas practicas de las autoridades electorales de los Estados
Miembros y habiendo tenido en cuenta las normas internacionales reconocidas en la materia, asi como
las recomendaciones y sugerencias de los Estados Miembros, publique dicho Manual y presente su

1. El Estado Plurinacional de Bolivia deja constancia que se mantiene vigente y renovada la obligacion de
la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos, contenida...
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contenido posteriormente en una sesion del Consejo Permanente, antes del quincuagésimo cuarto
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

ii. Fortalecimiento e innovacién de la gestién publica efectiva en las Américas

1. Solicitar a la Secretaria General que, a través del Departamento para la Gestion Pablica
Efectiva (DGPE), Escuela de Gobierno, organice, en el marco de la Comision de Asuntos Juridicos y
Politicos (CAJP), un curso en Diplomacia Digital dirigido a los delegados de las misiones permanentes,
las cancillerias y servidores publicos en general, para promover el conocimiento acerca del rol de las
tecnologias emergentes en relacién con el fortalecimiento de la gobernabilidad democrética.

2. Invitar a los Estados Miembros a que participen del Concurso Red Interamericana de
Compras Gubernamentales (RICG) sobre Innovacion en la Contratacion Piblica y de la XVIII
Conferencia Anual de la RICG a realizarse en lugar y fecha por definir; y solicitar a la Secretaria
General que, a través del DGPE brinde asesoramiento y acompafiamiento técnico a los Estados
Miembros que asi lo soliciten en:

a) La implementacion de la Herramienta de Autoevaluacion de Proveedores
Sostenibles (HAPS) para el fomento de la capacidad del mercado pablico y el
fortalecimiento de la toma de decisiones institucionales en referencia a los
procesos de contratacion publica.

b) El disefio e implementacién de una estrategia de profesionalizacion hacia el
mejor desempefio del gestor de la compra publica.
C) El disefio de una hoja de ruta con indicadores para la medicién del impacto

ambiental, social y econdmico de las adquisiciones de los Estados Miembros,
que incluya la estimacion medioambiental en términos monetarios, con
respecto a la reduccion de la huella de carbono.

iil. Reunion de Ministros de Justicia u Otros Ministros, Procuradores o Fiscales Generales de las
Américas (REMJA)

1. Encomendar al Consejo Permanente que, de conformidad con lo establecido en el
Documento de Washington que rige el proceso de la REMJA y las “Conclusiones y recomendaciones
de la REMJA X1” (REMJA-XI/DOC.2/21 rev. 1), convoque a las reuniones de los Grupos de Trabajo
de la REMJA que correspondan, en funcion de los recursos asignados en el programa-presupuesto de
la Organizacion y otros recursos disponibles.

2. Solicitar al Departamento de Cooperacion Juridica de la Secretaria de Asuntos
Juridicos, en su condicion de Secretaria Técnica de la REMJA, que continle realizando los talleres
regionales de capacitacion para jueces y fiscales en materia de delito cibernético, asi como dando
apoyo, asesoria juridica y asistencia técnica a la REMJA y sus grupos de trabajo; ejecutando los
programas, proyectos y actividades de cooperacion técnica en desarrollo de las mismas; administrando
y manteniendo las redes a su cargo; realizando gestiones para obtener recursos para el financiamiento
de las actividades de la REMJA; fortaleciendo la coordinacion y colaboracién con las secretarias de
otros organismos, entidades o mecanismos de cooperacién internacional en las materias de la REMJA,
y cumpliendo las demés funciones que le asigna el Documento de Washington.
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iv. Misién de Apoyo al Proceso de Paz en Colombia (MAPP-OEA)

Invitar a los Estados Miembros a que continten reforzando el respaldo politico y financiero de
la MAPP-OEA en sus labores de fomento a la paz en Colombia, y solicitar a la Secretaria General que
asista y promueva a la MAPP-OEA como medio de apoyo decidido al Gobierno y al pueblo colombiano
hacia la construccion de la paz bajo un modelo de cooperacion innovador, flexible y 1til, con sustento
en la experiencia acumulada.

V. Sequimiento de la Convencién Interamericana contra la Corrupcién y del Programa
Interamericano de Cooperacién para Combatir la Corrupcién

1. Encomendar al Comité de Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacién de la Convencion Interamericana contra la Corrupcion (MESICIC) que, con el apoyo
del Departamento de Cooperacion Juridica de la Secretaria de Asuntos Juridicos, en su condicion de
Secretaria Técnica de ese Mecanismo, y de acuerdo con su Reglamento y demas disposiciones que lo
rigen y el calendario adoptado por dicho Comité para la Sexta Ronda, continte y concluya los procesos
de andlisis en el marco de dicha ronda relacionados con RepuUblica Dominicana, Canada, Bahamas,
Estados Unidos, Guyana y Jamaica. Asimismo, solicitar al Comité de Expertos del MESICIC que, con
el apoyo de la Secretaria Técnica de ese Mecanismo, continle con la consideracion de la “Propuesta
de indicadores para prevenir, detectar y abatir la impunidad relativos a los resultados sobre proteccion
de denunciantes y testigos de actos de corrupcién en material penal” y concluya con la adopcion de los
mismos.

2. Solicitar a la Secretaria Técnica del MESICIC que, en el ambito de sus competencias
y en funcidn de los recursos asignados en el programa-presupuesto de la Organizacion y otros recursos,
continle ejecutando los mandatos derivados de las “Recomendaciones de la Cuarta Reunién de la
Conferencia de los Estados Parte del MESICIC” y de las Cumbres de las Américas, asi como brindando
apoyo técnico y asesoria juridica a la Conferencia de los Estados Parte y al Comité de Expertos y
facilitando el intercambio de buenas practicas, la cooperacion horizontal entre los Estados y las
sinergias con otros mecanismos internacionales anticorrupcion, mediante la organizacion de sesiones
especiales con estos fines, en el marco de la cuadragésima y cuadragésima primera Reunion del Comité
de Expertos del MESICIC.

Vi. Sequimiento de la Carta Democratica Interamericana

1. Encomendar al Consejo Permanente que promueva la realizacion de una sesién
extraordinaria en seguimiento de los temas abordados en su sesion extraordinaria celebrada el 30 de
mayo de 2023, centrada en la implementacion de todos los aspectos de la Carta Democrética
Interamericanay sus desafios, y que informe a la Asamblea General sobre sus conclusiones y resultados
en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones.

2. Alentar la creacion de un grupo voluntario de composicion abierta de los Estados
Miembros que, con el apoyo de la Secretaria para el Fortalecimiento de la Democracia, fomente, entre
sus integrantes, el dialogo, la cooperacién horizontal y el intercambio de buenas practicas, e identifique
oportunidades dentro de los principios de la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos y de
la Carta Democrética Interamericana para fortalecer sus democracias.
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3. Instruir a la Secretaria General que, de conformidad con el capitulo VI de la Carta
Democrética Interamericana, “Promocién de la Cultura Democréatica™, y con los recursos existentes y
contribuciones voluntarias, presente —a traves de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Integral en
coordinacién con la Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad y en consulta y articulacién con las
autoridades nacionales correspondientes—, para consideracion de los Estados Miembros, un plan de
trabajo integrado y actualizado que refleje las metas y objetivos contenidos en la AG/RES. 2732 (XLII-
0/12) “La educacidén en derechos humanos en la educacion formal en las Américas” y el Programa
Interamericano sobre Educacion en Valores y Practicas Democraticas.

Vii. Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales

1. Solicitar a la Secretaria General a que, junto con el Programa Interamericano de
Facilitadores Judiciales (PIFJ), continte apoyando la realizacion de los Estudios de Evaluacion de
Resultados del Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales en paises que integran el Programa, a fin
de que este instrumento se constituya en una valiosa herramienta para evaluar los avances, la toma de
decisiones informadas, el disefio de estrategias efectivas y las areas de mejora en la implementacion de
los Sistemas Nacionales de Facilitadores Judiciales (SNFJ).

2. Instar a los servicios nacionales de facilitadores judiciales a que continten con la fase
Il del PIFJ adaptada conforme a las necesidades particulares de cada pais e institucionalizados de
manera satisfactoria, asi como exhortar a los SNFJ a que promuevan una justicia abierta y la aplicacién
de componentes de justicia restaurativa y terapéutica que permitan la reparacion del dafio y la
reintegracion de las personas involucradas en la resolucién de un conflicto.

3. Reconocer el carécter prioritario y estratégico de la labor que realiza el PIFJ y los SNFJ
como proyecto emblematico de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), el cual se encuentra
alineado con los pilares estratégicos de la Organizacidn, para que continlen desempefiando sus
funciones en favor de las comunidades y las poblaciones menos favorecidas y de los poderes judiciales
de las Américas.

4, Felicitar al Ministerio de Justicia de Colombia, al Programa Nacional de Justicia en
Equidad de Colombia, al Programa Nacional de Orientadoras Judiciales del Per( y al Poder Judicial
del Estado Libre y Asociado de Puerto Rico por el destacado logro en la firma de los Acuerdos de
Cooperacion con la Secretaria General de la OEA. Estos acuerdos representan hitos significativos y
son ejemplos claros del compromiso de los poderes judiciales e instituciones de justicia para promover
la paz y garantizar el pleno goce del derecho de acceso a la justicia en sus paises.

viii. Gobierno abierto, digital, inclusivo y transparente
1. Solicitar a la Secretaria General que, a través del DGPE:
a) Presente un informe a la CAJP sobre los avances en la implementacion del

Programa Interamericano de Datos Abiertos en los paises.

b) Trabaje en el continuo desarrollo de una agenda interamericana respecto de
las tecnologias emergentes en los gobiernos digitales de América,
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particularmente en lo relativo al uso ético de politicas de inteligencia artificial,
algoritmos y gobernanza de datos, brindando asesoria, acompafiamiento,
apoyo técnico o gestion de fondos a los Estados Miembros y se informe a la
CAJP sobre los avances alcanzados.

2. Invitar a los Estados Miembros a participar en las siguientes reuniones regionales:

a) 10.2 Conferencia Regional de Datos Abiertos Abrelatam y Condatos, en
Montevideo (Uruguay) del 30 de octubre al 3 de noviembre del 2023, y pedir
al DGPE el apoyo para su realizacion y que informe a la CAJP acerca de los
resultados del encuentro.

b) 20.2 Reunion Anual de la Red Interamericana de Gobierno Digital a realizarse
en Santiago (Chile) los dias 21 y 22 de noviembre de 2023, y pedir al DGPE
el apoyo para su realizacion y que informe a la CAJP acerca de los resultados
de la reunion.

iX. Democracia, discursos de odio y derechos humanos %4

RECORDANDO que todos los derechos humanos son universales, indivisibles e
interdependientes y que estan relacionados entre si y que toda persona tiene derecho a disfrutar de esos
derechos sin ninguna distincion;

CONSCIENTE de que la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos establece en su
preambulo “que la democracia representativa es condicion indispensable para la estabilidad, la paz y
el desarrollo de la region” y que uno de los propdsitos esenciales de la Organizacion es “promover y
consolidar la democracia representativa dentro del respeto al principio de no intervencion”;

REAFIRMANDO que la Carta Democratica Interamericana, adoptada por los Estados
Miembros en 2001, reconoce que “los pueblos de América tienen derecho a la democracia y sus
Gobiernos la obligacion de promoverla y defenderla” y que “el ejercicio efectivo de la democracia
representativa es la base del Estado de derecho y los regimenes constitucionales de los Estados
Miembros de la Organizacion de los Estados Americanos”;

RESALTANDO el articulo 13.5 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos que
establece la prohibicion por la ley de “toda propaganda en favor de la guerra y toda apologia del odio
nacional, racial o religioso que constituyan incitaciones a la violencia o cualquier otra accion ilegal
similar contra cualquier persona o grupo de personas, por ningin motivo, inclusive los de raza, color,
religion, idioma u origen nacional”;

2. La Republica de Panama se acoge a los principios sobre libertad de pensamiento y expresion
contemplados en la Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

3. Trinidad y Tobago no puede sumarse al consenso sobre esta seccion de la resolucion debido a la
referencia a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, que denuncio...

4. EIl Estado de Guatemala reafirma su compromiso con la defensa de los derechos humanos reconocidos
en los tratados internacionales de acuerdo con los términos que ha pactado de forma expresa...
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RECORDANDO la Declaracién de Asuncién: “Desarrollo con inclusion social” adoptada por
el Estados de las Américas en 2014, en la que expresaron la necesidad imperiosa de promover
sociedades justas, equitativas e inclusivas;

CONSIDERANDO que es necesario abordar las causas profundas del discurso de odio y la
intolerancia y acciones concretas especialmente orientadas a la educacion, la cultura de paz y los
derechos humanos para fortalecer la sana convivencia democrética; y

REITERANDO que los discursos de odio impactan en la vida de las personas, socavan los
sistemas democraticos, el respeto de la diversidad y constituyen una grave preocupacién comun para
nuestra region por cuanto dichos discursos y formas de expresion alimentan la incitacion a la violencia
extrema y las formas conexas de intolerancia,

RESUELVE:

1. Reafirmar el compromiso con la promocion y proteccion de todos los derechos
humanos para todas las personas y con la defensa de la democracia y el orden constitucional de los
Estados que ponen de relieve la necesidad de promover los valores de la tolerancia, la no
discriminacion, el pluralismo y el respeto al Estado de derecho y al derecho internacional.

2. Reafirmar que la democracia, el desarrollo, el Estado de derecho y el respeto de los
derechos humanos y libertades fundamentales de todas las personas son interdependientes y se
refuerzan mutuamente y que la democracia constituye uno de los logros mas importantes de nuestra
regién y se basa en la voluntad del pueblo libremente expresada para determinar su propio régimen
politico, econémico, social y cultural y en su plena participacion en todos los aspectos de la vida, y
pone de relieve la necesidad del respeto y la aplicaciéon universales de los derechos humanos y la
adhesion al Estado de derecho tanto en el plano nacional como en el internacional, respetando el
principio de no intervencion.

3. Reafirmar que toda persona tiene derecho a la libertad de expresion, pero que el
gjercicio de ese derecho implica deberes y responsabilidades especiales como se expresa en el articulo
13.2 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos y en el articulo 19 del Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos.

4, Condenar enérgicamente los discursos de odio, incluso en el ambiente digital y por
ideologia politica, entre otros motivos, que violan los derechos humanos, con la finalidad de prevenir
actos de violencia, incluyendo violencia politica, extremismo violento, terrorismo, racismo,
discriminacion, intolerancia, xenofobia y otras graves vulneraciones a los derechos humanos,
condenadas por diversos instrumentos internacionales, y que son contrarios al orden constitucional, la
seguridad, la estabilidad y la paz de nuestros paises.

5. Fortalecer las politicas pablicas para evitar que, a causa de las expresiones y discursos
de odio, se profundicen las desigualdades preexistentes, en especial cuando se dirigen a personas y
grupos en situacion de vulnerabilidad y/o histéricamente discriminados.

6. Instar a los Estados a que cooperen para mejor comprender las causas e implicaciones
del discurso de odio para la democracia y los derechos humanos, asi como a que adopten medidas
efectivas para combatir estos discursos y sus causas estructurales, con base en el derecho internacional
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de los derechos humanos y otros compromisos y obligaciones internacionales asumidos por los
Estados.

X. Fortalecimiento del catastro y registro de la propiedad en las Américas

CONSIDERANDO las secciones de “Fortalecimiento del catastro y registro de la propiedad
en las Américas” de las resoluciones AG/RES. 2927 (XLVI1II-0/18), AG/RES. 2931 (XLIX-0O/19)
AG/RES. 2958 (L-0/20), AG/RES. 2975 (LI-O/21) y AG/RES. 2989 (LI1-0/22), “Fortalecimiento de
la democracia”, en las que se encomienda a la Secretaria General, a través del Departamento para la
Gestidn Publica Efectiva, que continle apoyando los esfuerzos de los Estados Miembros que asi lo
soliciten, para el fortalecimiento de su gestion catastral y de registro de la propiedad, asi como el
intercambio de experiencias y buenas practicas que promuevan la agenda regional en esta materia; y

TOMANDO NOTA del informe de actividades de la Red Interamericana de Catastro y
Registro de la Propiedad de 2022 presentado en el marco de su VIII Asamblea el dia 16 de noviembre
de 2022 en modalidad presencial; y el 11 de mayo de 2023 a la Comision de Asuntos Juridicos y
Politicos,

RESUELVE:

1. Invitar a los Estados Miembros a que asistan a la IX Conferencia y Asamblea Anual
de la Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad (RICRP) a realizarse en Ecuador, con
el apoyo de la Direccion Nacional de Registros Publicos y del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia de México como presidente de la RICRP, encomendando a la RICRP que implemente una
linea de trabajo con poderes judiciales para intercambiar experiencias hacia el desarrollo de una guia
interamericana de lineamientos sobre mecanismos de resolucion de conflictos relacionados con la
propiedad inmobiliaria por medio de instancias especializadas, y que informe sobre los resultados a la
CAJP.

2. Impulsar la creacion de un grupo de gestion del conocimiento en el marco de la RICRP,
a fin de unir esfuerzos y promover el intercambio de experiencias entre agencias nacionales de catastro
y registro, para el disefio y la generacion de diagnosticos, encomendando al DGPE que brinde su apoyo
sobre estos aspectos para la generacion de recomendaciones de politica pablica en la materia.
Enfatizando la digitalizacion de tramites y servicios, la reduccion del subregistro de propiedades, el
aumento de la eficacia y transparencia en transacciones inmobiliarias y la gobernanza de los datos,
tomando en cuenta la importancia de la privacidad e interoperabilidad para la certidumbre de la
tenencia de la tierra y la paz social.

Xi. Promocién del compromiso parlamentario interamericano

RECONOCIENDO el papel esencial que desempefian los legisladores en el ejercicio y la
promocion de la democracia representativa en las Américas?,

5. De conformidad con la “Ley de Compromiso Legislativo con la Organizacion de los Estados
Americanos de 2020 (Ley General 116-343) de Estados Unidos, que tiene por objeto fortalecer...
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RESUELVE:

Encomendar a la CAJP y a la Comision sobre Gestion de Cumbres Interamericanas y
Participacion de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA que promuevan la celebracién de una
sesion extraordinaria de seguimiento de las mejores practicas, recomendaciones y resultados emanados
de la correspondiente sesién del Consejo Permanente celebrada el 19 de mayo de 2023 con
parlamentarios a través de ParlAmericas y otras organizaciones parlamentarias regionales, de cuyos
resultados se informara a la Asamblea General en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de
sesiones.

4. Solicitar a la CAJP que, por conducto del Consejo Permanente, informe a la Asamblea
General, en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la
presente resolucion.
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ANEXO A

Lista de mandatos de la resolucion AG/RES. 2989 (L11-O/23) implementados

antes del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General

Seccion i. Fortalecimiento del catastro v registro de la propiedad de las Américas

4,

Instar la participacion de las instituciones catastrales y registrales de los Estados Miembros
en la formulacién de iniciativas que atiendan los objetivos planteados en esta resolucion,
mediante el intercambio de experiencias que fortalezcan la gestion de catastro y registro
ante la transformacion digital y en la postpandemia del COVID-19 para la recuperacion
econdmicay social, a través del empleo de sistemas, bases de datos y modelos tecnolégicos
tradicionales y en particular los emergentes; encomendar al Departamento para la Gestion
Plblica Efectiva la realizacion de la encuesta bianual de catastro y registro de la propiedad,
e informar sobre los resultados de esta a la CAJP.

Nota: informe tematico/especial (CP/CAJP/INF. 1035/23)

Seccion vii. Sequimiento de la Carta Democrética Interamericana

5.

Encomendar al Consejo Permanente que promueva, en amplia consulta con los Estados
Miembros para la recomendacién de panelistas, la realizacién de una sesién extraordinaria
centrada en la implementacion de todos los aspectos de la Carta Democréatica
Interamericana y sus desafios, y que informe a la Asamblea General, en su quincuagésimo
tercer periodo ordinario de sesiones, sobre los resultados de dicha sesion.

Nota: sesion extraordinaria del Consejo Permanente llevada a cabo el 30 de mayo de
2023.

Seccion ix. Promocién del compromiso parlamentario interamericano

3.

Encomendar al Consejo Permanente que, por conducto de la CAJP y de la Comision sobre
Gestion de Cumbres Interamericanas y Participacién de la Sociedad Civil en las
Actividades de la OEA (CISC), promueva la celebracion de una sesion especial con
parlamentarios a través de ParlAmericas y otras organizaciones parlamentarias regionales
para que compartan con los Estados Miembros las buenas précticas y recomendaciones,
con un enfoque especial desde una perspectiva de género, para mejorar el didlogo
parlamentario interamericano, de cuyos resultados informara a la Asamblea General en su
quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones.

Nota: sesion extraordinaria del Consejo Permanente llevada a cabo el 19 de mayo de
2023.


http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_23/CP47744S03.docx
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ANEXO B

Actividades asignadas por la Asamblea General en su quincuagésimo segundo periodo ordinario de
sesiones y no ejecutadas antes de su quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones

Seccion ii. Cooperacién técnica y misiones de observacion electoral

3.

Encomendar al Departamento para la Cooperacion y Observacion Electoral (DECO) que
informe de manera formal a los Estados Miembros, antes del quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General, sobre el estado que guarda el proceso de
actualizacion del “Manual para las Misiones de Observacion Electoral de la Organizacion
de los Estados Americanos”, teniendo en cuenta las normas internacionales reconocidas
en la materia, asi como la valiosa experiencia y las buenas précticas de las autoridades
electorales de los Estados Miembros, y comunicar a éstos los resultados de ese proceso, a
fin de que formulen sus recomendaciones y sugerencias para la consideracién del DECO.

Nota: informe pendiente.

Encomendar a la Secretaria General que proporcione al Estado Miembro que asi lo requiera
y una vez concluidas las misiones de observacion electoral, informacién adicional
disponible sobre las misiones de observacion electoral desplegadas en su territorio
conforme a la normativa del sistema interamericano, incluida la Carta Democrética
Interamericana.

Seccion viii. La proteccion del consumidor en las Américas

1

Solicitar a la Red Consumo Seguro y Salud (RCSS) de la OEA que elabore un informe con
las medidas que se han adoptado para proteger la salud y la seguridad de los consumidores
en el periodo 2021-2022.

Nota: informe pendiente.

Seccion xi. Profundizar la relacion entre la gobernabilidad democratica e inclusiva y el

desarrollo sostenible

8.

Encomendar al Consejo Permanente que promueva, en amplia consulta con los Estados
Miembros para la recomendacion de panelistas, la realizacion de una sesion extraordinaria
centrada en la importancia de profundizar la relacion entre la gobernabilidad democréatica
e inclusiva y el desarrollo sostenible, con especial énfasis en los temas identificados en los
compromisos relacionados a democracia y desarrollo sostenible de la IXX Cumbre de las
Américas, y que informe a la Asamblea General, en su quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones, sobre los resultados de dicha sesion.

Nota: sesion extraordinaria del Consejo Permanente pendiente.
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NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ..en el anexo B, seccion ii) Cooperacién técnica y misiones de observacién electoral nimero
6, de la Resolumon AG/RES. 3004 (LI11-0O/23). Sin embargo, expresa su preocupacion por la negativa a Gltima
hora de mencionar a las misiones de «Auditoria Electoral”, procesos cuya existencia han sido expresamente
reconocidos por el Director del Departamento para la Cooperacion y Observacion Electoral, Gerardo de Icaza en
cuando menos tres ocasiones, en la reunién de fecha 6 de junio de 2023, quien también reconocié en esa reunion
la absoluta inexistencia de ninguna normativa o guia de buenas practicas en la Organizacion de los Estados
Americanos para las denominadas auditorias electorales.

3. ...el 26 de mayo de 1998, con efecto el 26 de mayo de 1999. No obstante lo anterior, el
Gobierno de Trinidad y Tobago condena cualquier forma de discursos de odio y reafirma su compromiso con la
proteccion de los derechos humanos y las libertades fundamentales de todas las personas.

4, ...y los cuales estan en consonancia con la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.
Guatemala reafirma su compromiso con la defensa a la libertad de pensamiento y expresién como un derecho
fundamental, que no puede tener mas limites que los que estan expresamente fijados por la ley y ser necesarios
para asegurar: el respeto a los derechos o a la reputacién de los demas, la proteccion de la seguridad nacional, el
orden publico o la salud o la moral publica.

En ese sentido, y de conformidad con el articulo 13 péarrafo 5 de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos (ratificada el 27 de abril de 1978), Guatemala se desasocia de todas las disposiciones, usos o
términos de la presente resolucién que no estén expresamente plasmados en los compromisos internacionales de
los que forma parte y, contravengan sus disposiciones constitucionales y legislacién nacional, incluyendo, pero
no limitdndose a la interpretacion y/o reconocimiento legal de “discurso de odio”.

5. ...la participacién de los legisladores de Estados Unidos electos en la labor de la OEA y
catalizar la creacién de una asamblea parlamentaria, asi como los resultados de la reunién organizada y celebrada
en el Congreso de Estados Unidos el 18 de mayo de 2023 para impulsar la implementacion de la Ley. Con la
promulgacion de la Ley de Compromiso Legislativo, el Congreso de Estados Unidos manifiesta su visién de
fortalecer el didlogo interparlamentario regional en consonancia con los valores y principios contenidos en la
Carta de la Organizacion de los Estados Americanos y la Carta Democratica Interamericana, especialmente el
principio de la separacion de poderes. Estados Unidos se compromete a fortalecer la colaboracion y el didlogo
legislativo regional, lo que refleja nuestra determinacién de hacer realidad los objetivos interamericanos
plenamente compartidos en materia de gobernanza representativa, con capacidad de respuesta e inclusiva.
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AG/RES. 3005 (LI11-0/23)
DERECHO INTERNACIONAL

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

RECORDANDO la resolucién AG/RES. 2990 (L11-O/22) aprobada el 7 de octubre de 2022 y
todas las resoluciones anteriores aprobadas sobre este tema;

VISTO el “Informe anual del Consejo Permanente a la Asamblea General (octubre 2022-junio
2023)” (AG/doc.5800/23 add. 3), en particular la seccion que se refiere a las actividades de la Comision
de Asuntos Juridicos y Politicos (CAJP); y

CONSIDERANDO la decision de los Estados Miembros de celebrar el quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos
en Washington, D. C., del 21 al 23 de junio de 2023, con el objetivo de restablecer el ciclo de
celebracion de la Asamblea General en el segundo trimestre de cada afio,

RESUELVE:

1. Exhortar a los Estados Miembros y al Consejo Permanente, a través de la Comision de
Asuntos Juridicos y Politicos (CAJP), a que continten contribuyendo al logro de los objetivos
establecidos en el ambito del derecho internacional.

2. Reafirmar la vigencia y considerar automaticamente renovados los mandatos de la
Asamblea General en materia de derecho internacional que no pudieron ser implementados antes del
guincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General; y encomendar a la
Secretaria General y a los demas 6rganos comprendidos en el articulo 53 de la Carta de la Organizacion
de los Estados Americanos que continten trabajando en su ejecucion, salvo que en determinada
resolucion se exprese lo contrario.

3. Solicitar a la CAJP que, por conducto del Consejo Permanente, informe a la Asamblea
General, en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la
presente resolucion.

. ACTIVIDADES DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y POLITICOS

i. Programa Interamericano para el Desarrollo del Derecho Internacional

TOMANDO EN CUENTA que la inteligencia artificial se ha insertado vertiginosamente en la
vida diaria de las personas, generando la preocupacién expresada por distintos actores sociales por
contar con una regulacion que permita potenciar los beneficios y las posibilidades de desarrollo que
ofrece esta tecnologia, a la vez de mitigar los riesgos y sesgos inherentes a los algoritmos de aprendizaje
automatico; y destacando el importante rol del derecho internacional para desarrollar principios y


http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/doc.&classNum=5xxx&addendum=1&lang=s

-66 -

estandares que sirvan para fortalecer los esfuerzos de los Estados por implementar este tipo de
regulacién a nivel nacional,

RESUELVE:

1. Expresar su reconocimiento al Departamento de Derecho Internacional por sus
esfuerzos en la promocion y difusion del derecho internacional e interamericano; solicitarle que
continle ejecutando las acciones contenidas en el Programa Interamericano para el Desarrollo del
Derecho Internacional y que presente un informe de actividades a la CAJP; y solicitar al Consejo
Permanente que organice una sesion similar a la que celebr6 en 2022 con motivo de la celebracion del
25 aniversario del Programa, con el objetivo de que los Estados Miembros sigan contando con un
espacio de intercambio sobre las actividades que consideran prioritarias desarrollar en el marco del
mismo.

2. Solicitar al Departamento de Derecho Internacional que siga organizando actividades
de anélisis sobre aquellas tematicas que requieren un estudio desde la perspectiva del derecho
internacional, entre otras, las implicaciones juridicas del uso de la inteligencia artificial, con el objetivo
de que el personal de las misiones permanentes, los funcionarios publicos en los Estados Miembros y
también el personal de la Secretaria General tengan las herramientas adecuadas para abordar dichas
tematicas en el momento oportuno, de una manera informada y desde una perspectiva integral,
buscando para ello la colaboracidn de los profesionales y las entidades expertas en la materia.

ii. Comité Juridico Interamericano

CONSIDERANDO las observaciones y recomendaciones de los Estados Miembros al Informe
anual del Comité Juridico Interamericano (CP/CAJP-3733/23 corr. 1, de 20 de abril de 2023)
contenidas en ese documento,

RESUELVE:

1. Reconocer los mas recientes aportes y contribuciones del Comité Juridico
Interamericano (CJI) al derecho internacional, a saber, el Informe sobre la educacion primaria
obligatoria (documento CJI/doc.690/23 rev. 1); la Declaracion de principios interamericanos sobre
creacion, funcionamiento, financiamiento y disolucion de entidades civiles sin fines de lucro
[documento CJI/RES.282 (C11-O/23 corr. 2)]; la Declaracion de principios interamericanos en materia
de neurociencias, neurotecnologias y derechos humanos [documento CJI/RES.281 (CI1-0O/23 corr. 1)];
el Segundo Informe sobre el derecho internacional aplicable al ciberespacio (documento
CJl/doc.671/22 rev. 2 corr. 1); y la Declaracién sobre la inviolabilidad de las sedes diplomaticas como
principio de las relaciones internacionales y su relacién con la figura del asilo diplomatico ([documento
CJI/DEC.03 (CI-0/22) corr. 1]; encomendar a la CAJP que les dé la debida consideracion; y solicitar
a su Secretaria Técnica, Departamento de Derecho Internacional, que les siga dando la mas amplia
difusion, incluso a través de medios virtuales, tanto a estos documentos como a los relativos a otros
temas que forman parte de su agenda de trabajo.

2. Solicitar al CJI que amplie el contenido de la Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre
Acceso a la Informacién Pablica de 2020 de modo tal que incluya los temas que no pudieron ser
considerados en su momento, tales como el acceso a la informacién publica en manos del poder
judicial, considerando las disposiciones de la legislacion interna de cada Estado, asi como aquellos que
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estime mas oportuno, con el proposito de seguir fortaleciendo el acceso a la informacion pablica en la
region.

iil. Marco juridico internacional de las empresas productoras, distribuidoras y comercializadoras
de armas y municiones ¥

TOMANDO NOTA de los resultados de la sesion que el Consejo Permanente sostuvo para
reflexionar sobre la promocién y proteccion de los derechos humanos y el rol de las empresas de armas;

RECONOCIENDO que las empresas productoras, distribuidoras y comercializadoras de armas
y municiones, al definir las capacidades de las armas, su modificabilidad, portabilidad, ensamblaje y
las précticas comerciales para su venta, desempefian un papel relevante en la prevencion de la violencia
armada y de las violaciones a y de abusos de derechos humanos, debiendo actuar con la debida
diligencia;

SUBRAYANDO el rol de la sociedad civil y especialmente de los defensores de derechos
humanos y otros actores sociales en la defensa de las personas afectadas por las violaciones a y de
abusos de derechos humanos, en particular el derecho a la vida;

TOMANDO NOTA de la incorporacion del tema “La responsabilidad de las empresas
productoras y comercializadores de armas en el campo de los derechos humanos” por parte del Comité
Juridico Interamericano; y

RECORDANDO los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos de las
Naciones Unidas y su marco “Proteger, respetar y remediar”,

RESUELVE:

1. Recordar la importancia de continuar los debates sobre la responsabilidad de las
empresas productoras, distribuidoras y comercializadoras de armas de respetar los derechos humanos
y, por lo tanto, invitar a los Estados Miembros a que examinen la cuestion en los 6rganos
correspondientes.

2. Solicitar al relator del CJI del tema de “La responsabilidad de las empresas productoras
y comercializadores de armas en el campo de los derechos humanos”, que enriquezca su labor con el
andlisis de la debida diligencia que deben tener las empresas, productoras, distribuidoras y
comercializadoras, asi como las acciones y medidas que los Estados deben adoptar para promover el
acceso a la justicia en caso del incumplimiento de las medidas de debida diligencia.

3. Solicitar al Departamento de Derecho Internacional que, a fin de fortalecer el estudio
de la responsabilidad de las empresas productoras, distribuidoras y comercializadoras de armas y
municiones, promueva la més amplia difusion y reflexiones respecto del tema, incluso la Opinién
Consultiva solicitada a la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre las actividades de las
empresas privadas y sus efectos en los derechos humanos, cuando ésta sea emitida por la Corte.

1. Promover e impulsar el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales es una prioridad
absoluta para Estados Unidos. Combatir la inseguridad y proteger los derechos...
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iv. Empleo del derecho internacional para el fortalecimiento de la OEA

TOMANDO NOTA de los resultados de la sesion que el Consejo Permanente sostuvo para
reflexionar colectivamente sobre los principios de derecho internacional en los que se funda el sistema
interamericano, como marco normativo que gobierna el trabajo de la Organizacién de los Estados
Americanos;

RECONOCIENDO el trabajo de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos y de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos en la observancia, promocion y defensa de los derechos
humanos en la region;

CONSCIENTE de la importancia del sistema interamericano de derechos humanos para el
fortalecimiento de las capacidades de los Estados Miembros en el cumplimiento de sus obligaciones
relacionadas con los derechos humanos;

DESTACANDO que la Corte Interamericana de Derechos Humanos es uno de los tres
tribunales regionales en materia de derechos humanos que ejerce funciones contenciosas y consultivas
para los Estados que aceptan su jurisdiccién; y

SUBRAYANDO que, como tribunal de justicia, la jurisprudencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos es vinculante para los Estados que han aceptado su jurisdiccion, segun lo estipulado
en el articulo 68.1 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos y representa una fuente
complementaria del derecho internacional,

RESUELVE:

1. Reconocer los aportes de la Comision Interamericana de Derechos Humanos y de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos para el fortalecimiento del Estado de derecho en la region.

2. Solicitar a la CAJP que realice una sesién para discutir sobre las préacticas y
experiencias de los Estados Miembros en los procedimientos ante la Comision Interamericana de
Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos, desde una perspectiva de derecho
internacional.

3. Solicitar que la Reunién Conjunta con los Consultores Juridicos de los Ministerios de
Relaciones Exteriores que organiza cada dos afios el CJI incluya este tema en sus discusiones.

V. Promocidn y respeto del derecho internacional humanitario Z

RECONOCIENDO que las nuevas aplicaciones de las tecnologias emergentes, como las que
se encuentran en las armas auténomas, pueden plantear retos concretos a la paz y la seguridad
internacionales y suscitan nuevos interrogantes sobre el rol de los seres humanos en los conflictos
armados;

EXPRESANDO PREOCUPACION por el riesgo de que los sistemas de armas autnomos no
sean utilizados de conformidad con el derecho internacional humanitario —particularmente con las

2. Estados Unidos no apoya la seccién v por las razones expuestas en esta nota. Estados Unidos cree que
el Grupo de Expertos Gubernamentales sobre las Tecnologias Emergentes en el. ..
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normas y principios de derecho internacional humanitario, como la distincion, la proporcionalidad y
las precauciones en casos de ataque en los conflictos armados— y por el riesgo de que las nuevas
tecnologias puedan utilizarse para agravar la discriminacion hacia ciertos grupos ya vulnerables,
inclusive los sesgos sobre discapacidad, raza, género, edad, entre otros similares;

RESALTANDO la necesidad de mantener un control humano significativo sobre el uso de
sistemas de armas autobnomas para garantizar el cumplimiento del derecho internacional —en
particular, el derecho internacional humanitario, incluidos los principios y requerimientos de
distincion, proporcionalidad y precauciones en casos de ataque—, asi como la importancia de evitar
una mayor deshumanizacion de los conflictos armados y de garantizar la rendicion de cuentas
individual y la responsabilidad del Estado;

RECORDANDO la obligacion de las Altas Partes Contratantes en los Convenios de Ginebra
de 1949 —particularmente aquella contenida en el articulo 36 de su Protocolo Adicional | (1977)— de
determinar si el estudio, desarrollo, adquisicion o adopcion de una nueva arma, medio 0 método de
guerra, asi como su empleo, en ciertas 0 en todas las circunstancias, estan prohibidos por cualquier
norma del derecho internacional aplicable a las Altas Partes Contratantes;

RESALTANDO el trabajo del Grupo de Expertos Gubernamentales sobre las Tecnologias
Emergentes en el Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos Letales (SAAL) de la Convencion
sobre Ciertas Armas Convencionales, &mbito propicio para el debate de fondo de la temética, y en el
cual se presentd en el afio 2022 el primer borrador del Protocolo VI a la CCAC relativo a los Sistemas
de Armas Autonomos Letales; y

TOMANDO NOTA de los trabajos realizados en el marco de la Conferencia Latinoamericana
y del Caribe sobre el Impacto Social y Humanitario de las armas auténomas, que se llevd a cabo en La
Ribera de Belén (Costa Rica) los dia 23 y 24 de febrero de 2023 y el comunicado adoptado,

RESUELVE:

1. Alentar a los Estados Miembros a que contribuyan a las discusiones sobre tecnologias
emergentes y los sistemas de armas auténomos.

2. Solicitar a la CAJP y a la Comisién de Seguridad Hemisférica que realicen, antes del
guincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de las Asamblea General, una sesion conjunta para
reflexionar sobre los desafios que imponen las tecnologias emergentes y los sistemas de armas
autébnomos en cuanto al cumplimiento del derecho internacional, incluso el derecho internacional
humanitario, y solicitar al Departamento de Derecho Internacional que prepare un informe de los
resultados de esa sesion.

Vi. Promocidn de la Corte Penal Internacional &

RECONOCIENDO las labores de la Corte Penal Internacional en la investigacién y el
enjuiciamiento de los responsables de los crimenes méas graves de trascendencia para la comunidad
internacional como el genocidio, los crimenes de lesa humanidad, los crimenes de guerra y el crimen
de agresion;

3. Si bien Estados Unidos no es parte del Estatuto de Roma, subrayamos nuestro firme y profundo
compromiso con la justicia y la rendicion de cuentas, particularmente en el caso de los peores...



-70 -

CONSCIENTE de la importancia que tiene la cooperacion de los Estados y las organizaciones
internacionales y regionales para el funcionamiento efectivo de la Corte Penal Internacional;

REITERANDO su compromiso de respaldar y defender los principios y valores consagrados
en el Estatuto de Roma y de preservar su integridad ante las amenazas contra la Corte, sus funcionarios
y quienes colaboran con ella, y la importancia de que la Corte cuente con el pleno apoyo de los Estados
Miembros de la Organizacion de los Estados Americanos para que pueda cumplir su mandato; y

TOMANDO NOTA de los resultados de la sesion técnica de trabajo para el fortalecimiento de
la cooperacion con la Corte Penal Internacional, celebrada el 16 de junio de 2022,

RESUELVE:

1. Reiterar su apoyo a la Corte Penal Internacional que actGa a favor del compromiso
comun de luchar contra la impunidad de los crimenes mas graves que preocupan a la comunidad
internacional, de conformidad con el Estatuto de Roma, de manera complementaria a las jurisdicciones
penales nacionales.

2. Alentar a los Estados Miembros que no son parte del Estatuto de Roma de la Corte
Penal Internacional ni de su Acuerdo sobre Privilegios e Inmunidades a que consideren su ratificacion
0 adhesion;

3. Hacer un llamamiento a los Estados Miembros que son parte del Estatuto de Roma
para que refuercen la cooperacion y la asistencia con la Corte Penal Internacional en cumplimiento de
sus obligaciones internacionales.

Vili. Derecho del mar

A. La elevacion del nivel del mar en relacién con el derecho internacional

TOMANDO NOTA de los resultados de la sesion extraordinaria de la CAJP “Las
consecuencias del aumento del nivel del mar y sus implicaciones juridicas”, realizada el 4 de mayo de
2023, para considerar los retos particulares que enfrenta la region debido a las posibles consecuencias
del aumento del nivel del mar y sus implicaciones juridicas, que abordé las medidas de respuesta y
adaptacion que han puesto en practica los Estados Miembros,

RESUELVE:

Solicitar al Consejo Permanente que realice una sesion especial para propiciar un intercambio
sobre los posibles retos que puede enfrentar la regién respecto de las consecuencias del aumento del
nivel del mar y sus implicaciones juridicas, incluso las implicaciones juridicas en las fronteras
maritimas, la seguridad alimentaria y el desplazamiento humano como consecuencia del aumento del
nivel del mar, con el objeto de identificar los retos principales para los Estados Miembros.
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viil. Centenario del Tratado para Evitar o Prevenir Conflictos entre los Estados Americanos (Pacto

Gondra)

CONSIDERANDO que el 3 de mayo de 2023 se cumplieron cien afios de la adopcién del
Tratado para Evitar o Prevenir Conflictos entre los Estados Americanos, también conocido como
“Pacto Gondra”, en reconocimiento a uno de sus proponentes, el sefior Manuel Gondra, de nacionalidad
paraguaya,

RESUELVE:

1. Celebrar con satisfaccién el centenario de la adopcion del Tratado para Evitar o
Prevenir Conflictos entre los Estados Americanos (Tratado Gondra), firmado en la Quinta Conferencia
Internacional Americana, celebrada en Santiago de Chile, del 25 de marzo al 3 de mayo de 1923.

2. Reconocer la importancia histérica para el derecho internacional del Tratado Gondra,
considerado el primer instrumento regional sobre solucidn pacifica de controversias internacionales,
en la construccion del marco juridico interamericano en la materia.
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NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ...humanos para todos son retos que afrontan todas las naciones y un desafio que todos
podemos superar juntos. Es importante sefialar que las obligaciones derivadas del derecho internacional se aplican
generalmente a los Estados y no a agentes no estatales, como los particulares o las empresas. En general, las
acciones de los agentes privados no constituyen en si mismas violaciones del derecho internacional de los
derechos humanos. Ademas, Estados Unidos no tiene conocimiento de ninguna opinién consultiva existente que
se ajuste a la descripcién del texto, ni esta claro que una opinidn de este tipo fuera competencia consultiva de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos. Ademas, en la medida en que el texto se refiere a una solicitud
actualmente pendiente ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos, Estados Unidos sefiala que la Corte
Interamericana a(n no se ha pronunciado sobre la competencia y admisibilidad de dicha solicitud. Estados
Unidos considera inapropiado e incompatible con las funciones de los érganos politicos y juridicos del sistema
interamericano que la Asamblea General presuponga el resultado del anélisis de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos tanto de los criterios técnicos de jurisdiccion y admisibilidad como de las propias facultades
discrecionales de la Corte para decidir si emite una opinién consultiva sobre una solicitud determinada. Por lo
tanto, Estados Unidos interpreta la resolucion en el sentido de que solicita al Departamento de Derecho
Internacional que reflexione sobre cualquier accién futura de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y
que aplace la decision sobre cualquier difusion de cualquier documento que pudiera elaborar a una resolucién
posterior del 6rgano politico apropiado de la OEA. Exhortamos a todos los Estados a que cooperen estrechamente
para atajar el trafico ilicito de armas de fuego en la region.

2. ...Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos Letales de la Convencion sobre Ciertas Armas
Convencionales es el foro multilateral adecuado para debatir sobre armas autdnomas, como lo demuestran la
extensa labor de ese Grupo de Expertos y la sélida participacion transregional de los Estados y la sociedad civil
en ese mismo grupo. Estados Unidos aprecia que esta resolucion se centre en el derecho internacional
humanitario, en particular en los principios y requisitos de distincién, proporcionalidad y precauciones en el
ataque. Aqui se refleja la labor del Grupo de Expertos Gubernamentales sobre las Tecnologias Emergentes en el
Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos Letales, que, en su informe de 2023, afirmé por consenso, entre
otras cosas, que es necesario el control de los sistemas de armas basados en tecnologias emergentes en el ambito
de los sistemas de armas autonomos letales, a fin de seguir cumpliendo con el derecho internacional, en particular
el derecho internacional humanitario, incluidos los principios y requisitos de distincién, proporcionalidad y
precaucioén en el ataque. Aunque el Grupo de Expertos Gubernamentales sobre las Tecnologias Emergentes en
el Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos Letales ha debatido ampliamente el término “control humano
significativo”, no ha llegado a un consenso al respecto. Este término no es un requisito ni una norma del derecho
internacional humanitario vigente. Por razones que Estados Unidos ha explicado en el marco del Grupo de
Expertos Gubernamentales sobre las Tecnologias Emergentes en el Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos
Letales y que otros Estados han apoyado, nos oponemos a la referencia a este término en esta resoluciéon. Ademas,
aungue Estados Unidos reconoce el parrafo del preambulo que destaca el trabajo del Grupo de Expertos
Gubernamentales sobre las Tecnologias Emergentes en el Ambito de los Sistemas de Armas Auténomos Letales,
Estados Unidos no apoya la referencia en dicho parrafo a una propuesta presentada a ese Grupo de Expertos
Gubernamentales relativa a un proyecto de Protocolo VI de la Convencion sobre Ciertas Armas Convencionales.
Esta propuesta no obtuvo el consenso del Grupo de Expertos Gubernamentales y otras propuestas que se han
presentado a ese mismo Grupo, como la presentada por Australia, Canadda, Japén, Republica de Corea, Polonia,
Reino Unido y Estados Unidos, no quedan recogidas en este parrafo, lo que no refleja fielmente la labor del
Grupo de Expertos Gubernamentales. Estados Unidos se opone también al parrafo del preAmbulo relacionado
con el articulo 36 del Protocolo Adicional | de 1977 a los Convenios de Ginebra de 1949 porque ese parrafo no
recoge con exactitud los requisitos del articulo 36 para Altas Partes Contratantes del Protocolo Adicional I. Por
altimo, con respecto al segundo parrafo de la parte operativa, Estados Unidos reitera que el derecho internacional
humanitario deberia ser el centro de atencion de esta reunion.
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3. ...crimenes de que tenga conocimiento la humanidad. Estados Unidos reconoce que la Corte
Penal Internacional puede desempefiar un papel decisivo para lograr que los autores de las peores atrocidades
paguen sus culpas. Para tal fin, hemos brindado —y seguimos brindando— apoyo especifico a la CPI en algunas
de sus investigaciones y procesos, en concordancia con las leyes y politicas de Estados Unidos. Estados Unidos
entiende que cualquier apoyo que se brinde a la CPI sera tomado de contribuciones para fondos especificos y no
del presupuesto regular de la OEA.
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AG/RES. 3006 (LI11-0/23)
LA CRISIS DE DERECHOS HUMANOS EN NICARAGUAY

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

RECORDANDO que la promocion y defensa de la democracia para los pueblos de las
Américas es una obligacion de todo Gobierno en virtud de la Carta Democratica Interamericana, que
también establece que “son elementos esenciales de la democracia representativa, entre otros, el respeto
a los derechos humanos y a las libertades fundamentales”; y TOMANDO NOTA de que esta obligacion
recae individualmente sobre cada Gobierno de los Estados Miembros;

CONSCIENTE del agravamiento de la crisis politica y humanitaria en Nicaragua desde 2018
a pesar de varias resoluciones y mandatos adoptados por los Estados Miembros y la Secretaria General
de la Organizacion de los Estados Americanos para comprometerse constructivamente con el Gobierno
de Nicaragua para apoyar el restablecimiento de las instituciones democraticas y la proteccion de los
derechos humanos en el pais conforme al derecho internacional,

EXPRESANDO SU PREOCUPACION por los mdltiples informes de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos sobre el escalamiento de la represion, el cierre del espacio
civico, las violaciones a los derechos humanos, el deterioro de la situacion de las mujeres, pueblos
indigenas y afrodescendientes, incluida la denegacién de derechos civiles y politicos basicos de la
ciudadania nicaraguiense, asi como la violacion del derecho a la propiedad y seguridad social;

TOMANDO NOTA de que el articulo 15 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos
establece que toda persona tiene derecho a una nacionalidad, e instando a los Estados a que se abstengan
de la privacién arbitraria de la nacionalidad, que socava el disfrute de los derechos humanos, y que el
derecho al uso y goce de la propiedad esta establecido en la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos;

TOMANDO NOTA TAMBIEN de que la resolucion 52/L.38 del Consejo de Derechos
Humanos de las Naciones Unidas aprobada el 27 de marzo de 2023 en su 52 periodo de sesiones,
condend estas violaciones, llam6 a la implementacion de las recomendaciones del Grupo de Expertos
en Derechos Humanos sobre Nicaragua y al restablecimiento de la cooperacién por parte de Nicaragua
y renovo el mandato de ese Grupo por un periodo de dos afios;

ALARMADA por los casos reportados de mas de 3000 organizaciones no gubernamentales y
humanitarias nacionales e internacionales, cuyas personalidades juridicas han sido canceladas y sus
propiedades confiscadas en Nicaragua desde 2018, incluida la Cruz Roja, en mayo de 2023, dejando a
miles de ciudadanos y ciudadanas sin acceso a los servicios y asistencia que esas organizaciones no
gubernamentales y humanitarias prestaban;

1. LaRepublica de El Salvador reafirma su posicidn de principios en materia de derecho internacional, en
el sentido de no intervenir ni tener injerencia en los asuntos internos de otro Estado.
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TOMANDO NOTA de la labor de la Cruz Roja en Nicaragua y la importancia de su actividad
como organizacion humanitaria en 191 paises, con el mandato de prevenir y aliviar el sufrimiento
humano, contribuyendo asi al mantenimiento y promocion de la dignidad humanay la paz en el mundo;

PROFUNDAMENTE PREOCUPADA por las denuncias de persecucién de miembros del
clero y de comunidades religiosas que sufren, entre otras cosas, detencién arbitraria, hostigamiento y
expulsion injustificada; la seria y sistematica violacién del derecho a la libertad religiosa en el &mbito
publico y privado; el cierre forzoso de centros de ensefianza primaria, secundaria y universitaria
creados por la Iglesia catolica; el cierre de entidades dedicadas a obras de caridad y asistencia social;
la denegacion de acceso a lugares de culto y el impedimento de la difusion de creencias religiosas
mediante la supresion de medios de comunicacion catolicos;

PROFUNDAMENTE PREOCUPADA TAMBIEN por el Informe de marzo de 2023 del
Grupo de Expertos en Derechos Humanos sobre Nicaragua del Consejo de Derechos Humanos de que
existen elementos de hecho para concluir, prima facie, la existencia de un crimen de lesa humanidad
de persecucion;

CONSCIENTE de que a junio de 2022 —segun lo informd en enero de 2023 el Alto
Comisionado para los Refugiados de Naciones Unidas— el empeoramiento de las condiciones ha
empujado a cerca de 260,000 nicaraglienses a dejar su pais desde 2018 (HCR/PC/NIC/2023/01);

PREOCUPADA por el desconocimiento por parte de Nicaragua de sus obligaciones
internacionales de derechos humanos y su rechazo a comprometerse con los mecanismos
internacionales de derechos humanos, seguin los informes de las Naciones Unidas y del sistema
interamericano de derechos humanos; y

ESTANDO DISPUESTA a comprometerse de manera constructiva con Nicaragua y los
mecanismos internacionales de derechos humanos a fin de cumplir sus obligaciones internacionales en
materia de derechos humanos,

RESUELVE:

1. Instar al Gobierno de Nicaragua a que cese toda violacion a los derechos humanos y
respete los derechos civiles y politicos, como las libertades religiosas, y el Estado de derecho y a que
se abstenga de toda forma de intimidacion y acoso contra periodistas, medios de comunicacion,
comunidades religiosas y organizaciones no gubernamentales, respetando su derecho a la libertad de
expresion y de reunion pacifica.

2. Instar al Gobierno de Nicaragua a que cumpla las decisiones y recomendaciones de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos y de la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos
de liberar de forma inmediata e incondicional a todos los presos politicos.

3. Instar al Gobierno de Nicaragua a que implemente medidas para garantizar la
independencia, la rendicion de cuentas y la imparcialidad del sistema de justicia y otras instituciones
estatales relevantes.

4, Instar al Gobierno de Nicaragua a que se abstenga de reprimir y de detener
arbitrariamente a lideres de la Iglesia catélica y a que brinde informacion sobre la salud fisica y
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psicoldgica del Obispo Rolando Alvarez, a quien —segun la informacion recibida— se le mantiene
aislado en instalaciones de maxima seguridad.

5. Hacer un llamamiento a las autoridades de Nicaragua para que deje sin efecto la
legislacion que (i) permite privar arbitrariamente de su nacionalidad a ciudadanas y ciudadanos, y que
(if) restringe libertades civiles y publicas, y para que se abstenga de la instrumentalizacion de
mecanismos juridicos y legislativos en contra de disidentes.

6. Hacer un llamamiento al Gobierno de Nicaragua para que coopere plenamente con los
organos internacionales de derechos humanos, incluso mediante acceso a su territorio y para que
implemente las recomendaciones emitidas por la CIDH y otros érganos internacionales de derechos
humanos.

7. Solicitar a la CIDH que continle monitoreando la situacién de derechos humanos en
Nicaragua, a través del Mecanismo Especial de Seguimiento para Nicaragua (MESENI), que busque
la cooperacion del Gobierno de Nicaragua en este sentido y que brinde toda la asistencia razonable al
Grupo de Expertos en Derechos Humanos sobre Nicaragua en apoyo a la ejecuciéon de su mandato
vigente.

8. Solicitar que el Consejo Permanente siga ocupandose de la situacion politica y de
derechos humanos en Nicaragua, recibiendo periddicamente informacion actualizada de la CIDH y de
otros organismos expertos, y que considere todas las acciones adicionales que puedan ser conducentes
al efectivo ejercicio de la democracia representativa, el Estado de derecho y la proteccion de los
derechos humanos en el pais, incluso instando al Grupo de Trabajo sobre Nicaragua a que haga que la
agenda para cualquier dialogo con las autoridades nicaraglienses sea lo mas amplia posible en el marco
del respeto a la democracia, el derecho internacional y el principio de no intervencion.

9. Hacer un llamamiento a los Estados Miembros para que hagan todo lo posible para
alentar a las autoridades nicaragiienses a emprender un dialogo al mas alto nivel.
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AG/RES. 3007 (LI11-0/23)

HACIA EL RESTABLECIMIENTO INMEDIATO DE LA SEGURIDAD,
EL FORTALECIMIENTO DE LA ASISTENCIA HUMANITARIA Y LA PRESTACION
DE ASISTENCIA PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y
DE LA DEMOCRACIA EN HAITI

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO el incesante agravamiento de los problemas relativos a la situacion de la
seguridad multidimensional y el mayor niamero de Ilamamientos a la cooperacion hemisférica urgente
para apoyar el fortalecimiento de la democracia y el suministro de asistencia humanitaria para hacer
frente a la grave inseguridad alimentaria y la alta inflacién en el precio de los alimentos que
experimenta el pueblo de Haiti;

REAFIRMANDO sus preocupaciones y consideraciones plasmadas en la resolucion AG/RES.
2982 (L11-0/22), aprobada durante el quincuagésimo segundo periodo ordinario de sesiones;

REAFIRMANDO TAMBIEN el compromiso para renovar el apoyo a la seguridad y asistencia
alimentaria, las elecciones inclusivas, libres, justas y creibles y la transicion democratica en la
Republica de Haiti, plasmado en la resolucion CP/RES. 1214 (2414/23), de 10 de febrero de 2023,
mediante la que se establecio el Grupo de Trabajo para Haiti con el mandato de facilitar dicho apoyo
por parte de los Estados Miembros de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), los
observadores permanentes y la Secretaria General, y de servir de mecanismo para la celebracién de
reuniones periodicas de la OEA para abordar la situacion en Haiti y mantener un diadlogo permanente
con el Gobierno de ese pais;

REITERANDO que mejorar la situacion de la seguridad multidimensional, atender las crisis
humanitarias y proteger los derechos humanos son requisitos muy importantes y necesarios para
preparar unas elecciones inclusivas, libres, justas y creibles en Haiti;

REITERANDO TAMBIEN que cualquier solucion a la actual crisis multidimensional en Haiti
requiere los esfuerzos de todas las partes interesadas de la nacién haitiana, incluido el Gobierno, la
oposicion, la sociedad civil —incluidas las mujeres— y los sectores privado y religioso;

ALENTANDO una mayor inclusion y participacion de las partes interesadas haitianas en la
implementacion del acuerdo denominado “Consenso nacional para una transicion inclusiva y
elecciones transparentes”, firmado el 21 de diciembre de 2022, por el Gobierno y representantes de los
sectores empresarial y social, asi como de los partidos politicos de la Republica de Haiti;

RECONOCIENDO la necesidad de un compromiso permanente de todas las partes interesadas
en Haiti, incluidos el Gobierno, la oposicién, la sociedad civil, las organizaciones de mujeres y los
sectores privado y religioso, para forjar un consenso politico mas amplio;
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TOMANDO NOTA del Dialogo dirigido por el Alto Consejo de Transicion, celebrado del 23
al 25 de mayo de 2023;

ACOGIENDO CON SATISFACCION el Dialogo Interhaitiano celebrado en Kingston
(Jamaica) del 11 al 13 de junio de 2023 con la colaboracion de la CARICOM vy la decision de todas las
partes interesadas haitianas de continuar el didlogo en el territorio de la Republica de Haiti;

RECORDANDO las solicitudes del Gobierno haitiano, contenidas en una carta fechada el 9
de octubre de 2022 dirigida al Secretario General de la OEA, para que los socios internacionales de
Haiti presten un apoyo efectivo para hacer cumplir el Estado de derecho y hacer frente a las crisis
humanitaria y de seguridad que se han visto exacerbadas, entre otras cosas, por los actos criminales de
las bandas armadas y sus patrocinadores;

PREOCUPADA por las conclusiones del mas reciente informe de la Comision Interamericana
de Derechos Humanos, “Situacién de los derechos humanos en Haiti”, publicado en enero de 2023;

RECONOCIENDO las prioridades que dio a conocer el Gobierno de Haiti el 8 de marzo de
2023 al Grupo de Trabajo para Haiti en materia de apoyo Yy asistencia en los ambitos de seguridad,
didlogo politico, aspectos técnicos, administrativos, financieros y juridicos de las elecciones y
seguridad alimentaria;

RECONOCIENDO TAMBIEN la importancia del Dialogo para la Seguridad, la Democracia
y la Asistencia Electoral y Humanitaria, celebrado el 15 de marzo de 2023 por el Grupo de Trabajo
para Haiti, segin lo dispuesto en la resolucion CP/RES. 1214 (2414/23), para iniciar un proceso de
determinacion de los hechos que permita la prestacion de asistencia y apoyo a Haiti mediante nuevas
consultas con las partes interesadas, y para tratar los requisitos mas criticos para un dialogo politico
mas inclusivo que permita un consenso mas amplio, fortalezca la democracia y aumente la viabilidad
de un calendario electoral acordado, como los presentados por la Presidencia del Alto Consejo de
Transicion establecido en virtud del acuerdo “Consenso Nacional para una Transicion Inclusiva y
Elecciones Transparentes” firmado el 21 de diciembre de 2022, incluidas las relativas a una nueva
constitucion, el restablecimiento del Tribunal de Casacidn, la reforma de la administracion pablica y
un esfuerzo multidimensional de asistencia en materia de seguridad;

RECORDANDO las principales observaciones del Diadlogo para la Seguridad, la Democracia
y la Asistencia Electoral y Humanitaria, celebrado el 15 de marzo de 2023, y las oportunidades
inmediatas para facilitar la asistencia y el apoyo integrados e innovadores a Haiti por parte de los
Estados Miembros, los observadores permanentes y la Secretaria General, en coordinacion y
colaboracion con actores y socios estratégicos internacionales, interamericanos, regionales y
subregionales del sector publico, del sector privado y de la sociedad civil, identificados y expresados
en el informe inicial del Grupo de Trabajo para Haiti presentado al Consejo Permanente el 20 de abril
de 2023, segun lo dispuesto en la resolucion CP/RES. 1214 (2414/23);

TENIENDO EN CUENTA las nuevas consultas con socios internacionales, interamericanos,
regionales y subregionales del sector publico y de la sociedad civil llevadas a cabo por los Grupos
Tematicos de Asistencia en Materia de Seguridad, de Asistencia Humanitaria y de Asistencia en
Materia Electoral y Fortalecimiento de la Democracia del Grupo de Trabajo para Haiti, durante el
periodo abril-junio de 2023, para explorar las oportunidades de asistencia y apoyo inmediatos al pueblo
y Gobierno de Haiti;
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TENIENDO EN CUENTA TAMBIEN las invaluables presentaciones, informes y analisis de
situacion proporcionados por el Representante Especial del Secretario General de la OEA en Haiti y
por socios internacionales, incluidas las entidades de Naciones Unidas, durante las consultas realizadas
por el Grupo de Trabajo para Haiti; y

CONSIDERANDO las recomendaciones de los Grupos Tematicos de Asistencia en Materia
de Seguridad, de Asistencia Humanitaria y de Asistencia en Materia Electoral y Fortalecimiento de la
Democracia del Grupo de Trabajo para Haiti para facilitar la prestacion de asistencia y apoyo
inmediatos al pueblo y Gobierno de Haiti,

RESUELVE:

1. Reconocer la necesidad de que la Organizacién de los Estados Americanos (OEA)
facilite asistencia técnica inmediata a Haiti, para la seguridad, la preservacién y el fortalecimiento de
la democracia representativa, la promocion y proteccion de los derechos humanos, para la asistencia
humanitaria y para elecciones inclusivas, libres, justas y creibles, tan pronto como las condiciones lo
permitan?’.

2. Instar a los Estados Miembros y observadores permanentes, que estén en condiciones
de hacerlo, a que den prioridad, integren, faciliten y brinden ayuda inmediata y fondos especificos a
Haiti en materia de seguridad para:

a) El fortalecimiento institucional y la mejora de la capacidad operativa y
disponibilidad de la Policia Nacional de Haiti, mediante el suministro de
equipos y formacion en la lucha contra las bandas y los secuestros, a través de
contribuciones al Programa Conjunto para la Policia Nacional de Haiti (Fondo
Colectivo de las Naciones Unidas); y considerando y formalizando
contribuciones policiales o de otro tipo en materia de seguridad;

b) El aumento de las capacidades y medios de seguridad fronteriza y portuaria;

C) El apoyo a la implementacion de lo dispuesto en la resolucion 2653 del
Consejo de Seguridad de Naciones Unidas; y

d) La eliminacion del trafico ilicito de armas de fuego y el apoyo a la
implementacion de los compromisos y disposiciones pertinentes de la
Convencion Interamericana contra la Fabricacion y el Trafico llicitos de
Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados
(CIFTA) vy lo dispuesto en la resolucion 2645 del Consejo de Seguridad de
Naciones Unidas sobre armas y trafico de municiones, reforzando la
coordinacién y la colaboracion con el Departamento contra la Delincuencia
Organizada Transnacional y el Departamento de Seguridad Publica por
conducto de su Programa de Asistencia para el Control de Armas y
Destruccion de Municiones en Centroamérica, la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito, el Centro Regional de las Naciones Unidas
para la Paz, el Desarme y el Desarrollo en América Latina y el Caribe y la

1. Mexico expresa que, de conformidad con el capitulo VII de la Carta de las Naciones Unidas, el
establecimiento de una fuerza armada internacional, o similar, con funciones coercitivas,...
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Agencia de Implementacion de Seguridad y contra la Delincuencia de
CARICOM, a través de la “Hoja de Ruta para implementar las acciones
prioritarias del Caribe sobre la proliferacion ilicita de armas y municiones en
todo el Caribe de manera sostenible para 2030” (Hoja de Ruta del Caribe sobre
Armas de Fuego).

3. Instar a los Estados Miembros, observadores permanentes y la Secretaria General a
gue, aprovechando las consultas que esta facilitando el Grupo Tematico de Asistencia Humanitaria del
Grupo de Trabajo para Haiti, se concentren e integren sus compromisos y aportaciones en materia de
asistencia humanitaria a los que estan suministrando socios internacionales y regionales establecidos y
eficaces, entre los que se incluye el Programa Mundial de Alimentos, el Banco Mundial, la
Organizacion Panamericana de la Salud, la Fundacién Panamericana para el Desarrollo, el Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo, la Oficina Integrada de las Naciones Unidas en Haiti, el Banco Interamericano de
Desarrollo y otros organismos y entidades pertinentes, a fin de atender las prioridades identificadas
inmediatas en materia de seguridad alimentaria, nutricion e inseguridad en materia de salud.

4. Instar a todos los socios pertinentes de la sociedad civil de la OEA a que apoyen las
actividades de las organizaciones no gubernamentales y entidades humanitarias, incluidas las de
caracter religioso, y especialmente las organizaciones locales.

5. Invitar a los Estados Miembros y a los observadores permanentes a que contribuyan
con fondos especificos para suministrar asistencia en materia de derechos humanos, asistencia electoral
y fortalecimiento de la democracia a Haiti, para la implementacion inmediata de actividades que el
Grupo de Trabajo para Haiti ha identificado, con la asistencia técnica de la Secretaria de Acceso a
Derechos y Equidad y la Secretaria para el Fortalecimiento de la Democracia.

6. Hacer un llamamiento a los Estados Miembros y a los observadores permanentes que
aun no lo hayan hecho, y estén en condiciones de hacerlo en funcidn de su legislacion nacional, a que
consideren brindar asistencia electoral, humanitaria y de seguridad a Haiti, de manera colaborativa e
integrada, de acuerdo con la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos.

7. Solicitar que el Grupo de Trabajo para Haiti promueva y fomente los intereses de la
Organizacion en el establecimiento de una Misién Conjunta OEA-CARICOM de Asistencia Electoral
y Fortalecimiento de la Democracia que permita informar regularmente a ambas organizaciones sobre
la evolucion de la situacion en el terreno y facilite la prestacion de asistencia en materia de seguridad,
infraestructura y preparativos de carécter juridico y técnico para unas elecciones inclusivas, libres,
justas y creibles, asi como para la transicion democrética en Haiti, tan pronto como las condiciones lo
permitan.

8. Encomendar al Grupo de Trabajo para Haiti que continte facilitando el intercambio
permanente de informacion entre los Estados Miembros, los observadores permanentes y la Secretaria
General, asi como los socios internacionales, interamericanos, regionales y subregionales, el sector
publico y la sociedad civil, que permita la identificacion, integracion y formulacion innovadora de
oportunidades para brindar asistencia y apoyo inmediatos al pueblo y al Gobierno de Haiti.

9. Encomendar al Representante Especial del Secretario General de la OEA en Haiti que
coordine y facilite un mayor intercambio de informacién, la creacion de redes, la integracion y la
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implementacion comunitaria de las actividades en materia de asistencia humanitaria, derechos
humanos, asistencia electoral y fortalecimiento de la democracia que realizan las entidades
interamericanas y de la OEA, asi como las entidades de la Secretaria General.

10. Solicitar a la Secretaria General que preste el apoyo necesario de caracter técnico,
administrativo y financiero al Grupo de Trabajo para Haiti para que pueda cumplir los mandatos que
le han sido asignados, en funcién de los recursos disponibles.
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NOTA A PIE DE PAGINA

...es competencia exclusiva del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas.
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AG/RES. 3008 (LI11-0/23)
EN CONMEMORACION DE LOS 50 ANOS DEL GOLPE DE ESTADO EN CHILE

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA que la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos afirma
gue la democracia es una indispensable condicion para la estabilidad, la paz y el desarrollo de la region;

TOMANDO NOTA que en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos los Estados
Partes reafirmaron su “proposito de consolidar en este Continente, dentro del cuadro de las instituciones
democréticas, un régimen de libertad personal y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos
esenciales del hombre”;

ENFATIZANDO que la Carta Democrética Interamericana establece que “la democracia es
esencial para el desarrollo social, politico y econémico de los pueblos de las Américas” y un derecho
de estos pueblos y sus Gobiernos tienen ademas una obligacion de promoverla y defenderla;

RECORDANDO que la Corte Interamericana de Derechos Humanos y la Comision
Interamericana de Derechos Humanos han sostenido el derecho a la verdad, incluyendo la preservacion
de la memoria;

RECORDANDO el golpe de Estado ocurrido en Chile 50 afios atras, un 11 de septiembre de
1973;

RECORDANDO TAMBIEN que procesos similares ocurrieron en otros paises del Hemisferio,
con quiebres de procesos democréaticos que incluyeron la represioén de derechos humanos, civiles y
politicos y la destruccion de las instituciones democraticas;

TOMANDO NOTA de que el Estado de Chile ha considerado esta conmemoracién como una
oportunidad para un amplio dialogo, para agradecer a quienes defendieron la democracia y para honrar
la memoria de las y los perseguidos, con la finalidad de construir un futuro basado en la firme defensa
de la democracia y los derechos humanos; y

CONSCIENTE de que Chile también ha considerado esta conmemoracién como una instancia
para agradecer la solidaridad internacional con el pueblo de Chile frente al golpe de Estado y la
posterior dictadura, incluyendo la solidaridad otorgada a través de la reconocida tradicion
interamericana del asilo,

RESUELVE:
1. Tomar consciencia de los 50 afios del golpe de Estado en Chile como una oportunidad

para reafirmar nuestro compromiso con los valores democraticos, incluyendo la democracia
representativa, la justicia social, los derechos humanos y las libertades personales.
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2. Reconocer la solidaridad que tuvieron diversos paises en las Américas con las y los
chilenos que salieron de su pais durante la dictadura en busca de mejores condiciones de vida, seguridad
y refugio para ellos y sus familias.

3. Valorar los avances hemisféricos para consolidar la democracia y los derechos
humanos, al tiempo que alienta una continua alerta para enfrentar y superar cualquier amenaza en estas
materias.

4. Reafirmar su compromiso con la consolidacion de institucionalidades democraticas
inclusivas que promuevan la participacion de todas las personas en el ejercicio de sus derechos.

5. Solicitar al Consejo Permanente que, durante el mes de septiembre de 2023, incluya la
“Conmemoracién de los 50 afios del golpe de Estado en Chile” en el orden del dia de una de sus
sesiones ordinarias, con la participacién de la Comision Interamericana de Derechos Humanos, a través
de su Relatoria sobre Memoria, Verdad y Justicia.

6. Considerar favorablemente la solicitud del Gobierno de Chile para un apropiado
reconocimiento al expresidente de Chile, Salvador Allende Gossens, en los mismos términos que se
han aplicado a las figuras historicas del Hemisferio que son honradas en la Sede de la Organizacion.

7. Instruir a la Secretaria General que colabore y coordine, dentro del marco de sus
funciones y con los recursos disponibles, la realizacion de eventos en la Sede de la Organizacién sobre
los 50 afios del golpe de Estado en Chile.
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AG/RES. 3009 (LI11-0/23)
PROMOCION DE LA SEGURIDAD HEMISFERICA: UN ENFOQUE MULTIDIMENSIONAL

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTO el “Informe anual del Consejo Permanente a la Asamblea General (octubre 2022-junio
2023)” (AG/doc.5800/23 add. 3), en particular la seccidn que se refiere a las actividades de la Comisidn
de Seguridad Hemisférica (CSH);

VISTOS los informes anuales a la Asamblea General, en su quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones, de la Comision Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)
(CP/doc.5875/23), del Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) (CP/doc.5853/23) y de la
Junta Interamericana de Defensa (JID) (CP/doc.5877/23); y

TENIENDO EN CUENTA los resultados, informes y recomendaciones de las reuniones y
conferencias sobre temas de seguridad realizadas en cumplimiento de los mandatos de esta Asamblea
General?,

RESUELVE:

. ACTIVIDADES DE LA COMISION DE SEGURIDAD HEMISFERICA Y DE LOS
ESTADOS MIEMBROS

1. Reafirmar la vigencia de los mandatos aplicables de la Asamblea General sobre
seguridad hemisférica (CP/CSH/INF.566/22); exhortar al Consejo Permanente, a través de la Comisién
de Seguridad Hemisférica (CSH), y a los Estados Miembros a que continGen contribuyendo al logro
de los objetivos establecidos en dichos mandatos mediante el desarrollo, la ejecucién, la evaluacion y
la presentacion de informes sobre los programas, el intercambio de informacion y la adopcion de
medidas y politicas de cooperacion, asi como mediante la asistencia mutua y aportes y apoyo técnicos
y financieros; y encomendar a la Secretaria General que brinde el apoyo necesario a tales efectos y
continle la implementacion de esos mandatos.

2. Solicitar a la Secretaria de Seguridad Multidimensional (SSM) y a la Junta
Interamericana de Defensa (JID) que, durante el segundo semestre de 2023, presenten un estudio sobre
la compatibilidad entre el resultado del ejercicio de priorizacién de mandatos relativos a temas de
seguridad multidimensional, realizado por la SSM en cumplimiento de lo establecido en la resolucién
AG/RES. 2985 (LII1-O/22), “Programa-Presupuesto de la Organizacion para 2023”, el ejercicio de
priorizacion de mandatos asignados a la JID y realizado por la Junta en atencién a la metodologia
presentada por la Presidencia del Consejo de Delegados (documento PDCIA5806/JID de 7 de
septiembre de 2022) y la lista de mandatos pendientes preparada en cumplimiento del mandato
establecido en el segundo parrafo operativo de la resolucion AG/RES. 2986 (LI11-O/22), “Promocion

1. X Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad, 2 de marzo de 2023; Vigésimo
tercera reunidn ordinaria del Comité Consultivo de la CIFTA, 5 de abril de 2023;...


http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/doc.&classNum=5800&addendum=3&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc&classNum=5875&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc&classNum=5853&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc&classNum=5877&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/CSH/INF&classNum=566&lang=s
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de la seguridad hemisférica: un enfoque multidimensional”. Asimismo, solicitar que presenten un plan
para implementar los mandatos pendientes, el cual debera incluir las medidas que habrén de tomarse
para conseguir las capacidades y recursos requeridos.

l. Perspectiva y revision de la sequridad multidimensional en el Hemisferio

A. Declaracién sobre Seguridad en las Américas

3. Tomar nota del resultado del mecanismo de didlogo establecido por la CSH, “Informe
del trabajo del mecanismo informal para dar cumplimiento con el mandato del parrafo 3 de la
resolucion ‘Promocion de la seguridad hemisférica: un enfoque multidimensional’, AG/RES.2986”
(documento CP/CSH-2200/23), mediante el cual los Estados Miembros concluyeron que la
Declaracion sobre Seguridad en las Américas es un documento vigente y suficientemente amplio que
no amerita ser modificado en este momento.

B. Declaracién de Bridgetown: Enfogue multidimensional de la sequridad hemisférica

4. Tomar nota del analisis realizado por la CSH en cumplimiento del mandato establecido
en el cuarto parrafo operativo de la resolucion AG/RES. 2986 (L11-0/22), mediante el cual los Estados
Miembros destacaron la importancia de la Declaracion de Bridgetown para la incorporacion del
enfogue multidimensional de la seguridad hemisférica en los programas y actividades emprendidas en
la Organizacion.

. Compromisos con la paz, el desarme vy la no proliferacién

A. Desarme y no proliferacion en el Hemisferio

5. Instar a los Estados Parte a que fortalezcan la implementacion de la Convencién sobre
las Armas Quimicas, destacando la realizacion, del 15 al 19 de mayo de 2023, de la Quinta Conferencia
de Examen y refrendando que las armas quimicas no deben emplearse nunca mas, en ningun lugar, por
ningln actor y bajo ninguna circunstancia.

6. Tomar nota de la realizacion, del 28 de noviembre al 16 de diciembre de 2022, de la
IX Conferencia de Examen de la Convencidn sobre las Armas Bioldgicas y del establecimiento del
Grupo de Trabajo sobre el fortalecimiento de la Convencion.

7. Reafirmar que el Tratado sobre la no Proliferacion de las Armas Nucleares (TNP) es
la piedra angular del régimen de desarme y no proliferacién nucleares, subrayando la necesidad de que
las Partes en el TNP reafirmen su compromiso con la plena implementacion del tratado en sus tres
pilares (no proliferacion, desarme y usos pacificos de la energia nuclear).

8. Tomar nota de la segunda reunién de Estados Partes del Tratado sobre la Prohibicién
de las Armas Nucleares, que se llevara cabo en la sede las Naciones Unidas (Nueva York), del 27 de
noviembre al 1 de diciembre de 2023, bajo la presidencia de México.
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Il. Fortalecimiento de la sequridad hemisférica y de la cooperacién en materia de defensa

A. Medidas de fomento de la confianza v la seguridad en las Américas

9. Adoptar las recomendaciones de la Presidencia del X Foro sobre Medidas de Fomento
de la Confianza y de la Seguridad, celebrado en Washington, D. C., el 2 de marzo de 2023 (CP/CSH-
2207/23).

10. Agradecer al Gobierno de México por haber albergado la Cuarta Reunién del Grupo
de Trabajo del Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) sobre Cooperacion y Medidas de
Fomento de la Confianza en el Ciberespacio, el 27 de octubre de 2022, en la Ciudad de México, y
adoptar las cinco medidas de fomento de la confianza acordadas durante la reunion e incluirlas en el
listado consolidado de medidas de fomento de la confianza en el ciberespacio:

i Fomentar y promover la inclusion, la participacion y el liderazgo eficaces,
significativos, plenos y equitativos de las mujeres en los procesos de toma de
decisiones y puestos de liderazgo vinculados a las tecnologias de la informacion y la
comunicacién, promoviendo medidas especificas en los planos nacional e
internacional, con el objetivo de abordar las distintas dimensiones en torno a la
igualdad de género y la reduccion de la brecha digital de género, con el fin de
garantizar sus derechos humanos y libertades fundamentales, de conformidad con la
agenda de mujeres, paz y seguridad.

ii. Promover el estudio, debate, desarrollo y creacion de capacidades en los dmbitos
nacional e internacional respecto a la aplicacion del derecho internacional y el derecho
internacional humanitario en el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en el contexto de la seguridad internacional, promoviendo el
intercambio voluntario de posiciones y declaraciones de vision nacionales, opiniones,
legislaciones, politicas y practicas sobre la materia, a fin de promover entendimientos
comunes.

iii. Promover la implementacion de las 11 normas voluntarias no vinculantes sobre
comportamiento responsable de los Estados en el ciberespacio adoptadas en la
resolucion 70/237 de la Asamblea General de Naciones Unidas y promover la
presentacion de informes sobre estas actividades, teniendo en cuenta la encuesta de
implementacion nacional.

iv. En el ambito de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, promover el
trabajo y el dialogo con todas las partes interesadas, la sociedad civil, incluidas las
organizaciones de derechos de las mujeres, las instituciones educativas, el sector
privado y comunidad técnica, entre otros.

\2 Elaborar esquemas nacionales de severidad de incidentes cibernéticos y compartir
informacién sobre estos.

11. Adoptar la Lista de Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad (MFCS)
(CP/CSH-2123/22 rev. 1) como guia regional de posibles medidas para afrontar las amenazas,
preocupaciones y otros desafios nuevos y tradicionales en el Hemisferio, y presentar informes anuales,
a mas tardar el 15 de julio de cada afio, con datos sobre la aplicacion de las MFCS.

12. Solicitar ala JID y a la SSM que informen a la CSH, en el segundo semestre de 2023,
sobre las acciones emprendidas para actualizar la plataforma digital de informes sobre las MFCS, y
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agradecer la valiosa contribucién de Brasil para concretar la base de datos de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA) sobre MFCS.

V. Sequridad publica, justicia y prevencion de la violencia y el delito
A. Promocién de la cooperacién policial
13. Solicitar a la SSM que, a través de la Red Interamericana de Desarrollo y

Profesionalizacién Policial, continte desarrollando en el marco de ISO una norma de gestion de calidad
para las instituciones policiales y promoviendo la certificacion de procesos policiales en las policias de
los Estados Miembros.

B. Promocién de la sequridad cibernética

14. Recibir con beneplacito las gestiones del CICTE para poner en préctica las normas y
medidas de fomento de la confianza, el comportamiento estatal responsable en el ciberespacio, la
cooperacion en el ciberespacio y la creacion de capacidades para continuar abordando las amenazas
compartidas en el ciberespacio, entre ellas, las actividades cibernéticas maliciosas contra la
infraestructura critica.

15. Tomar méas medidas para promover el intercambio de informacién y el apoyo técnico
interregional, incluso con 6rganos de las Naciones Unidas y por su intermedio, sobre el impacto del
ciberdelito, con el objetivo de prevenir y mitigar sus efectos.

16. Solicitar que la SSM, por medio de la Secretaria del CICTE, continle apoyando a los
Estados Miembros en la formulacién o la revision de estrategias o programas de ciberseguridad,
fomentando el intercambio de informacion, experiencias y buenas practicas y apoyando el desarrollo
de la capacidad en materia de ciberseguridad. En este sentido, fomentar la creacién de sinergias con
otros procesos multilaterales de ciberseguridad, incluso el andlisis de amenazas existentes y
potenciales, derecho internacional, derecho internacional humanitario, normas, reglas y principios de
comportamiento responsable de los Estados, medidas de fomento de la confianza, creacion de
capacidades y perspectiva de género.

17. Solicitar que la SSM, a través del CICTE, convoque en 2024 una reunion hemisférica
de altas autoridades en materia de seguridad digital y tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, con el fin de reflexionar sobre el panorama actual de amenazas cibernéticas y
desarrollar una agenda regional en torno a la seguridad cibernética y la proteccion de infraestructura
critica.

V. Delincuencia organizada transnacional
A. Lucha contra la delincuencia organizada transnacional
18. Solicitar a la SSM que, a través del Departamento contra la Delincuencia Organizada

Transnacional (DDOT), preste asistencia técnica a los Estados Miembros que lo soliciten para:

a) mejorar o fortalecer las capacidades institucionales en la lucha contra la
delincuencia organizada transnacional vinculada a la mineria ilegal y al trafico
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ilicito de metales preciosos, a la tala y al trafico ilegal de madera, al trafico
ilicito de fauna y flora silvestres y sus productos derivados, asi como a otras
acciones de grupos delictivos que afecten el medio ambiente y la seguridad
publica;

b) apoyar el fortalecimiento de capacidades estatales para la implementacion del
Convenio de Minamata sobre el Mercurio (2013), a efectos de promover mas
eficazmente la cooperacion internacional en la materia.

19. Adoptar el Estatuto del Proceso de la Reunién de Autoridades Nacionales en Materia
de Delincuencia Organizada Transnacional, documento CP/CSH-2208/23.

20. Celebrar la Cuarta Reunion de Autoridades Nacionales en Materia de Delincuencia
Organizada Transnacional (RANDOT V) los dias 19 y 20 de octubre de 2023, en la Sede de la OEA
(Washington, D. C.).

21. Fortalecer integralmente los sistemas regionales y nacionales de prevencién y combate
a las finanzas ilicitas mediante la cooperacion y asistencia internacional efectiva que ofrecen los
acuerdos y mecanismos internacionales, como el Grupo de Expertos para el Control del Lavado de
Activos (GELAVEX) de la OEA y el Grupo de Accion Financiera.

22. Promover, en el marco de las legislaciones nacionales y el derecho internacional, la
recuperacion de activos producto de la delincuencia organizada transnacional ubicados en las distintas
jurisdicciones de los Estados Miembros, particularmente aquellos asociados con el delito de
corrupcion, como pilar de los esfuerzos para proteger los sistemas financieros y democréticos de la
region.

23. Instruir a la Secretaria General que establezca un fondo fiduciario especifico para
apoyar a las actividades del GELAVEX. El fondo estara abierto a contribuciones voluntarias de los
Estados Miembros, observadores permanentes y la comunidad internacional. La Secretaria General
presentard un informe sobre el uso y los resultados de dichos fondos en funcion de las actividades
Ilevadas a cabo en el marco del GELAVEX.

B. Esfuerzos de cooperacion hemisférica para combatir la trata de personas

24, Adoptar el Tercer Plan de Trabajo para Respuestas Integrales a la Trata de Personas
en el Hemisferio Occidental (Tercer Plan de Trabajo sobre la Trata de Personas), documento CP/CSH-
2209/23, y solicitar a la VIl Reunién de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas que
analice vias para su implementacion.

25. Solicitar a la SSM que, a través del Departamento de Seguridad Publica (DSP),
continte apoyando los esfuerzos de los Estados Miembros para prevenir, investigar y contrarrestar la
actividad delictiva vinculada a la explotacion de refugiados y migrantes en la region.

26. Celebrar la VII Reunién de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas
los dias 6 y 7 de noviembre de 2023 en la Sede de la OEA (Washington, D. C.).
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C. Tréfico ilicito de armas pequefias y armas ligeras en todos sus aspectos

217. Solicitar a la SSM que, a través del DSP y en el marco del Programa de Asistencia
para el Control de Armas y Municiones (PACAM), que es un programa de caracter voluntario:

a)

b)

d)

apoye en el desarrollo e implementacion de la Hoja de Ruta de Centroamérica
para Prevenir el Trafico y la Proliferacién llicita de Armas y Municiones en
coordinacién con el Sistema de la Integracién Centroamericana (SICA) y el
Centro Regional de las Naciones Unidas para la Paz, el Desarme y el
Desarrollo en América Latina y el Caribe (UNLIREC), que incluya la creacion
de un mecanismo de seguimiento para monitorear los avances y promover la
coordinaciéon efectiva entre los Gobiernos, socios implementadores y
donantes;

continle brindando asistencia técnica para implementar la “Hoja de Ruta para
implementar las acciones prioritarias del Caribe sobre la proliferacion ilicita
de armas y municiones en todo el Caribe de manera sostenible para 2030”;

en coordinacion con la Secretaria del CICTE, desarrolle y busque
financiamiento para iniciativas que fortalezcan las capacidades institucionales
del personal de control fronterizo para identificar, detectar e interceptar armas
de fuego y municiones ilicitas en puertos y cruces fronterizos, considerando
las disposiciones de la Convencidn Interamericana contra la Fabricacion y el
Tréfico llicitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros
Materiales Relacionados (CIFTA) y su legislacion modelo; y

siga recaudando fondos y aumentando la contribucién de los donantes a la
prestacion de asistencia técnica y material a los Estados Miembros que lo
soliciten en materia de asistencia legislativa, armas de fuego, gestion de armas
y municiones y reduccion y prevencion de la violencia armada.

VI. Preocupaciones v desafios de sequridad regional y especializados

A. Preocupaciones en materia de sequridad de los Estados Miembros del Sistema de la

Integracion Centroamericana

28. Solicitar a la SSM que, en el marco de los resultados de la sesion sobre las
Preocupaciones en Materia de Seguridad de los Estados Miembros del SICA, celebrada el 30 de mayo

del 2023:

a)

b)

encomiende a la Secretaria del CICTE que continte apoyando a los Estados
de la subregion que lo requieran, en temas de infraestructura critica,
ciberdiplomacia y en cualquier otra iniciativa que contribuya a fortalecer las
capacidades cibernéticas de la subregion;

encomiende al DSP que, una vez aprobada la Hoja de Ruta de Centroamérica
para Prevenir el Tréfico y la Proliferacion llicita de Armas y Municiones,
organice una reunion de intercambio de experiencias para identificar
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potenciales aspectos de colaboracion entre los Puntos de Contacto de los
procesos de las Hojas de Ruta de Centroamérica y del Caribe, en coordinacion
con el UNLIREC, la Agencia de Implementacion de Seguridad y contra la
Delincuencia de CARICOM (CARICOM IMPACS) y el SICA;

C) solicite a la Comision Interamericana para el Control del Abuso de Drogas
(CICAD) que continte apoyando los esfuerzos de los Estados Miembros del
SICA para contrarrestar el trafico ilicito de drogas en pequefias cantidades,
incluso el intercambio interinstitucional de informacion a nivel nacional para
comprender mejor su alcance y sus efectos adversos sobre la salud pablica, la
economia, la cohesion social y la seguridad ciudadana; y

d) encomiende al DDOT que contintie apoyando los esfuerzos de los Estados de
la subregién para prevenir y combatir la delincuencia organizada
transnacional, brindando asistencia técnica para el fortalecimiento de las
capacidades institucionales para apoyar la implementacion de la Convencion
de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional,
para la recuperacion de activos, asi como para la lucha contra el blanqueo de
capitales y los delitos que afectan el medio ambiente y propiciar la aplicacion
de técnicas especiales de investigacion aplicadas a la persecucion de todos
estos delitos.

B. Preocupaciones especiales de seguridad de los pequefios Estados insulares y de zonas
costeras bajas en desarrollo del Caribe

29. Instar a los Estados Miembros a que sigan intensificando sus esfuerzos para prevenir
y combatir el tréfico ilicito de armas de fuego y municiones en los pequefios Estados insulares y de
zonas costeras bajas en desarrollo del Caribe, reconociendo las graves repercusiones de dichas
actividades en la seguridad, la estabilidad y el desarrollo sostenible de la region.

30. Continuar instando a los Estados Miembros a que sigan reforzando un enfoque global
y coordinado de la cooperacion hemisférica que promueva un sélido intercambio de informacién e
inteligencia, la colaboracion en materia de aplicacion de la ley e iniciativas de desarrollo de capacidades
institucionales, con el objetivo de hacer frente a los complejos retos que plantean el trafico ilicito de
armas de fuego y municiones y la delincuencia organizada transnacional en el Caribe.

31. Instar a los Estados Miembros a que, en colaboracion con la Secretaria General y las
organizaciones regionales pertinentes, en particular la CARICOM IMPACS y el Sistema de Seguridad
Regional (SSR), desarrollen, integren e implementen los acuerdos, tratados, instrumentos y estrategias
existentes para prevenir y combatir el trafico ilicito de armas de fuego y municiones en el Caribe, y
que apoyen y refuercen las capacidades de aplicacion de la ley, los mecanismos de seguridad fronteriza
y los esfuerzos de cooperacion regional para desmantelar estas redes de tréafico, prevenir el tréfico
ilicito de armas de fuego y municiones y promover la seguridad y la resiliencia en la region.

32. Hacer un llamamiento a la Secretaria General, a través de la SSM, y a la JID para que,
en colaboracion con la CARICOM IMPACS y el SSR, aumenten la prestacion de asistencia técnica,
los programas de desarrollo de capacidades y el intercambio de mejores practicas a los pequefios
Estados insulares y de zonas costeras bajas del Caribe que soliciten dicho apoyo para mejorar sus
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capacidades para detectar, investigar y perseguir el tréfico ilicito de armas de fuego y municiones y las
actividades delictivas transnacionales conexas, promoviendo al mismo tiempo la cooperacion vy el
intercambio de informacion entre los organismos del orden publico de la region.

33. Respaldar la colaboracion continua entre la SSM, el UNLIREC y la CARICOM
IMPACS, por conducto del DSP y en el marco del PACAM, y proporcionar un apoyo sostenido a la
“Hoja de Ruta para implementar las acciones prioritarias del Caribe sobre la proliferacion ilicita de
armas y municiones en todo el Caribe de manera sostenible para 20307, centrandose en la mejora de
las capacidades regionales para prevenir, combatir y erradicar el trafico ilicito de armas de fuego y
municiones y fomentando un entorno seguro y estable que propicie la resiliencia social, econémica y
medioambiental/climatica, y alcanzar las metas de desarrollo sostenible, en los pequefios Estados
insulares y de zonas costeras bajas en desarrollo del Caribe.

C. Implicaciones del cambio climético para la sequridad Z

34. Solicitar que el Grupo de Trabajo de la CSH establecido cumpla sus mandados a fin
de que, en colaboracion con la SSM, la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral y la JID, elabore
un plan de accion y un proceso de gestion de programas para apoyar a los Estados Miembros que
soliciten asistencia técnica y asesoramiento de conformidad con el parrafo operativo #56 de la
resolucion AG/RES. 2986 (L11-O/22).

D. Pesca ilegal no declarada y no reglamentada

35. Solicitar a la SSM que, en coordinacion con los 6rganos, organismos y entidades
pertinentes de la OEA, como la JID, y subregionales, como la CARICOM IMPACS y la Comisién
Permanente del Pacifico Sur, segun corresponda, preste asistencia técnica a los Estados Miembros que
asi lo soliciten para mejorar o fortalecer las capacidades institucionales, a fin de combatir la pesca
ilegal, no declarada y no reglamentada, en particular lo relativo a delitos en el sector pesquero.

VII. Instituciones e instrumentos interamericanos

A. Instrumentos interamericanos

i. Convencion Interamericana contra el Terrorismo

36. Solicitar que los Estados Miembros implementen la  Declaracion
(OEA/Ser.K/L.1/RCEPTER/DEC. 1/22) y las Recomendaciones
(OEA/Ser.K/L.1/RCEPTER/doc.5/22) de los Estados Parte de la Convencién Interamericana contra el
Terrorismo, ambas emitidas en su Reunién de Consulta celebrada el 12 de septiembre de 2022.

ii. Convencion Interamericana contra la Fabricacién v el Tréfico llicitos de
Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados ¢

2. La Delegacién de Brasil no apoya el texto de este capitulo tal como aparece actualmente. Empezando
por el titulo, la expresion “implicaciones del cambio climatico para la seguridad” no esta respaldada...

3. Estados Unidos contintia comprometido con la lucha contra el trafico ilicito de armas de fuego. Aunque
no es un Estado Parte, las practicas dentro de Estados Unidos concuerdan con la CIFTA. Instamos...
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37. Solicitar al DSP que informe sobre el estado de implementacion del Sistema de
Inventario de Armas y Municiones y del Mecanismo de Comunicacion Regional sobre Transferencias
Licitas de Armas de Fuego y Municiones, y solicitar a la Secretaria Técnica de la CIFTA que, en el
marco del desarrollo e implementacion del Estudio Hemisférico sobre el Tréfico Ilicito de Armas de
Fuego y Municiones, compare el Reglamento Modelo para el Control del Trafico Internacional de
Armas de Fuego, sus Partes y Componentes y Municiones de la CICAD Yy las directrices establecidas
en el modulo correspondiente del Modular Small-arms-control Implementation Compendium
(MOSAIC) de Naciones Unidas, incluyendo las recomendaciones pertinentes para armonizar las
herramientas a nivel interamericano.

38. Instruir al DSP que, en coordinacién con los Estados Partes de la CIFTA y en consulta
con la JID y organizaciones expertas que sean pertinentes, elabore un Manual de Procedimientos
Operativos para la Destruccion de Armas Pequefias y Armas Ligeras y un Manual de Procedimientos
Operativos para la Seguridad Fisica y Gestion de Arsenales, que consideren los estandares
internacionales existentes, las buenas practicas y normativas nacionales y la experiencia del PACAM
en laregion, y que los someta a la consideracion del Comité Consultivo de la CIFTA para su integracion
a los documentos complementarios de la CIFTA, de uso voluntario por los Estados Partes de la CIFTA.

39. Exhortar a los Estados Miembros a que, durante la vigésima cuarta reunién ordinaria
del Comité Consultivo de la CIFTA y la VI Conferencia de los Estados Parte de la CIFTA, continten
analizando la vinculacion entre la fabricacion, comercializacién y el tréfico ilicitos de armas de fuego,
municiones, explosivos y otros materiales relacionados, las diferentes manifestaciones de la
delincuencia organizada nacional y transnacional, el fortalecimiento de los mecanismos de
fiscalizacion y control de los materiales que abarca esa Convencién, asi como las actividades de las
empresas fabricantes, exportadores, comercializadoras privadas de armas y sus efectos en los derechos
humanos?.

40. Convocar la vigésima cuarta reunion ordinaria del Comité Consultivo de la CIFTA, de
conformidad con el articulo XXI de la Convencidn, de un dia de duracion, durante 2024, y la VI
Conferencia de los Estados Partes de la CIFTA, durante 2024, y solicitar a la Secretaria Técnica de la
CIFTA que apoye la preparacién y seguimiento de ambas reuniones; e instar a que ambas reuniones
consideren la participacién de las autoridades nacionales responsables del otorgamiento de las
autorizaciones o licencias de exportacion, importacion y transito de armas de fuego, municiones,
explosivos y otros materiales relacionados, autoridades aduaneras y fronterizas y otros oficiales
encargados de aplicar la convencién.

B. Instituciones interamericanas, observaciones y recomendaciones a los informes
anuales de los 6rganos, organismos y entidades de la Organizacion (articulo 91.f de la
Carta de la Organizacién de los Estados Americanos)

i. Comité Interamericano Contra el Terrorismo (CICTE)

41. Reiterar que el didlogo, el fortalecimiento de las capacidades, el intercambio de buenas
précticas y experiencias, asi como la cooperacion internacional y regional son elementos fundamentales
para atender de manera integral en nuestra region los desafios de caracter multidimensional derivados

4  Estados Unidos contintia comprometido con la lucha contra el trafico ilicito de armas de fuego. Aunque
no es un Estado parte, las practicas dentro de Estados Unidos concuerdan con la CIFTA....
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del terrorismo y el extremismo violento que puede conducir al terrorismo, y por ello aprobar y apoyar
la ejecucion del Plan de Trabajo 2023-2024 del CICTE, tanto financiera como politicamente.

42. Fomentar la creacion y fortalecimiento de sinergias y mecanismos de colaboracion que
beneficien y apoyen a los Estados Miembros en la prevencion y el combate del terrorismo y el
extremismo violento, desde un enfoque integral, con perspectiva de género e inclusion, con base en las
necesidades particulares de la regién, con pleno apego al Estado de derecho, al derecho internacional,
al derecho internacional humanitario y a los derechos humanos y en consonancia con la Estrategia
Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo, asi como su Plan de Accion para Prevenir el
Extremismo Violento.

43. Solicitar que la Secretaria del CICTE apoye a los Estados Miembros que asi lo
requieran —y en la medida que existan los recursos humanos y financieros para ello— a fortalecer sus
mecanismos nacionales de coordinacion para prevenir y contrarrestar el terrorismo y extremismo
violento, y facilitar el intercambio de informacion y de lecciones aprendidas, asi como la construccion
de capacidades, a fin de prevenir y hacer frente a amenazas existentes, emergentes y potenciales para
la paz y seguridad en el Hemisferio.

44, Solicitar que la Secretaria del CICTE, en consonancia con su Plan de Trabajo anual
aprobado, continte apoyando a los Estados Miembros que lo soliciten con asistencia técnica y
legislativa a fin de fortalecer y enfatizar la relevancia de:

a) los esfuerzos para prevenir y combatir el extremismo violento que puede
conducir al terrorismo, prestando particular atencion al estudio de las
tendencias y desafios de los efectos offline de la actividad online, asi como
prevenir y combatir del uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién con fines terroristas y de extremismo violento desde una
perspectiva multidisciplinaria y con la colaboracion voluntaria del sector
privado, la sociedad civil y el sector académico;

b) el papel del deporte como agente de cambio para prevenir el terrorismo y el
extremismo violento que puede conducir al terrorismo, asi como la necesidad
de seqguir fortaleciendo las medidas de seguridad en el contexto de los grandes
eventos deportivos;

C) la resiliencia ante la amenaza creciente que las actividades cibernéticas
maliciosas plantean para la infraestructura critica y los servicios esenciales de
la region, y fortalecer la cooperacion y la coordinacion hemisféricas para
prevenir y mitigar estas amenazas, incluso por medio de la Red
CSIRTAmericas de Equipos de Respuestas ante Incidentes Cibernéticos.

45, Agradecer al Gobierno de México por la organizacion de la vigésima tercera reunién
del CICTE, celebrada los dias 17 y 18 de mayo de 2023 en la Ciudad de México, y convocar la vigésima
cuarta reunion del CICTE durante el primer semestre del 2024.

ii. Junta Interamericana de Defensa (JID)

46. Solicitar a la JID que continue realizando actividades que contribuyan a fortalecer las
capacidades de gestion y respuesta de los Estados Miembros a los desafios actuales y futuros en temas
relacionados con asuntos militares y de defensa y las oportunidades en los ambientes terrestre,
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maritimo, aéreo, espacio ultraterrestre y ciberespacio, tales como ciberdefensa e inteligencia artificial,
seguridad maritima; uso ilegal del espacio aéreo; desminado humanitario; gestion de arsenales de
armas, municiones y explosivos; flujos migratorios; proteccion al medioambiente; prevencién y
respuesta a desastres; derechos humanos y derecho internacional humanitario; perspectiva de género,
implementacion de la agenda mujeres, paz y seguridad; medidas de fomento de la confianza y seguridad
y educacion superior en el &mbito del Colegio Interamericano de Defensa (CID), entre otros.

47. Solicitar a la JID que mantenga la coordinacion y apoyo con entidades e instrumentos
de la OEA, con la Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas y con otros organismos
internacionales afines, para la consecucion de sus objetivos institucionales.

48. Instar a la JID a que continle mejorando sus procesos internos relacionados con los
servicios técnicos, aspectos académicos, gobernanza, cultura y conducta, tomando en cuenta la
perspectiva de género, reconociendo la importancia de asegurar que la Junta cuente con los recursos
financieros necesarios para el desarrollo de sus prioridades, e incentivandola a establecer asociaciones
gue le permitan obtener los recursos extrapresupuestarios necesarios, con transparencia y control.

49, Instar a las autoridades educativas de los Estados Miembros, que aln no lo hayan
hecho, a que consideren desarrollar mecanismos de reconocimiento y revalidacion de los titulos
académicos que otorga el CID, de modo que éstos puedan equipararse a los que emiten las instituciones
de educacidn superior de sus paises.

iil. Comision Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)

50. Alentar a los Estados Miembros a que implementen, fortalezcan y promuevan las
acciones destinadas a la reduccién de la oferta de drogas, en atencion y respuesta a los resultados
obtenidos en la octava ronda del Mecanismo de Evaluacién Multilateral, incluso el uso de herramientas
y plataformas de intercambio de informacién internacionales, con especial atencion al fomento de la
cooperacion interinstitucional, la colaboracion entre los sectores publico y privado y con la comunidad
internacional, asi como al desarrollo de enfoques de control innovadores —como genéricos, legislacion
analoga, temporales o0 de emergencia y sistemas de alerta temprana— que permitan mejorar los
controles nacionales de las nuevas sustancias psicoactivas, las drogas sintéticas, particularmente en
relacion con las sustancias relacionadas con el fentanilo para uso no médico y las sustancias quimicas
utilizadas en la fabricacién de drogas sintéticas.

51. Alentar a los Estados Miembros a que desarrollen o fortalezcan mecanismos para
facilitar la coordinacion y la colaboracidn efectiva entre las agencias y entidades gubernamentales para
la formulacion, implementacion, monitoreo, evaluacion y mejora de politicas y estrategias nacionales
sobre drogas basadas en la evidencia, bajo los principios de responsabilidad comin y compartida y
soberania e integridad territorial, con especial énfasis en aquellas centradas en poblaciones en situacion
de vulnerabilidad.

52. Continuar fortaleciendo el desarrollo e implementacion de alternativas al
encarcelamiento basadas en evidencia, género y derechos humanos para delitos relacionados con
drogas, con especial énfasis en poblaciones en situacion de vulnerabilidad, asi como promover acciones
que contemplen la perspectiva de género en las politicas y programas de justicia penal, de conformidad
con la ley vigente de cada pais.
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53. Instar a los Estados Miembros a que fortalezcan y amplien la cobertura de programas
preventivos, de tratamiento y servicios de apoyo para recuperacion, asi como iniciativas y medidas
enfocadas a minimizar las consecuencias adversas en la salud publica por el consumo de drogas en los
ambitos educativo, familiar, laboral y comunitario postpandemia y poblaciones en situacion de
vulnerabilidad, mediante el desarrollo de capacidades y la promocion de la participacion activa de las
personas e instituciones involucradas, en concordancia con los estandares internacionales de calidad y
con énfasis en mujeres, nifios, nifias y adolescentes, e incluso a través de:

a) Mejorar el acceso y ampliar la oferta de programas de tratamiento dirigidos a
mujeres, en concordancia con los estdndares internacionales de calidad,
respeto a los derechos humanos y promover espacios fisicos y flexibilidad para
aquellas mujeres en tratamiento que cumplen labores de cuidado.

b) Desarrollar estrategias de apoyo al retorno al sistema escolar y fortalecimiento
de las actividades preventivas y de atencién a nifios, nifias y adolescentes.
C) Abordar el creciente problema del uso no médico del fentanilo y otras drogas

con iniciativas y medidas destinadas a minimizar las consecuencias adversas
y los efectos en la salud publica por el uso indebido de drogas.

54, Alentar a los Estados Miembros a que implementen programas de capacitacion
especializada sobre el manejo, transporte, almacenamiento y disposicién final seguros de drogas,
precursores quimicos y otras sustancias quimicas utilizadas en la fabricacion ilicita de drogas,
considerando la seguridad del personal relevante, mitigando el impacto ambiental que dichas sustancias
pueden causar en los ecosistemas, en concordancia con la resolucion 66/2 emanada del sexagésimo
sexto periodo de sesiones de la Comision de Estupefacientes de las Naciones Unidas.

55. Alentar a los Estados Miembros a que fortalezcan la cooperacion hemisférica y
regional y el intercambio de buenas préacticas, incluso el uso de plataformas internacionales existentes
para el intercambio de datos e informacion, siguiendo el principio de responsabilidad comin y
compartida para promover programas de desarrollo alternativo integral y sostenible, incluido, segun
corresponda, el desarrollo alternativo preventivo, que respondan a las necesidades de las poblaciones
en situacion de vulnerabilidad, reduzcan desigualdades y aumenten la seguridad comunitaria, la salud
publica y la inclusién social.

56. Alentar a los Estados Miembros a que:

a) Fortalezcan los sistemas nacionales de vigilancia de drogas y de alerta
temprana, con el fin de recopilar informacion en tiempo real y responder de
manera rapida y eficaz a los problemas de drogas nuevas y emergentes, las
cuales plantean amenazas para la salud y la seguridad publica y, a través de
dichos sistemas, informar al Sistema de Alerta Temprana para las Américas
de la CICAD.

b) Establezcan y fortalezcan, segun corresponda y dentro de sus posibilidades,
laboratorios de andlisis de drogas proporcionandoles recursos, y que
fortalezcan el intercambio de informacién entre laboratorios de andlisis de
drogas nacionales, regionales e internacionales con miras a detectar, analizar
e identificar nuevas sustancias psicoactivas y nuevos precursores quimicos, en
concordancia con la resolucion 66/3 emanada del sexagésimo sexto periodo
de sesiones de la Comision de Estupefacientes de las Naciones Unidas.
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. SEGUIMIENTO E INFORMES

57. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su
guincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, sobre la implementacion de la presente
resolucion. La ejecucion de las actividades previstas en esta resolucion estara sujeta a la disponibilidad
de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organizacion y otros recursos.
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Secuencia | Tema Fecha Nombre Lugar
numérica estimada
temporal
1 MISPA 2023 Octava Reunion de Ministros en | Por determinar
Materia de Seguridad Publica de las
Américas (MISPA-VIII)
2 Trata de | 6 de | Séptima Reunion de Autoridades | Washington, D.
Personas noviembre de | Nacionales en Materia de Trata de | C.
2023 Personas (RTP VII)
3 CITAAC 2023 Primera Reunion del Comité | Por determinar
Consultivo de la CITAAC
4 Delincuencia |19 y 20 de [ IV Reunién de Autoridades | Washington, D.
organizada octubre de Nacionales en  Materia de | C.
transnacional | 2023 Delincuencia Organizada
Transnacional (RANDOT V)
5 MISPA 2023 Tercera Reunion del Grupo Técnico | Por determinar
Subsidiario sobre Prevencion de la
Delincuencia, la Violencia y la
Inseguridad
6 Sistemas  de | 2023 Quinta Reunién de Autoridades | Por determinar
justicia, Responsables de las Politicas
penitenciarios Penitenciarias y Carcelarias de los
y carcelarios Estados Miembros de la OEA
7 CICTE Segundo Cuarta Reunion del Grupo de | Por determinar
semestre 2023 | Trabajo del CICTE  sobre
Cooperacion 'y  Medidas de
Fomento de la Confianza en el
Ciberespacio
8 CICAD Segundo 74 periodo ordinario de sesiones de | Por determinar
semestre 2023 | la CICAD
9 GELAVEX Segundo 55 Reunion del GELAVEX Por determinar
semestre 2023
10 CICAD Primer 75 periodo ordinario de sesiones de | Por determinar
semestre 2024 | la CICAD
11 CICTE Primer Vigésima cuarta reunion del CICTE | Por determinar
semestre 2024
12 GELAVEX Primer 56 Reunién del GELAVEX Por determinar
semestre 2024
13 CIFTA 2024 Vigésimo cuarta reunién del | Por determinar
Comité Consultivo de la CIFTA
14 CIFTA 2024 Sexta reunion de Estados Partes de | Por determinar

la CIFTA

5. Listado provisional de reuniones.
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NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ...Reunion de Puntos de Contacto Nacional, 5 de mayo de 2023; Reuni6n anual sobre
preocupaciones en materia de seguridad de los Estados Miembros del Sistema de la Integracién Centroamericana
(SICA), 30 de mayo; Reunidn sobre las preocupaciones especiales de seguridad de los pequefios Estados insulares
y de zonas costeras bajas en desarrollo del Caribe, 30 de mayo de 2023; Vigésimo tercer periodo ordinario de
sesiones del CICTE, 17 y 18 de mayo de 2023, 72 periodo ordinario de sesiones de la CICAD, 54 Reunion del
GELAVEX, 23 y 24 de mayo de 2023.

2. ...por los textos adoptados multilateralmente en el ambito de las Naciones Unidas con respecto
a este tema, el cual se limita a las potenciales “consecuencias negativas del cambio climatico” en la seguridad,
segun consta en el parrafo operativo 26 de la resolucidn 2349 (2017) del Consejo de Seguridad.

Para Brasil, la Comision de Seguridad Hemisférica de la OEA no es el foro adecuado para tratar el tema
del cambio climatico. La instancia adecuada para tratar este tema es el &mbito negociador vinculado a la
Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC). Brasil sostiene que los
potenciales efectos adversos del cambio climatico no constituyen necesariamente una amenaza para la paz y la
seguridad en el Hemisferio, razén por la cual este tema debe ser visto desde la perspectiva del desarrollo
socioeconémico de los paises de la region, el cual incide sustancialmente en las capacidades de las sociedades
para responder y adaptarse adecuadamente a los posibles efectos adversos del cambio climatico. No queda claro,
por lo tanto, de qué forma este texto sobre seguridad, plasmado en este capitulo, podria contribuir al adecuado
tratamiento de los posibles efectos adversos del cambio climético en la seguridad de los paises de la region con
respecto a las exigencias del paradigma del desarrollo sustentable y las previsiones multilateralmente acordadas
del régimen internacional del cambio climatico.

3. .a todos los Estados Partes de la CIFTA a que aseguren su implementacion efectiva.
Acogemos con satlsfaccmn otras medidas adoptadas a nivel regional, subregional y nacional para combatir el
trafico ilicito. Estados Unidos continGa instando a los Estados a que pongan en practica estos y otros
compromisos asumidos. Esto también supone prestar atencion a las recomendaciones presentadas por los Estados
Partes y los expertos en la materia que estén dentro del &ambito de la CIFTA y apoyen su implementacion. Estados
Unidos no reconoce ninguna recomendacion que exceda el &mbito de la CIFTA.

4, ...Instamos a todos los Estados parte de la CIFTA a que aseguren su implementacion efectiva.
Acogemos con satisfaccion otras medidas adoptadas a nivel regional, subregional y nacional para combatir el
trafico ilicito. Estados Unidos continGa instando a los Estados a que pongan en préctica estos y otros
compromisos asumidos. Esto también supone prestar atencion a las recomendaciones presentadas por los Estados
parte y los expertos en la materia que estén dentro del ambito de la CIFTA y apoyen su implementacion. Estados
Unidos no reconoce ninguna recomendacion que exceda el ambito de la CIFTA.
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AG/RES. 3010 (LI11-0/23)

LEGADO HEMJSFERICO DEL EX SECRETARIO GENERAL
JOAO CLEMENTE BAENA SOARES

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA el fallecimiento del embajador brasilefio Jodo Clemente Baena
Soares a los 92 afios de edad, acaecido el 7 de junio de 2023 en la ciudad de Rio de Janeiro;

RECORDANDO que el Embajador Baena Soares desempefié el cargo de Secretario General
de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) de 1984 a 1994;

TENIENDO PRESENTE que, durante el primer mandato de Baena Soares como Secretario
General, la Organizacion aprobd, en 1985, el Protocolo de Cartagena, con un conjunto de enmiendas
de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos que dot6 a la Organizacién de herramientas
y mecanismos mas eficaces para combatir crisis en el Hemisferio y subray6 la importancia, en su
articulo 33, de los derechos econdmicos y sociales;

CONSIDERANDO que, durante el segundo mandato de Baena Soares al frente de la OEA, la
Organizacion aprobo, en 1991, la Declaracion de Santiago, que propicid la aprobacién de la resolucién
1080, “Democracia representativa”, en 2001, que sirvid6 de base para la Carta Democréatica
Interamericana;

RECONOCIENDO el papel de facilitador que ejerci6 el entonces Secretario General Baena
Soares en la busqueda de soluciones pacificas para las crisis politicas vividas en América Central a
mediados de los afios ochenta y en Haiti a principios de los afios noventa, que contribuyeron a la
creacion de la Comision Internacional de Apoyo y Verificacion para América Central y del Fondo
Interamericano de Asistencia Prioritaria a Haiti;

TENIENDO PRESENTE que los esfuerzos del Embajador Baena Soares contribuyeron de
manera decisiva a la firma del Acuerdo de Sede entre la OEA y el Gobierno de Estados Unidos de
América y a la incorporacién a la Organizacién de tres nuevos Estados Miembros (Belize, Canada y
Guyana), lo cual confirié mayor alcance y legitimidad a las iniciativas de la OEA;

RECONOCIENDO que, durante los dos mandatos del Secretario General Baena Soares, la
OEA potenci6 y consolidé una de sus principales atribuciones en defensa de la democracia, a saber, la
observacion electoral en paises del Hemisferio;

TENIENDO EN CUENTA que, en 1994, durante el segundo mandato de Baena Soares como
Secretario General, la Organizacion aprobd la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer, conocida también como “Convencion de Belém do Pard”,
instrumento que reconocié formalmente en el ambito hemisférico que la violencia contra las mujeres
constituye una violacion de derechos humanos y advirtié que tal agresion se reproduce también en el
ambito publico y se extiende a todas las relaciones interpersonales, con lo cual contribuyd a la defensa
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de los derechos humanos de las mujeres y a la lucha contra los desafios planteados por las nuevas
formas de violencia sufridas por las mujeres en los paises de la region; y

RECONOCIENDO que, al final de sus dos mandatos al frente de la OEA, el Secretario General
Baena Soares fortalecio la capacidad y las funciones de la Organizacion en la resolucién de conflictos,
la consolidacion de la democracia y la promocion y la proteccién de los derechos humanos de los
ciudadanos del Hemisferio,

RESUELVE:

1. Expresar su sincero agradecimiento y profundo aprecio por el legado del Embajador
Jodo Clemente Baena Soares en su calidad de Secretario General de la Organizacién de los Estados
Americanos.

2. Reconocer el impacto positivo de la actuaciéon del Embajador Baena Soares en el
mantenimiento de la paz, la consolidacion de la democracia representativa y la promocion y la
proteccion de los derechos humanos en el Hemisferio con respeto de la soberania de los Estados
Miembros.

3. Encomendar al Consejo Permanente que realice, en el tercer trimestre de 2023, con los
recursos disponibles, una sesion extraordinaria, con participacion gubernamental de alto nivel, sobre
el legado hemisférico del ex Secretario General Baena Soares y su importancia para la Organizacion y
sus Estados Miembros, en la cual puedan efectuar declaraciones sus familiares y representantes de la
sociedad civil.
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AG/RES. 3011 (LI11-0/23)
PROGRAMA-PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACION PARA 202442

(Aprobada en la primera sesion plenaria celebrada el 22 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,
TENIENDO EN CUENTA:

Que, de conformidad con los articulos 54(e) y 55 de la Carta de la Organizacion de los Estados
Americanos, la Asamblea General aprueba el programa-presupuesto de la Organizacion y establece las
bases para fijar la cuota con que debe contribuir cada uno de los Gobiernos al sostenimiento de la
Organizacion, tomando en cuenta la capacidad de pago de los respectivos paises y la determinacion de
éstos de contribuir en forma equitativa;

Que de conformidad con el articulo 86 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la
Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos (Normas Generales), la Secretaria
General deberéa presentar al Consejo Permanente una propuesta de presupuesto para la utilizacion de la
recuperacién de costos indirectos (RCI), la cual se basara en el ingreso proyectado equivalente al 90%
del promedio de la RCI obtenido en los tres afios anteriores al afio en que se apruebe el programa-
presupuesto, y que dicho presupuesto de RCI sera aprobado por la Asamblea General;

Que el financiamiento del programa-presupuesto incluye los ingresos por concepto de cuotas,
ingresos por concepto de intereses y reembolsos, y otros ingresos, de conformidad con el capitulo 1V
de las Normas Generales;

El proyecto de programa-presupuesto de la Organizacion para 2024 (CP/doc.5894/23)
presentado por la Secretaria General el 9 de junio de 2023 y el informe anual del Comité de Auditoria
(CP/doc.5874/23) presentado al Consejo Permanente el 31 de mayo de 2023;

El Informe de la Presidencia de la Comision de Asuntos Administrativos y Presupuestarios
sobre las actividades de la CAAP y el proyecto de programa-presupuesto de la Organizacién para 2024
(CP/ICAAP-3918/23), presentado conforme al articulo 60(b) de la Carta de la Organizacion de los
Estados Americanos; y

Las siguientes resoluciones:

AG/RES. 1319 (XXV-0/95), “Modificacion y aclaracion de las resoluciones AG/RES. 1275
(XXI1V-0/94) y CP/RES. 631 (989/94) sobre modificacion del sistema de remuneracion del personal
de la Secretaria General”;

1. La Republica de El Salvador establece reserva a todo el contenido de esta resolucion, ya que la misma
fue negociada y adoptada sin considerar alternativas que persiguieron privilegiar...

2. El Estado Plurinacional de Bolivia deja constancia de su oposicidn a la consideracion y adopcion por
parte del Consejo Permanente de la Organizacion de los Estados Americanos de la resolucion...


http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_23/CP48021S03.docx
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc.&classNum=5874&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/CAAP&classNum=3918&lang=s
http://www.oas.org/consejo/GENERAL%20ASSEMBLY/Documents/pl00095S05.doc
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AG/RES. 1757 (XXX-0/00), “Medidas destinadas a alentar el pago oportuno de las cuotas”,
modificada mediante las resoluciones AG/RES. 2157 (XXXV-0/05) y AG/RES. 1 (XLII-E/11) rev. 1,

AG/RES. 1 (XXXIV-E/Q7) rev. 1, “Metodologia para el calculo de la escala de cuotas para el
financiamiento del Fondo Regular de la Organizacion”;

CP/RES. 1103 (2168/18) rev. 1, “Modificaciones a la metodologia para el calculo de la escala
de cuotas para el financiamiento del Fondo Regular de la Organizacién 2019-2023”;

AG/RES. 2942 (XLIX-0/19), “Fortalecimiento de la ética, la supervision y la transparencia de
la Organizacion de los Estados Americanos”;

AG/RES. 1 (LI-E/16) rev. 1, “Plan Estratégico Integral de la Organizacion”;

CP/RES. 1121 (2209/19), “Planeacion estratégica de la Organizacion”;

AGI/RES. 2985 (LI1-0/22) “Programa-Presupuesto de la Organizacion para 2023”;
y el siguiente documento:

CP/doc. 5852/23 rev. 1, “Plan Estratégico Integral de la Organizacion de los Estados
Americanos 2023-2025”;

TENIENDO EN CUENTA:

Que, sin perjuicio del Fondo Regular, los fondos especificos constituyen una importante fuente
complementaria de financiamiento para las actividades de la Organizacion y que, por lo tanto, deben
respetar la naturaleza, los propdsitos y los principios de la Organizacion previstos en la Carta de la
Organizacion de los Estados Americanos;

Que, de acuerdo con el articulo 78(b) de las Normas Generales, con el fin de asegurar el normal
y continuo funcionamiento financiero de la Secretaria General, el Subfondo de Reserva del Fondo
Regular debe corresponder al 30 % del total de las cuotas anuales de los Estados Miembros;

Que dicho fondo no cuenta con recursos suficientes para cumplir su proposito y que, por lo
tanto, es recomendable que se realicen esfuerzos para aumentar dichas reservas; como por ejemplo,
establecer, a priori, el limite de gastos del Fondo Regular en un nivel inferior al total bruto de las cuotas;

Que el Consejo Permanente puede continuar estudiando, a través de la Comision de Asuntos
Administrativos y Presupuestarios (CAAP), medidas para fomentar el pago oportuno de cuotas y
aumentar la liquidez;

Que es fundamental mantener desde la Secretaria General una culturay practica de austeridad,
eficacia, rendicion de cuentas, eficiencia, transparencia y prudencia en el uso, ejecucién y gestion de
los recursos de la Organizacién, y asegurar la asignacion financiera adecuada y sostenible para realizar
su labor; y


http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_07/AG03819S13.doc
http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_18/CP39515S03.doc
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/RES.%20%20(LI-E/16)&classNum=1&lang=s
http://scm.oas.org/doc_public/spanish/hist_19/cp40513S02.doc
http://scm.oas.org/doc_public/spanish/HIST_23/CP48069s03.docx
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La importancia de los cuatro pilares de la Organizacion —democracia, derechos humanos,
seguridad multidimensional y desarrollo integral—, considera necesario que a todos ellos se les asigne
el financiamiento adecuado para su correcto desempefio, con una asignacion equitativa que apunte al
cumplimiento de los mandatos acordados por los érganos politicos de la Organizacién,

RESUELVE:

. FINANCIAMIENTO DE LAS APROPIACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Aprobar la resolucion CP/RES. 1225 (2434/23), “Financiamiento del programa-
presupuesto de la Organizacion para 2024”, que adopto el Consejo Permanente el 31 de mayo de 2023¥.

2. Autorizar a la Secretaria General a que utilice hasta US$1,800,000 del Subfondo de
Reserva para la Recuperacion de Costos Indirectos (SRRCI) para financiar los
proyectos indicados a continuacién, e instruir a la Secretaria General que los recursos
procedentes de esta asignacion que no se utilicen para la ejecucion de proyectos aqui
detallados sean reembolsados al SRRCI:

a) Hasta US$ 1,000,000 para financiar una evaluacién externa por un tercero.

b) Hasta US$ 300,000 para financiar la consultoria externa que lleve a cabo la
Evaluacidn por Pilares de la Unién Europea.

C) Hasta US$ 500,000 para financiar una mejora a la supervision de la gestion
de programas, de conformidad con los parametros que seran aprobados por
la Comisidn de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP).

3. Los fondos del SRRCI aprobados para financiar los proyectos del numeral 2 deberan
estar disponibles para su uso inmediato.

4, Solicitar a la Secretaria General que, por conducto de la CAAP, cada trimestre le

presente al Consejo Permanente un informe detallado sobre la implementacién de los gastos del SRRCI
indicados en el parrafo 2 y de manera continua hasta que se concluyan los proyectos.

1. APROPIACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Aprobar y autorizar el programa-presupuesto de la Organizacion para el ejercicio fiscal
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, financiado por los fondos y sin exceder
los montos que se indican a continuacion:

a) Fondo Regular (FR) US$90,403,700

b) Recuperacion de costos indirectos (RCI) US$ 6,941,000

3. México deja constancia de su oposicidn a la consideracién y adopcidn por parte del Consejo Permanente
de la Organizacidn de los Estados Americanos de la resolucion CP/RES. 1225 (2434/23),...


http://scm.oas.org/doc_public/spanish/HIST_23/CP47933s03.docx
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2. Aprobar los niveles de apropiacion del Fondo Regular y de RCI, por capitulo, y
subprogramas con las recomendaciones, instrucciones 0 mandatos que se especifican a continuacion:

FR RCI
(US$1,000) (US$1,000)
Capitulo 1 - Oficina del Secretario General

14A  Oficina del Secretario General 2,211.2 41.1

14B  Oficina de Protocolo 629.2 0.0
Total Capitulo 1 - Oficina del Secretario General 2,840.4 41.1
Capitulo 2 - Oficina del Secretario General Adjunto

24A  Oficina del Secretario General Adjunto 2,223.2 0.0

24B  Oficina de la Secretaria de la Asamblea General, 1,343.8 0.0

la Reunion de Consulta, el Consejo Permanente y
Organos Subsidiarios

24C  Oficina de Coordinacion de las Oficinas y 4911.1 0.0
Unidades de la Secretaria General en los Estados
Miembros
24D  Conferencias y Reuniones 3,162.5 0.0
Total Capitulo 2 - Oficina del Secretario General 11,640.6 0.0
Adjunto
Capitulo 3 - Organismos Principales y Especializados
34A  Secretaria de la Corte Interamericana de 5,325.4 0.0
Derechos Humanos
34B  Secretaria Ejecutiva de la Comisién 10,727.9 128.0
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH)
34C  Secretaria Ejecutiva de la Comision 1,781.5 107.5
Interamericana de Mujeres (CIM)
34D  Direccion General del Instituto Interamericano 983.1 19.5
del Nifio, la Nifia y Adolescentes (IIN)
34E  Comité Juridico Interamericano (CJI) 427.8 0.0
34F  Secretaria de la Comision Interamericana de 690.2 54.5
Telecomunicaciones (CITEL)
34G  Reuniones de la Asamblea de la CITEL 56.2 0.0
34H  Junta Interamericana de Defensa (JID) 790.1 0.0
341 Fundacion Panamericana para el Desarrollo 70.1 0.0
(FUPAD)
34)  Fundacion para las Américas 255.0 0.0
34K  JID- Mantenimiento de la Casa del Soldado 181.3 0.0
Total Capitulo 3 - Organismos Principales y 21,288.6 309.5

Especializados

Capitulo 4 - Consejeria Estratégica para el Desarrollo Organizacional y la Gestion por
Resultados
44A  Oficina de la Consejeria Estratégica para el 318.5 0.0
Desarrollo Organizacional y la Gestién por
Resultados
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44C  Departamento de Prensa y Comunicacion 1,041.4 132.7
44E  Departamento de Relaciones Externas e 691.5 367.7
Institucionales
Total Capitulo 4 - Consejeria Estratégica para el 2,051.4 500.4
Desarrollo Organizacional y la Gestion por Resultados
Capitulo 5 - Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad
54A  Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad 569.8 0.0
54B  Departamento de Inclusién Social 1,488.3 0.0
Total Capitulo 5 - Secretaria de Acceso a Derechos y 2,058.1 0.0
Equidad
Capitulo 6 - Secretaria para el Fortalecimiento de la Democracia
64A  Secretaria para el Fortalecimiento de la 1,163.9 958.4
Democracia
64C  Departamento para la Cooperacién y Observacion 1,678.2 0.0
Electoral
64D  Departamento de Sustentabilidad Democratica y 827.2 0.0
Misiones Especiales
64F  Departamento para la Promocién de la Paz y de 250.3 0.0
Coordinacion con Gobiernos Subnacionales
Total Capitulo 6 - Secretaria para el Fortalecimiento 3,919.6 958.4
de la Democracia
Capitulo 7 - Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral
74A  Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral 1,849.6 345.2
74C  Departamento de Desarrollo Econémico 1,570.9 0.0
74D  Departamento de Desarrollo Humano, Educacion 3,384.9 0.0
y Empleo
74F  Reuniones ministeriales del CIDI y comisiones 132.5 0.0
interamericanas
74G  Secretaria de la Comisidn Interamericana de 238.5 0.0
Puertos
741  Departamento de Desarrollo Sostenible 1,037.0 0.0
Total Capitulo 7 - Secretaria Ejecutiva para el 8,213.4 345.2
Desarrollo Integral
Capitulo 8 - Secretaria de Seguridad Multidimensional
84A  Secretaria de Seguridad Multidimensional 1,255.4 371.3
84D  Secretaria del Comité Interamericano contra el 602.4 158.1
Terrorismo (CICTE)
84E  Departamento de Seguridad Publica 736.0 102.2
84F  Reuniones de seguridad multidimensional 334 0.0
84G  Secretaria Ejecutiva de la Comision 1,224.1 196.1
Interamericana para el Control del Abuso de
Drogas (CICAD)
84H  Departamento contra la Delincuencia Organizada 447.2 0.0

Transnacional
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Total Capitulo 8 - Secretaria de Seguridad 4,298.5 827.7
Multidimensional
Capitulo 9 - Secretaria de Asuntos Hemisféricos
94A  Secretaria de Asuntos Hemisféricos (SAH) 342.7 40.1
94B  Departamento para la Gestion Publica Efectiva 833.0 0.0
94D  Museo de Arte de las Américas 431.0 0.0
94E  Secretaria de Cumbres 406.0 0.0
94F  Biblioteca Coldn 417.8 0.0
Total Capitulo 9 - Secretaria de Asuntos Hemisféricos 2,430.5 40.1
Capitulo 10 - Secretaria de Asuntos Juridicos
104A  Secretaria de Asuntos Juridicos 911.7 116.6
104B  Departamento de Asesoria Legal 1,364.6 60.0
104C Departamento de Derecho Internacional 1,244.9 0.0
104F Departamento de Cooperacion Juridica 825.9 0.0
Total Capitulo 10 - Secretaria de Asuntos Juridicos 4,347.1 176.6
Capitulo 11 - Secretaria de Administracion y Finanzas
114A  Secretaria de Administracion y Finanzas (SAF) 897.0 0.0
114B  Departamento de Recursos Humanos (DRH) 2,660.5 1135
114C Departamento de Servicios Financieros (DSF) 2,656.4 901.3
114D Departamento de Servicios de Informacion y 2,309.2 0.0
Tecnologia (DSIT)
114E  Departamento de Servicios de Compras y 1,428.1 758.3
Supervision de la Gestion
114F Departamento de Servicios Generales 1,675.0 108.8
Total Capitulo 11 - Secretaria de Administraciony 11,626.2 1,881.9
Finanzas
Capitulo 12 - Infraestructura basica y costos comunes
124A  Operaciones de Infraestructura Central de DSIT 1,413.9 0.0
124B  Equipos de oficina y suministros 43.8 0.0
124C  Operaciones para el desarrollo de aplicaciones de 401.2 154.9
DSIT
124D  Administracion y mantenimiento de edificios 965.3 310.0
124E  Seguros generales 408.4 50.0
124F  Auditoria de puestos 40.9 0.0
124G  Reclutamiento y transferencias 117.9 0.0
124H Terminaciones y repatriaciones 555.5 50.0
1241  Viaje al pais de origen 278.5 10.0
124)  Subsidio de educacion e idiomas y examenes 60.5 0.0
médicos
124K  Pensiones para ejecutivos retirados y seguro 4,296.2 0.0
médico y de vida para funcionarios retirados
1241 Desarrollo de recursos humanos 64.8 0.0
124M  Contribucidn a la Asociacion de Personal 5.0 0.0
124N  Contribucién a la AROAS 5.0 0.0
124S  Licencias de OASCORE 302.1 247.9
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124T Pagarés a la Vista 750.0 0.0

124U  Servicios de limpieza 1,303.1 304.3

124V  Servicio de seguridad 920.6 207.5

124Y  Operaciones de computacién en la nube y 243.0 0.0
ciberseguridad

124Z  Servicios publicos 1,027.9 242.4

Total Capitulo 12 - Infraestructura basica y costos 13,203.6 1,577.0

comunes

Capitulo 13 - Organismos de control y supervisién

133A  Secretaria del Tribunal Administrativo de la OEA 298.5 52.0
(TRIBAD)

134B  Oficina del Inspector General 914.0 74.2

134C  Comité de Auditoria 97.5 93.3

134D  Ombudsperson 230.7 63.6

Total Capitulo 13 - Organismos de control y 1,540.7 283.1

supervisién

Capitulo 14 - Reuniones de los Cuerpos Politicos

144A  Asamblea General Ordinaria 110.0 0.0

144B  Reuniones del Consejo Permanente 345.0 0.0

144C Reuniones de la Comisién Preparatoria 30.0 0.0

144D  Reuniones de la Comision General 20.0 0.0

144E  Reuniones de la Comision de Asuntos Juridicos y 105.0 0.0
Politicos (CAJP)

144F  Reuniones de la Comision de Seguridad 105.0 0.0
Hemisférica (CSH)

144G Reuniones de la Comision de Asuntos 105.0 0.0
Administrativos y Presupuestarios (CAAP)

1441  Reuniones de la Comision sobre Gestion de 25.0 0.0
Cumbres Interamericanas y Participacion de la
Sociedad Civil en las Actividades de la OEA
(CISC)

144)  Reuniones del Consejo Interamericano para el 60.0 0.0
Desarrollo Integral (CIDI)

144K Reuniones de la Comision de Politicas de 20.0 0.0
Cooperacion Solidaria para el Desarrollo (CPD)

144L  Reuniones de la Comision de Asuntos 20.0 0.0
Migratorios (CAM)

Capitulo 14 - Reuniones de los Cuerpos Politicos Total 945.0 0.0

TOTAL 90,403.7 6,941.0
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3. Autorizar a la Secretaria General a que utilice hasta US$174.475, ademas de la partida
asignada para tal fin en el programa-presupuesto para 2024, provenientes de posibles ahorros obtenidos
durante la ejecucion presupuestaria de 2024, en caso de que el quincuagésimo cuarto periodo ordinario
de sesiones de la Asamblea General se lleve a cabo en la Sede, de conformidad con lo previsto en el
articulo 57 de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos.

4. Presentar previamente al Consejo Permanente, por conducto de la CAAP, en caso de
gue sea necesario utilizar estos recursos, un estimado detallado de los gastos previstos de hasta
$174,475. La Secretaria General también debera rendir cuentas del uso de los recursos dentro de un
plazo de 90 dias a partir de la eventual realizacion del quincuagésimo cuarto periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General en la Sede.

5. Encomendar al Secretario General que haga los ajustes, reducciones Yy
reorganizaciones gque sean necesarios para cumplir con el nivel de gastos del Fondo Regular para 2024,
al igual que con esta resolucion, y conforme al marco juridico de la Secretaria General y en linea con
los principios de austeridad, eficacia, rendicion de cuentas, eficiencia, transparencia y prudencia.

6. Encomendar a la Secretaria General que identifique ahorros durante el afio fiscal 2024,
a fin de redirigir el financiamiento de hasta US$50.000, proporcionalmente por rubro, como se detalla
a continuacion:

34A — Corte Interamericana de Derechos Humanos

34B — Comision Interamericana de Derechos Humanos

74D — Departamento de Desarrollo Humano, Educacién y Empleo

74G — Secretaria de la Comision Interamericana de Puertos

741 — Departamento de Desarrollo Sostenible (para la Alianza de Energia y Clima
de las Américas, ECPA)

84E — Departamento de Seguridad Publica

94D — Museo de Arte de las Américas

94F — Biblioteca Col6n

144J) — Reuniones del CIDI

Esta instruccion sera efectiva solo para el afio fiscal 2024.

Il DISPOSICIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO Y PRESUPUESTARIO

1. Renovacion de mandatos

a) Los parrafos operativos consignados en el cuadro que aparece en el anexo |
seguirdn vigentes a lo largo del ciclo presupuestario 2024, con la respectiva
modificacion de los plazos indicados en la cuarta columna “Cambio en el
plazo o periodicidad” de dicho cuadro, de ser aplicable.

b) Instar a los Estados Miembros a que sigan contribuyendo al cumplimiento de
los mandatos contenidos en resoluciones anteriores que siguen vigentes
durante el ciclo presupuestario 2024; e instruir a la Secretaria General para
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gue continde realizando las acciones o brindando el apoyo necesario para su
implementacion, segun lo previsto en esos mandatos.

2. Rendicidn de cuentas ante los Estados Miembros

a)

Solicitar a la Secretaria General, entidades especializadas y 6rganos de control
gue presenten informes, estrategias y planes mencionados en la presente
resolucion al Consejo Permanente y a la CAAP, segin corresponda, de
conformidad con los anexos | y 11, de tal manera que los Estados Miembros
puedan corroborar oportunamente la informacion que se les proporcione y den
el debido seguimiento al cumplimiento de los mandatos, a la ejecucion
presupuestaria del Fondo Regular, de los fondos voluntarios, especificos,
fiduciarios y de servicio, incluida la RCI.

b) La Secretaria General seguird publicando la siguiente informacidn actualizada
en el sitio web de la Organizacion, de conformidad con el ordenamiento
juridico de la Organizacion:

(1) Estructura orgéanica de cada unidad organizacional.

2 Anualmente, el informe “Funcionamiento y cumplimiento del Plan
Estratégico Integral de la Organizacidn de los Estados Americanos
para 2023-2025 (CP/doc. 5852/23 rev. 1)”.

3 Los resultados de evaluaciones, monitoreo y auditorias a programas y
operaciones.

(G)) La estructura de personal por unidad organizacional, e incluird
ademas la escala salarial adicionando el salario de los puestos del
Secretario General y Secretario General Adjunto y otros beneficios,
asi como los puestos vacantes.

5) Las contrataciones por resultados (CPR) hechas, tanto de personas
fisicas como juridicas para la prestacion de servicios o para la
realizacion de un trabajo o producto especifico, en los términos de la
normativa aplicable.

C) Solicitar a la Secretaria General que implemente nuevamente, de forma
semestral, los resimenes instructivos sobre los elementos bésicos del
funcionamiento administrativo-financiero.

3. Recuperacion de costos directos e indirectos
a) Solicitar a la Secretaria General que, durante los primeros tres afios de

implementacion del nuevo Sistema de Recuperacion de Costos, aprobado
mediante la resolucién CP/RES. 1204 (2391/22), realice un analisis anual de
las repercusiones de esta nueva politica y que informe a la CAAP sobre los
resultados a mas tardar a finales del tercer trimestre de cada afio. En ese
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analisis deberan destacarse los resultados alcanzados; el impacto financiero en
aquellas areas que antes recibian recursos de la RCI para cubrir una parte
considerable de los costos de puestos de trabajo o actividades; debera cubrir,
entre otras cosas, el impacto de la nueva politica sobre el nivel de fondos
voluntarios recibidos y sobre la naturaleza y alcance de proyectos financiados
por donantes; y deberan incluirse los resultados de las consultas con donantes
y gestores de proyecto/organismos ejecutores de la Organizacién de los
Estados Americanos (OEA) e identificar &areas de mejora, para la
consideracion de los Estados Miembros.

Considerando que la resolucién AG/RES. 2985 (LI1-0/22) elimind el requisito
de que el Fondo de Cooperacion para el Desarrollo (FCD) contribuya al Fondo
Regular, es también necesario enmendar el parrafo (m) del articulo 86 las
Normas Generales a fin de eliminar la obligacién de hacer deducciones
periddicas del FCD al Fondo Regular.

Recursos del Programa de Becas y Capacitacion de la OEA

a)

b)

Autorizar a la Secretaria General a que utilice en 2024 hasta US$1,740,000
del Fondo Regular para los Programas de Becas y Capacitacion de la OEA
para financiar las actividades de los siguientes programas: Programa de
Alianzas para la Educacion y la Capacitacién (PAEC), Programa de Becas de
Desarrollo Profesional (PBDP) y Programa para Estudios Académicos de la
OEA, de la forma que lo establezca la Junta Directiva de la Agencia
Interamericana para la Cooperacién y el Desarrollo (AICD).

Autorizar a la Junta Directiva de la AICD que utilice los US$75,000 asignados
al PBDP, al amparo del Programa de Becas y Capacitacion de la OEA, con la
finalidad de poner en practica un programa de capacitacién y certificacion de
competencia en los cuatro idiomas de la OEA, en la medida en que lo permitan
los fondos, pero al menos en dos idiomas. Encomendar a la SEDI que busque
recursos adicionales para complementar la financiacién del PBDP, sin
limitarse al establecimiento de esquemas de cooperacion con los Estados
Miembros y los observadores permanentes. Instar a los Estados Miembros y a
los observadores permanentes a que proporcionen recursos humanos,
financieros y técnicos para apoyar este programa. Este programa de
capacitacion y certificacion debe ponerse a disposicion de todos los
ciudadanos de todos los Estados Miembros de la OEA a través de su Programa
de Becas y Capacitacion, el cual debera ajustar sus procedimientos a fin de
poner en practica este programa.

Recursos humanos

a)

Encomendar a la Secretaria General que continte con la implementacion de la
Estrategia Integral de Recursos Humanos de la Organizacion y que, antes del
30 de marzo de 2024, presente a la CAAP un informe sobre los avances
alcanzados. Ese informe deberd también contemplar los avances en la
implementacion del nuevo sistema ERP.
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Encomendar a la Secretaria que certifique que los términos de referencia de
los contratos por resultados financiados por el Fondo Regular o el Fondo de la
RCI sean pertinentes y estén dentro del &mbito de accion de la Secretaria que
financia su contrato. Encomendar ademas a la Oficina del Inspector General
gue realice una revision anual de dichos términos de referencia, que habra de
presentar a la CAAP, a fin de garantizar su cumplimiento.

Los Estados Miembros reconocen que, para hacer frente a posibles
reducciones de gastos necesarias en el programa-presupuesto de 2024 a causa
de la inflacidn, los secretarios y los secretarios ejecutivos deben dar cuenta de
los cambios necesarios en sus unidades organizacionales, incluso para
reorganizar, consolidar y recortar recursos segun sea necesario, y estar
autorizados para hacerlo. En consecuencia, en reconocimiento de este
principio, la Secretaria General:

(1 permitird la contratacion del personal necesario segun los planes de
reorganizacion y no implementara un alto en las contrataciones hasta
gue se complete la reorganizacion; y

(i) procederd con la reclasificacion de puestos solamente cuando las
dependencias determinen que la reclasificacion es consistente con los
cambios organizacionales por la reorganizacion de responsabilidades
derivadas de los niveles de presupuesto aprobados y una vez se haya
asegurado el financiamiento necesario.

Encomendar al Consejo Permanente que, a través de la CAAP, haga una
revision del capitulo 111, subcapitulo C de las Normas Generales y normas
relacionadas de la Secretaria General con miras a mejorar el Sistema de
Evaluacion del Desempefio (PES) de la OEA y que ofrezca una propuesta para
ello, a més tardar el tercer trimestre de 2023.

Solicitar a la Oficina del Inspector General que prepare, antes del 30 de junio
de 2024, un informe anual en relacion con las transferencias de personal
realizadas, concursos internos y externos concluidos, asi como las
reclasificaciones que se incluyen en este programa-presupuesto, y que
demuestre que fueron efectuados con estricto apego a la normativa aplicable.

Encomendar a la Secretaria General que cite las disposiciones especificas del
capitulo 111, subcapitulo D, parrafo (f)(i)-(iii) en todas las etapas de anuncio,
contratacién, avisos y procesos de empleo de la Organizacion.

Encomendar al Consejo Permanente que, a traves de la CAAP, elabore una
propuesta que sustituya las resoluciones AG/RES. 328 (VIII-O/78),
“Pensiones del Secretario General y del Secretario General Adjunto de la
Organizacion” (aprobada en la quinta sesion plenaria del 1 de julio de 1978)
y AG/RES. 677 (XI1-O/83), “Pensiones del Secretario General y del
Secretario General Adjunto” (aprobada en la séptima sesién plenaria el 18 de
noviembre de 1983); o que ofrezca opciones alternativas de pension para el
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Secretario General y el Secretario General Adjunto, a ser aprobada por el
Consejo Permanente ad referéndum de la quincuagésima cuarta sesion
ordinaria de la Asamblea General, la cual entrard en vigor a partir del
nombramiento del proximo Secretario General y Secretario General Adjunto.

Encomendar a la Secretaria General que elabore una propuesta de
actualizacion del Cédigo de Etica de la Organizacion vigente, que incluya un
enfoque de género, definiciones claras sobre conductas a evaluar, normas de
conducta claras del Secretario General y del Secretario General Adjunto,
procedimientos en casos de conflicto de interés en el marco de una
investigacion, definicion de qué conductas pueden catalogarse en cada grado,
asi como cualquier otro asunto que se considere relevante; y para aprobacion
del Consejo Permanente, por conducto de la CAAP, en el primer trimestre de
2024.

Encomendar a la CAAP que establezca el mecanismo que se considere
adecuado para iniciar un proceso de valoracion de la pertinencia de incluir en
la normatividad de la Organizacion, incluidas las Normas Generales, el
manejo integral de casos y procedimientos de investigacion, asi como
procesos disciplinarios aplicables al Secretario General y al Secretario General
Adjunto, el cual debera presentar al Consejo Permanente durante el primer
semestre del 2024.

6. Politicas de equidad e igualdad de género

Tomando nota del progreso de la Secretaria General en la contratacion de mujeres que ahora
constituyen la mayoria del personal de la OEA, con una representacion de aproximadamente el 50% o
mas en todos los niveles profesionales, instar a la Secretaria General a que continte con la labor de
implementar y ejecutar politicas de equidad e igualdad de género en el lugar de trabajo y, como parte
de la implementacion del Plan de Paridad de Género en los Puestos de Toma Decision de la Secretaria
General de la OEA (Orden Ejecutiva N.° 22-05), se favorezca el acceso de mujeres a las categorias en
las que estan actualmente subrepresentadas en la Organizacion, asegurando la rendicion de cuentas
sobre la aplicacion de dichas politicas y el cumplimiento de lo dispuesto en la resolucién CP/RES.
1149 (2278/20), “Representacién y participacién de las mujeres en la OEA”.

7. Representacion geogréfica

a)

Instruir a la Secretaria General que prepare y presente un informe que muestre
los avances logrados en la implementacion de la Estrategia de Representacion
Geografica, tomando en consideracion los indicadores y el plan de accién
desarrollados para lograr una representacion geografica equitativa del
personal, de conformidad con lo establecido en el articulo 120 de la Carta de
la Organizacion de los Estados Americanos que incluya, ademas, a consultores
y pasantes. Este informe debera ser presentado a la CAAP antes del 31 de
mayo de 2024.
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b) Encomendar al Consejo Permanente que, a traveés de la CAAP, haga una
revision del capitulo 111, subcapitulo D de las Normas Generales y normas
relacionadas de la Secretaria General, con miras a superar los impedimentos
gue afectan el cumplimiento de los objetivos relacionados con la
representacion geografica en cuanto a los requerimientos de idioma en la
OEA, a més tardar el segundo trimestre de 2024.

8. Personal de confianza

Exceptuar la aplicacion del articulo 21(b)(v) de las Normas Generales con el fin de que, durante
la ejecucion del programa-presupuesto 2024, se autorice la financiacion con el Fondo Regular de los
21 puestos de confianza que figuran en el anexo Il y que con los fondos especificos se financie el
puesto de Secretario-Tesorero del Fondo de Pensiones.

9. Priorizacién de mandatos

Encomendar a la Secretaria General que proceda con la actualizacién de la priorizacion de
mandatos, incluso los mandatos aprobados por la Asamblea General durante su quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones, y que presente los resultados de la mencionada actualizacion al Consejo
Permanente, por conducto de la CAAP, de tal manera que los mandatos asi priorizados sirvan de base
para las comisiones del Consejo Permanente y el CIDI al elaborar los proyectos de resolucién a ser
presentados para la consideracién de la Asamblea General en su quincuagésimo cuarto periodo
ordinario de sesiones.

10. Difusidn e implementacion anual del célculo de costos de los mandatos

a) Encomendar a la Secretaria General que, a fin de continuar con el proceso del
calculo de costos de nuevos mandatos que seran sometidos a la consideracion
de la Asamblea General para garantizar su implementacién y priorizacion,
presente a la consideracién del Consejo Permanente, por conducto de la
CAAP, una evaluacion del uso de la plantilla para el calculo de costos de los
nuevos mandatos que fueron presentados en el quincuagésimo tercer periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General, asi como los criterios para su
utilizacién y, en su caso, sugiera mejoras al proceso.

b) Asimismo, con la finalidad de preparar el céalculo de costos de nuevos
mandatos que se someteran a la consideracion del quincuagésimo cuarto
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, la Secretaria General,
por conducto de la Secretaria de Administracion y Finanzas (SAF), deberé:

@ Celebrar reuniones periddicas de divulgacion y capacitacion sobre el
uso de la plantilla con los secretarios y secretarios ejecutivos, a mas
tardar tres meses antes de la Asamblea General.

(2 Hacer una presentacion, en conjuncion con la Presidencia de la
CAAP, ante el Consejo Permanente sobre el uso de la plantilla, a mas
tardar dos meses antes de la Asamblea General.



11.
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3 Celebrar ademas sesiones de difusion sobre el uso de la plantilla para
el calculo de costos con los presidentes de las comisiones del Consejo
Permanente y del CIDI, antes de iniciar las negociaciones, con vistas
a garantizar que todos ellos exijan el uso de la plantilla para la ronda
de negociaciones de la Asamblea General de 2024. Ofrecer asimismo
a los presidentes la opcion de solicitar una presentacion adicional para
sus respectivas comisiones.

4) Solicitar a la Secretaria General que lleve a cabo una evaluacion de la
plantilla de nuevos mandatos y de los criterios de utilizacion de la
misma, en lo que respecta a su aplicacion y uso, con el fin de mejorar
el proceso cuando sea necesario y presentarlo al Consejo Permanente
a través de la CAAP.

Solicitar a la Presidencia de la CAAP gue en el plan de trabajo anual de esa
Comision se incluyan datos actualizados y una presentacion, con detalles
sobre la difusion mencionada anteriormente, asi como comentarios sobre las
posibles mejoras a la plantilla para el calculo de costos de mandatos.

Sistema de Gestién de Mandatos

Encomendar a la Secretaria General que actualice el Sistema de Gestién de Mandatos
(SIGMA) con los mandatos del quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea
General mediante las siguientes acciones:

12.

a)

b)

d)

Depurar el inventario general de mandatos para determinar los que estan al
dia.

Actualizar el médulo de priorizacion con los resultados del proceso de
priorizacion de los mandatos del quincuagésimo tercer periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General.

Actualizar el mddulo de calculo de costos de nuevos mandatos con los costos
de nuevos mandatos sometidos a la consideracion del quincuagésimo tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Garantizar el acceso de todos los Estados Miembros al sistema SIGMA y
brindar formacion a las delegaciones en su uso.

Recomendaciones del Comité de Auditoria

a)

Después de la presentacion del Informe Anual del Comité de Auditoria, la
CAAP debera preparar una respuesta formal por escrito a las recomendaciones
del Comité, las cuales remitira al Consejo Permanente a mas tardar el 1 de
marzo. El Consejo Permanente le remitira la respuesta aprobada a Comité de
Auditoria a mas tardar el 31 de marzo.
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b) La respuesta serd preparada en colaboracién con la Secretaria General e
incluird la situaciéon actual, las medidas adoptadas y los préximos pasos,
ademas de identificar a los responsables principales.

13. Oficinas de la Secretaria General en los Estados Miembros
a) Recordar y renovar el mandato encomendado a la Secretaria General en la

resolucion AG/RES. 2971 (L1-O/21) (I11.15) de preparar un plan estratégico
para las Oficinas y Unidades de la Secretaria General en los Estados Miembros
(en adelante “las Oficinas Nacionales™), para su aprobacién por la Asamblea
General en su quincuagésimo tercer periodo ordinario de sesiones.
Encomendar ademas a la Secretaria General que presente a la CAAP, antes de
que finalice el primer trimestre de 2024, un borrador de dicho plan estratégico
en el que se eshboce un concepto de operaciones para las Oficinas Nacionales
para el periodo 2023-2028 (que incluya, entre otras cosas, un mandato
renovado y objetivos estratégicos y actividades operativas clave) y que incluya
opciones para optimizar el uso de los recursos y maximizar su valor y
beneficios para la Secretaria General y de todos los Estados Miembros.

14, Plan Estratégico Integral de la Organizacion

Solicitar a la Secretaria General que elabore anualmente el informe “Funcionamiento y
cumplimiento del Plan Estratégico Integral de la Organizacion de los Estados Americanos para 2023-
2025 (CP/doc. 5852/23 rev. 1)”, debiendo entregar el siguiente informe antes del 31 de marzo de 2024.

15. Proyecto de programa-presupuesto para el ciclo presupuestario 2025

Encomendar a la Secretaria General que en el nivel presupuestario global del Fondo Regular
propuesto incorpore los ajustes anuales estimados necesarios correspondientes al ajuste por costo de
vida (COLA), incluida la inflacion, teniendo en cuenta para ello los parrafos a, b y c del articulo 40 de
las Normas Generales, la resolucién AG/RES. 1319 (XXV-0/95) y la Sentencia N.° 124 de 1994 del
Tribunal Administrativo de la OEA.

16. Realizacidn de un estudio técnico para el analisis de la metodologia para el calculo de

la escala de cuotas para el financiamiento del Fondo Reqular de la Organizacion

a)

b)

Tomar nota del analisis preparado y presentado por la SAF sobre la forma en
gue podria incorporarse un criterio socioeconémico y medioambiental a la
metodologia para el calculo de las cuotas (CP/CAAP-3871/23).

Prorrogar el mandato de la Asamblea General estipulado en la resolucién
AG/RES. 2985 (LI1-O/22) para que la CAAP continue el analisis de todas las
opciones para la posible incorporacion de criterios socioeconémicos y
medioambientales en la metodologia para el calculo de cuotas y, de ser el caso,
presentar al Consejo Permanente, para consideracion de la_Asamblea General
en su quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, una recomendacion
para considerar modificar la metodologia para el calculo de cuotas que podria
entrar en vigor en 2026.


http://scm.oas.org/doc_public/spanish/HIST_23/CP48069s03.docx
http://scm.oas.org/doc_public/spanishHIST_23/CP46951s03.docx
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17. Estrateqgia de activos fisicos

a)

b)

Encomendar a la Secretaria General que mantenga informada a la CAAP sobre
las opciones para optimizar el uso de todos los activos fisicos, y que informe
sobre como el producto de la posible venta o enajenacion de aquellos activos
gue se consideren subutilizados podria apoyar la dotacién de recursos para
infraestructura, mantenimiento u otras obligaciones del Fondo Regular, cuya
financiacion es insuficiente.

Instruir a la Secretaria General a que presente una evaluacién del costo total
del uso de los vehiculos del Secretario General y del Secretario General
Adjunto.

18. Movilizacidn de recursos externos

a)

b)

Solicitar a la Secretaria General que antes de que finalice el primer trimestre
de 2024 presente, para la consideracion de la CAAP, un plan para mejorar la
movilizacion de recursos externos, incluso del sector privado cuando proceda.

Solicitar al Secretario General que contintie con los proximos pasos como se
describe en el informe de marzo de 2022 “Opciones de financiamiento para
contribuir al sistema interamericano de derechos humanos”, y que proporcione
una actualizacion a la CAAP en marzo de 2024 con la intencion de garantizar
que opciones adicionales de financiamiento puedan complementar el
programa-presupuesto del Fondo Regular de la Comision Interamericana de
Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

19. Decision oportuna para tramitar los puestos vacantes

Solicitar a la Secretaria General que se asegure de que las recomendaciones del Comité Asesor
de Seleccion y Ascensos para los puestos vacantes sean consideradas y atendidas dentro de los dos
meses posteriores a la realizacion de las verificaciones de antecedentes y que demoras adicionales se
justifiquen por escrito ante el Consejo Permanente, a través de la CAAP.

20. Fondo Interamericano de Asistencia para Situaciones de Emergencia

Solicitar a la Secretaria General que en el segundo trimestre de 2024 presente opciones para el
fortalecimiento de la sostenibilidad del Fondo Interamericano de Asistencia para Situaciones de
Emergencia para la consideracion de la CAAP.

21. Evaluacion integral de la Organizacion de los Estados Americanos por un tercero

a)

b)

La evaluacion integral de la Organizacion de los Estados Americanos por un
tercero debera ser llevada a cabo por una empresa consultora multinacional
con divisiones en varias de las areas que se definan en los términos de
referencia.

Encomendar a la CAAP que prepare los términos de referencia de la
evaluacion integral por un tercero para llevarla a la aprobacion del Consejo



d)
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Permanente a mas tardar el 15 de agosto de 2023. Al elaborar dicha propuesta,
la CAAP podré consultar al Comité de Auditoria.

La evaluacidn integral por un tercero debera ser concluida a tiempo para que
sirva de base para el proceso presupuestario 2025 y debera incluir
recomendaciones. Los términos de referencia deberan constar de dos partes e
incluir por lo menos:

Aspectos operativos: Una evaluacion con recomendaciones acerca de
la estructura organizacional de la OEA; compensacion y prestaciones
del personal; estructura y niveles de dotacidn de personal; finanzas;
evaluacion de riesgos; politicas de teletrabajo; gestion de activos
fisicos (incluido un analisis detallado del uso que se hace actualmente
del espacio fisico basado en las necesidades de personal en oficinas);
procesos internos de las Secretarias; analisis detallado del plan médico
y otros beneficios del personal de la OEA y opciones alternativas.
Ademas, en la evaluacion se identificaran las fortalezas y areas de
mejora en la Organizacién, buscando un aumento en su capacidad
para que ésta sea mas eficaz y con el propdsito de mejorar la eficacia
y la rentabilidad en la implementacion de sus mandatos; la rendicion
de cuentas y la comunicacion entre las Secretarias y los Estados
Miembros.

Gobernanza: Una evaluacion con recomendaciones con respecto a
toda la estructura de gobierno de la OEA que incluya los Consejos
(Consejo Permanente y Consejo Interamericano para el Desarrollo
Integral), la Secretaria General y todas las comisiones y grupos de
trabajo de la OEA, con vistas a racionalizar y mejorar la eficacia de
las estructuras de gobierno, procesos, toma de decisiones,
comunicaciones y flujo de informacion.

Encomendar a la Secretaria General que, por conducto de la CAAP, presente
al Consejo Permanente para su aprobacion, en el plazo de 30 dias desde la
recepcion de la evaluacion externa, una propuesta de plan de implementacion
de las recomendaciones resultantes de lo expuesto en la seccion c(i) anterior.






-123 -

ANEXO I. Renovacion de parrafos operativos para el ciclo presupuestario 2024

TITULO MANDATOS CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD
Informes AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo 1.4
semestrales sobre la | Mandato:
ejecucioén del | Solicitar a la Corte Interamericana de Derechos Humanos Anual
presupuesto por el | y a la Comision Interamericana de Derechos Humanos
sistema (CIDH) que presenten semestralmente un informe sobre la
interamericano  de | ejecucién presupuestaria al Consejo Permanente vy
derechos humanos | oportunamente un plan detallado de gastos correspondiente
a su presupuesto.
Rendicion de | AG/RES. 2985 (L11-0O/22), parrafo 111.2
cuentas ante los | Mandato:
Estados Miembros | b) Con la finalidad de fortalecer las funciones de
gobernanza fiscal, cumplimiento y presentacion de
informes del Consejo Permanente, encomendar a la
Secretaria General, que presente informes semestrales
a la CAAP sobre el cumplimiento financiero y
presupuestario por parte de la Secretaria, con miras a
mejorar la eficiencia y mantener la fidelidad a las
obligaciones sefialadas en el articulo 120 de las
Normas Generales.
c) Encomendar a la Secretaria del Tribunal
Administrativo que, por conducto de la CAAP,
mantenga informado al Consejo Permanente sobre el
estado de las sentencias emitidas por ese tribunal una
vez que éstas sean definitivas.
Recuperacion  de | AG/RES. 2985 (LI11-O/22), parrafo 111.3
costos directos e | Mandato:
indirectos c) El informe financiero semestral que elabora la
Secretaria General incluird también un analisis sobre
los ingresos y distribucion de la RCI, asi como los
ingresos del Sistema de Recuperacion de Costos en la
Secretaria General.
Programa- AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.1
presupuesto para el | Mandato: 2025

ciclo presupuestario
2022

a) Encomendar a la Secretaria General que presente a la
Comision Preparatoria de la Asamblea General un
proyecto de nivel global presupuestario para el afio
2022, asi como el nivel global presupuestario tentativo
para 2023, incluido el ajuste por costo de vida e
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TITULO

MANDATOS

CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD

inflacién, cuando proceda, de conformidad con las
normas vigentes.

AG/RES. 2971 (LI-O/21), parrafo 111.13

Mandato:

a) Encomendar a la Secretaria General que, al presentar el
proyecto de presupuesto del Fondo Regular y del
Fondo de la RCI, incluya todos los aumentos
estatutarios y cumpla con todos los requisitos de las
Normas Generales. EI proyecto de programa-
presupuesto debe también tener en cuenta las
siguientes pautas:

i. No propone recortar los subfondos de
reserva ni utilizarlos para financiar
vacantes.

ii. Si  se establece que el techo
presupuestario disminuira en relacién
con el afio anterior en términos ajustados
por inflacion real o proyectada, esos
recortes se distribuirian de modo tal que
Se procure asegurar una asignacion
financiera adecuada y sostenible que
minimice los posibles impactos
negativos en el trabajo de todas las areas.

iii. Asigna los recursos necesarios para
cubrir todos los costos de la
Organizacion incluidos en el capitulo
12.

iv. Se presenta a nivel de capitulo y
subprogramas.

b) Las negociaciones de los Estados Miembros se
centraran inicialmente en establecer acuerdos a nivel
de capitulo y, en el caso de los capitulos 3y 13, a nivel
de subprograma. Sus asignaciones presupuestarias se
incluiran a nivel de subprograma en la resolucion del
programa-presupuesto, en la seccion de Apropiaciones
Presupuestarias. Posteriormente, todas las
apropiaciones a nivel de subprogramas podran
incluirse también en la seccion de Apropiaciones
Presupuestarias si los Estados Miembros asi lo
deciden.
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TITULO MANDATOS CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD
Movilizacion  de | AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo 1V.3

recursos externos

Mandato:

b)

d)

Encomendar a la Secretaria General que, en el
cumplimiento del mandato relativo a la movilizacion
de recursos externos, enfatice por igual la importancia
de los cuatro pilares de la Organizacién —democracia,
derechos humanos, desarrollo integral y seguridad
multidimensional— y que vele por que las actividades
de promocién emprendidas para cumplir ese mandato
incluyan la busqueda de recursos regidos por los
principios de equilibrio, proporcionalidad y equidad de
los pilares, y que reflejen los mandatos acordados por
los 6rganos representativos de la Organizacion.
Encomendar al Secretario General que, en el Informe
Semestral sobre la Gestion de los Recursos y el
Desempenfio, en el capitulo de Proyectos presentados
por el Comité de Evaluacion de Proyectos, incluya
informacion adicional sobre todos los proyectos que se
encuentran aprobados y en ejecucion, incluida
informacion sobre su alcance, mandatos que los
sustentan, periodicidad, estado de ejecucion y fuente
de financiamiento, con la finalidad de contar con un
documento consolidado sobre la utilizacion de los
recursos de fondos especificos.

Encomendar al Secretario General que, en consulta con
el Consejo Permanente, continde la implementacion de
un plan estratégico para lograr obtener el apoyo y
financiamiento  externos  necesarios para la
implementacion de los mandatos de los Estados
Miembros y las prioridades de la Organizacion; e
instruir a la Secretaria General que informe sobre el
progreso de dicha implementacion en el Informe
Semestral sobre la Gestion de los Recursos y el
Desempefio.

f) Instruir a la Secretaria General que, de conformidad con

la resolucion AG/RES. 617 (XI1-0/82):

En el caso de proyectos no incluidos en el programa-
presupuesto de la Organizacién que cuenten con
aportes de Estados no miembros de la Organizacion
que tengan el carécter de observadores permanentes,
informe acerca de éstos cada seis meses a los

Informe anual



http://scm.oas.org/doc_public/spanish/HIST_07/AG03796s02.doc
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TITULO

MANDATOS

CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD

Organos competentes, segin la materia de que se
trate.

ii. Cuando se trate de proyectos cuyo aporte externo
provenga de Estados no miembros que no tengan el
caracter de observadores permanentes de la
Organizacion, haga una consulta previa acerca de
éstos al Consejo que sea competente segln la
materia.

iii. En el caso de convenios globales de cooperacion,
tanto con paises observadores permanentes como
con otros Estados no miembros, solicite la
aprobacion previa del Consejo Permanente.

g) Informar a los Estados Miembros sobre los acuerdos,
contratos y/o memorandos de entendimiento en
proceso de discusion o acordados para los casos
descritos en el inciso f.(i) de este parrafo, y presentar
informes semestralmente a la CAAP y a los érganos
competentes de la Organizacion, segin la materia de
que se trate.

AG/RES. 2985 (LI11-0/22), parrafo 111.17

Mandato:

a) Reiterar al Secretario General la necesidad de que
continue los esfuerzos encaminados a la movilizacion
de recursos externos para la implementaciéon de los
mandatos de la Asamblea General, especialmente para
aquellos que no cuentan con financiamiento o estan
insuficientemente financiados, con el fin de garantizar
el cumplimiento de los mandatos presentados por los
Estados Miembros. De igual manera, mantener
informada a la CAAP de las actividades para
identificar dichos recursos externos y mantener la
transparencia y la rendicién de cuentas en la utilizacién
de esos fondos en el informe semestral sobre la gestion
de los recursos y el desempefio.

Recursos
Programa de Becas y
Capacitacion de la
OEA

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.5

Mandato:

a) Reiterar el parrafo 22 de la resolucion AG/RES. 2916
(XLVI1II-O/18), en el cual se respaldan las
recomendaciones provisionales e integrales emanadas
del Grupo de Trabajo Encargado de Analizar y Revisar
el Funcionamiento de todos los Programas de Becas y
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TITULO

MANDATOS

CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD

Capacitacion de la OEA vy aprobadas por el Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI)
(CIDl/doc.239/17 'y CIDI/doc.256/18), y se
encomienda al CIDI la supervision de la
implementacion de estos mandatos.

b) Reconocer la resolucion CIDI/RES. 337 (LXXXVIII-
0/19), “Asignacion de recursos en 2019 para los
Programas de Becas y Capacitacién de la OEA”,
aprobada por el CIDI, el 9 de abril de 2019, la cual hizo
suya la decision de la Junta Directiva de la Agencia
Interamericana para la Cooperacién y el Desarrollo
(AICD), adoptada para facilitar la transicion hacia un
programa de becas mas sostenible y eficiente en costos.

d) Encomendar a la Secretaria General que busque
opciones para fortalecer las alianzas, incluida la
incorporacion de capacitacion en idiomas, cuando sea
posible.

f) Autorizar a la Secretaria General para que, conforme al
articulo 18 del Estatuto de la AICD, deposite en el
Fondo de Capital para los Programas de Becas y
Capacitacion de la OEA los fondos de becas en el rubro
3 no utilizados o desobligados, en la medida en que lo
permita el articulo 106 de las Normas Generales. Para
la ejecucién de este mandato, la Secretaria General
debera consultar al CIDI, a través de la Junta Directiva
de la AICD, y obtener la aprobacion del Consejo
Permanente a través de la CAAP.

AG/RES. 2971 (L1-O/21), parrafo I11.4.

b) Tomar nota de la decision adoptada por la Junta
Directiva de la AICD (documento AICD/JD/DE-
129/21 corr.l) mediante la que instruye al
Departamento de Servicios Financieros (DSF) que
invierta los recursos del Fondo de Capital para los
Programas de Becas y Capacitacion de la OEA, en
cumplimiento del mandato establecido en el parrafo
operativo 5(e), seccion IV de la resolucion AG/RES.
2957 (L-O/20); y encomendar ademas al DSF que
informe semestralmente al CIDI y a la Junta Directiva
de la AICD sobre el estado de la estrategia de inversion
implementada.



http://scm.oas.org/doc_public/spanish/hist_17/CIDRP02030s02.doc
http://scm.oas.org/doc_public/spanish/hist_18/CIDRP02360s02.doc
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TITULO

MANDATOS

CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD

Fundaciones
apoyadas por la
OEA

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.6

Mandato:

Solicitar a aquellas fundaciones apoyadas por la OEA, la
Fundacion Panamericana de Desarrollo y la Fundacion
para las Américas, que mantengan una cultura y préctica de
austeridad, eficacia, eficiencia, transparencia, prudencia y
rendicion de cuentas en el uso, ejecucion y gestion de los
recursos asignados por la Organizacion.

Establecimiento de

un proceso
estructurado de
preparacion y
presentacion  del
presupuesto

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.7
Mandato:

a)

b)

Encomendar a la Secretaria General que confie a la
Secretaria de Administracion y Finanzas el andlisis y
preparacion  del programa-presupuesto de la
Organizacion, con los suficientes recursos humanos
gue cuenten con la experiencia pertinente en asuntos
presupuestarios y en coordinacion con todas las areas
y entidades de la Organizacion.

Encomendar a la Secretaria General que, con la
colaboracion directa de las diferentes Secretarias de la
Organizacion, adopte un enfoque riguroso para
desarrollar, presentar en forma clara, ejecutar y evaluar
el programa-presupuesto, de conformidad con los
capitulos IV al VIII de las Normas Generales. El
proyecto de programa-presupuesto debera incluir una
fundamentacién légica, explicaciones sobre las
variaciones con respecto al afio anterior y sobre los
requisitos de recursos humanos y financieros acordes
con los resultados esperados. La Secretaria General
también incluira previsiones de gastos para dos afios
adicionales en la preparacion de cada programa-
presupuesto anual propuesto.

Encomendar a la Secretaria General que continle
utilizando la plantilla aprobada por los Estados
Miembros (CP/CAAP-3664/20 rev. 1) cuando las
Secretarias presenten informacion a la CAAP sobre los
efectos de las propuestas presupuestarias preparadas
por la Secretaria de Administracion y Finanzas, en sus
areas. Las plantillas completas con informacion de las
Secretarias deberan ser revisadas por la Secretaria de
Administracion y Finanzas, antes de presentarse a la
CAAP junto con la presentacion del proyecto de
programa-presupuesto de la Organizacién. A su vez,



http://scm.oas.org/doc_public/spanish/HIST_20/CP42562S03.docx
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las Secretarias deberan conocer las versiones finales de
las plantillas remitidas a la CAAP. La plantilla debera
incluir, entre otros:

i. Uncuadro que indique el presupuesto aprobado del
afio anterior, el monto asignado, el nivel de
ejecucion, el nivel del nuevo presupuesto
propuesto.

ii. Incluir puntos destacados para sefialar los efectos
principales del nivel de financiamiento propuesto.

d) Encomendar al Consejo Permanente que, a través de la

CAAP y con apoyo de la Secretaria General, continte
analizando opciones para establecer un proceso
presupuestario separado e independiente para los
mecanismos de control de la OEA, entre ellos, la
Oficina del Ombudsperson, el Inspector General y el
Tribunal Administrativo (TRIBAD). EI Consejo
Permanente queda autorizado para que, tomando en
cuenta las recomendaciones de la CAAP, pueda adoptar
las medidas sobre esta materia.

e) Encomendar a la Secretaria General que tome en

consideracion, cuando las circunstancias lo permitan, la
necesidad de equidad entre los cuatro pilares
programaticos en el proceso de elaboracion del
presupuesto, con miras a asegurar que las asignaciones
propuestas permitan el cumplimiento de los mandatos
acordados por la 6rganos politicos de la Organizacién y,
adicionalmente, instruir a la Secretaria General que
presente a la CAAP, a mas tardar el 28 de febrero de
2021, consideraciones sobre la factibilidad de lograr
equidad en la asignacién de recursos del programa-
presupuesto 2022 entre los pilares.

31 de julio de 2024

Revision de las
Normas Generales

para el
Funcionamiento de
la Secretaria

General de la
Organizacion de los
Estados
Americanos

AG/RES. 2957 (L-0O/20), parrafo IV.9
Mandato:
a) Reiterar el

mandato contenido en la resolucion
AG/RES. 1 (XLVII-E/14) rev. 1, en la que se
encomienda al Consejo Permanente que, por conducto
de la CAAP, lleve a cabo una revision integral de las
Normas Generales, en particular de los capitulos VIl 'y
VIII, y encomendar a la CAAP que examine dichos
capitulos y que presente los resultados de dicho examen
y analisis y/o, en su caso, las recomendaciones que de

Quincuagésimo
cuarto periodo
ordinario de sesiones
de la Asamblea
General



http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/RES.%20%20(XLVIII-E/14)&classNum=1&lang=s
http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/RES.%20%20(XLVIII-E/14)&classNum=1&lang=s
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éste puedan resultar al quincuagésimo primer periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General. Dicha
propuesta contendrd las reglas de estabilidad y
disciplina financiera y presupuestaria que garanticen la
sostenibilidad a mediano y largo plazo de la
Organizacion.

b) Encomendar al Secretario General que a todas las
solicitudes de transferencia de fondos que requieran la
aprobacion del Consejo Permanente adjunte opciones
basadas en los ahorros y eficiencia del capitulo del
programa-presupuesto de donde se habran de obtener
los fondos y una justificacion de cada opcion.

10.

Viajes oficiales

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo I1V.10

Mandato:

a) Encomendar al Secretario General, al Secretario
General Adjunto y a los Secretarios de todos los
capitulos, incluidos los de los organismos
especializados y  entidades, que  presenten
trimestralmente al Consejo Permanente un informe
detallado sobre las actividades de sus oficinas fuera de
la Sede, que incluya, entre otros, la siguiente
informacidn: fechas de los viajes, destino, delegacion y
objetivo del viaje, con una mencién sobre cudl es el
mandato aprobado por los Estados Miembros que
justifica el viaje.

b) Encomendar a la Secretaria General que publique en su
pagina web los informes solicitados en el parrafo
anterior.

Semestral

11.

Recursos humanos

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.12

Mandato:

c) La Secretaria General le enviara un informe detallado a
la CAAP sobre el estado de todos los puestos vacantes
financiados por el Fondo Regular. Si un puesto vacante
no ha sido anunciado publicamente, la Secretaria General
proporcionaré una explicacion detallada del motivo de la
demora, con la salvedad de que el flujo de efectivo no
podréa ser una justificacién adecuada para el retraso del
anuncio. El informe sobre el proceso de contratacién con
cargo al Fondo Regular deberd ser presentado
mensualmente.

Trimestral

12.

Honorarios

AG/RES. 2957 (L-0O/20), parrafo 1V.15




-131-

TITULO

MANDATOS

CAMBIO EN EL
PLAZO O
PERIODICIDAD

Mandato:

Los honorarios de los miembros de la CIDH, Corte
Interamericana de Derechos Humanos, TRIBAD, Junta de
Auditores Externos y CJI se pagaran a razén de US$300
diarios. El costo de estos honorarios sera cubierto con los
recursos asignados en este programa-presupuesto.

13.

Comision
Interamericana de
Derechos Humanos

AG/RES. 2985 (L11-0O/22), parrafo 111.19

Mandato:

Autorizar a la Comision Interamericana de Derechos
Humanos (CIDH) a que pague a los miembros de la
Comision por concepto de servicios especiales, hasta un
maximo de US$5.000 por mes, por miembro. Esta medida
presupuestaria se tomaréa sin perjuicio del derecho al pago
de honorarios, segun lo dispuesto por la Asamblea General
en el parrafo IV.15 de la resolucion AG/RES. 2957 (L-
0/20).

14.

Corte
Interamericana de
Derechos Humanos

AG/RES. 2985 (LI11-0/22), parrafo 111.20

Mandato:

Mantener la autorizacién presupuestaria para que la Corte
Interamericana de Derechos Humanos pague emolumentos
a los jueces de la Corte, hasta US$5.000 por mes, por juez.
Esta medida presupuestaria se tomard sin perjuicio del
articulo 26 del Estatuto de la Corte y sin perjuicio del
derecho al pago de honorarios, segun lo dispuesto por la
Asamblea General en el parrafo IV.15 de la resolucion
AG/RES. 2957 (L-0O/20).

15.

Eficiencias en
costos

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo 1V.19

Mandato:

Encomendar a la Secretaria General que, en su informe
semestral a la CAAP sobre la gestion de los recursos y el
desempefio, incluya los ahorros que se generen de y como
resultado de la eficiencia en las operaciones de la Secretaria
General, incluidos aquellos relativos a los costos comunes.

16.

Departamento  de
Prensa y
Comunicacion

AG/RES. 2957 (L-0/20), parrafo 1V.20

Mandato:

Solicitar al Secretario General que instruya al
Departamento de Prensa y Comunicacién que presente
informes sobre los avances en la implementacién de la
Estrategia de Comunicacion y que sean incluidos en el
Informe Semestral sobre la Gestion de los Recursos v el
Desempefio.
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17.

Personal de
confianza

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo IV.21

Mandato:

c) El personal que haya sido contratado con un
nombramiento de confianza no debera ser elegible para
el pago de licencia anual acumulada no utilizada al
separarse de la Organizacion. Se exceptla del alcance
de esta disposicidn al personal del Servicio de Carrera,
contrato continuo, Serie A y Serie B que hayan
aceptado un nombramiento de confianza.

18.

Normas
Internacionales de
Contabilidad para el
Sector Publico

AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo 1V.25

Mandato:

Instruir al Consejo Permanente que, por conducto de la
CAAP, identifique las fuentes de financiamiento necesarias
para el proyecto Implementacion de las Normas
Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico
(IPSAS) en la Secretaria General, una vez que el nuevo
sistema ERP haya sido implementado, y dentro de un plazo
razonable.

19.

Recomendaciones
del Inspector
General

AG/RES. 2957 (L-0O/20), parrafo 1V.30

Mandato:

a) Encomendar al Inspector General que continde
presentando a la CAAP trimestralmente un analisis del
estado de implementacién de las recomendaciones
hechas.

b) Encomendar a la Secretaria General que presente para
la consideracion de la CAAP, como parte de los
preparativos para las deliberaciones del programa-
presupuesto 2022, un panorama general de los cambios
organizacionales propuestos para fortalecer la Oficina
del Inspector General y los requerimientos de recursos
asociados con estos cambios propuestos.

Semestral

b) cambia a 2025

20.

Etica/acoso

AG/RES. 2957 (L-0/20), parrafo 1V.31

Mandato:

Encomendar a la Oficina del Inspector General y a la
Oficina de la Ombudsperson que presenten a los Estados
Miembros un informe que cuente con detalle el nimero
anual de casos, entre ellos, los de fraude, acoso y
denunciantes, que fueran atendidos, el tiempo dedicado a
cada procedimiento de esas investigaciones, las medidas
adoptadas en general, asi como la identificacion de posibles
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deficiencias e incumplimientos observados en la
implementacion de las politicas de la Organizacién sobre
fraude, acoso y denunciantes y proteccion a denunciantes.

21. Estrategia de bienes | AG/RES. 2957 (L-0O/20), parrafo 1V.32
inmuebles Mandato:

b) Encomendar a la Secretaria General que, en estrecha
colaboracion con la CAAP y en el marco de la
estrategia de bienes inmuebles, explore alternativas
para lograr el 6ptimo empleo de los bienes inmuebles
de la Organizacion y, para tal fin, analizar las
posibilidades de obtener los recursos necesarios para
su mantenimiento.

22. Implementacion del | AG/RES. 2957 (L-O/20), parrafo 1V.33
sistema de | Mandato:
planificacion de | Encomendar a la Secretaria General que continle con la
recursos implementacion del sistema ERP, en cumplimiento de la
institucionales resolucion CP/RES. 1155 (2290/20), y que presente
(ERP) mensualmente a la CAAP los informes sobre su progreso.
23. Uso de los recursos | AG/RES. 2971 (LI-O/21), parrafo II. 5.
de la Organizacion | Mandato:
para el | Encomendar a la Secretaria General que los recursos de la
cumplimiento de los | Organizacion sean utilizados para dar cumplimiento a los
mandatos mandatos de los érganos politicos, de conformidad con el
articulo 107 de la Carta de la Organizacion de los Estados
Americanos.
24. Sesiones del | AG/RES. 2971 (L1-O/21), parrafo 11. 8.
Consejo Mandato:
Permanente a) Recordar el articulo 36 del Reglamento del Consejo

Permanente que establece que las sesiones ordinarias
deben realizarse el primer y tercer miércoles de cada
mes, y urgir a la Presidencia del Consejo Permanente a
racionalizar la programacion de reuniones y la
elaboracion de su agenda, corresponsabilizando a los
Estados Miembros y siempre teniendo en cuenta la
necesidad de respetar estrictamente las asignaciones
presupuestarias.  Encomendar a la Oficina del
Secretario General Adjunto que celebre una reunién
informativa al comienzo de cada afio con todos los
Presidentes entrantes del Consejo Permanente juntos,
para proporcionar informacion sobre la asignacion
presupuestaria general para las reuniones, incluido un



http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_20/CP42590S03.docx
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desglose aproximado por presidencia. Solicitar un
breve informe trimestral al Consejo Permanente sobre
el estado de la ejecucion presupuestaria para las
reuniones del Consejo Permanente.

b) Encomendar a la Secretaria General que presente al
Consejo Permanente, a traves de la CAAP, cualquier
solicitud de refuerzo para las reuniones del Consejo
Permanente que exceda el 2,5% de las transferencias
entre capitulos y que encomiende al Consejo
Permanente que tome una decision dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de dicha solicitud, a fin de
garantizar la consideracion oportuna de las potenciales
opciones de financiamiento disponibles para que el
Presidente pueda convocar reuniones en respuesta a las
exigencias politicas en el hemisferio.

25.

Viaticos

AG/RES. 2971 (L1-O/21), parrafo 111. 5

Mandato:

Solicitar a la Secretaria General que presente una propuesta
de politica que regule los pagos por gastos relacionados con
viajes dentro de los 90 dias siguientes a la implementacion
del programa de modernizacién de procesos OASCORE.
OASCORE automatizara la gestion de viajes de acuerdo
con las mejores practicas de otras organizaciones
internacionales, con el objetivo de simplificar y mejorar el
actual sistema de subsidios. Una vez implementado el
proceso de gestion de viajes de OASCORE, la Secretaria
General realizara una comparacion de tarifas, analizara qué
beneficios, si los hubiera, surgirian de la presentacion de
facturas y recibos de ciertos componentes de los viaticos
aplicables, y presentara una propuesta de gastos
relacionados con los viajes a la CAAP para su
consideracion.

26.

Creacion de nuevos
mandatos

AG/RES. 2971 (LI-O/21), parrafo 111.9

Mandato:

b) Encomendar a la Secretaria General que, en cuanto
reciba la plantilla para nuevos mandatos que presente
un Estado Miembro, priorice sus recursos para
completar aquellas secciones de dicha plantilla que
sean de su responsabilidad y devolverla en un plazo de
cinco dias habiles o en el plazo acordado con el/los
Estado(s) Miembro(s) proponente(s).
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c) Instar a los consejos de la Organizacion a que
modifiquen sus metodologias de trabajo para que
consideren los instrumentos aprobados por el Consejo
Permanente y que se ratifican mediante esta resolucion.

d) Solicitar a la Presidencia de la CAAP que se cerciore de
que el Consejo Permanente, el CIDI y las presidencias
de las comisiones sean informados, antes del inicio de
las negociaciones para la Asamblea General, sobre la
plantilla para nuevos mandatos y los criterios de
procesamiento aprobados por el Consejo Permanente.

27.

Metodologia para el
célculo de la escala
de cuotas para el
financiamiento del
Fondo Regular de la
Organizacion

AG/RES. 2971 (LI1-O/21), parrafo 111.14

Mandato:

Tomar nota de la presentacion realizada por la Secretaria
General al Grupo de Trabajo de la CAAP el 22 de junio de
2021, sobre el avance del mandato establecido por la
resolucion CP/RES. 1104 (2168/18) rev. 1, ratificado por
la Asamblea General mediante resolucion AG/RES. 1
(LHI-E/18), y sobre el documento “Opinion de la SAF
sobre el Grupo Independiente de Expertos Técnicos
(GIET) para la Metodologia de Evaluacion de Cuotas”, con
fecha del 19 de octubre de 2021; e instruir al Consejo
Permanente, a través de la CAAP, para que continle
monitoreando el analisis sobre la metodologia de cuotas
Ilevada a cabo por la Comisién de Cuotas de las Naciones
Unidas y, sobre la base de los resultados de esos
procedimientos, reevaluar, con la urgencia que la situacion
socioecondmica imperante en la region requiere, si cabe
proceder con la formacion de un grupo independiente de
expertos y como se debe considerar la metodologia para
calcular la escala de cuotas para financiar el Fondo Regular
de la Organizacién de los Estados Americanos.
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ANEXO II. Calendario para la presentacion de informes

Frecuenciay
plazos

Referencia mas
reciente

Informe/tema

Area responsable

Anual

(finales de enero
de 2024, a méas
tardar)

AG/RES. 2957
(L-O/20)
IV.12.d.iii

Informe sobre la reorganizacion de la
Secretaria para el nuevo afio fiscal, segin
corresponda, en particular los planes de
contratacién y reclasificacion

SAF (DRH y DFS)

Anual

(a mas tardar 45

AG/RES. 2957

Informe anual y plan de gastos de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos y de la

Corte Interamericanay

dias después del (L—IOL{ZO) Comision  Interamericana de  Derechos CIDH
fin del afio) ' Humanos (CIDH)
Anual Informe del Inspector General y de la

(a mas tardar 60

AG/RES. 2957

Ombudsperson con el numero anual de los
casos que fueron atendidos en los afios/meses

. . (L-O/20) anteriores y recomendaciones con respectoala| OIG y Ombudsperson
dias después del X 9 .
X - V.31 implementacion de las politicas de la
fin del afo) - .
Organizacion en materia de fraude, acoso,
denunciantes y protecciones a denunciantes.
Anual

(a més tardar 60

AG/RES. 2957

. . (L-O/20) Informe de actividades de la Biblioteca Colon | SAH/Biblioteca Colon
dias después del
X - V.24
fin del afio)
Anual (a mas
tardar 60 dias AG/RES.1 (LI- | Informe “Funcionamiento y cumplimiento del SAF
después del fin E/16) Plan Estratégico Integral de la Organizacion”
del afio)
AG/RES. 2957
Semestral (L-020) IV.2
Informe Semestral sobre la gestion de los
, IV.3 (“a”, “c”, |recursosy el desempefio
(a més tardar 45 “d”) [ L
p . conforme al anexo I de laresolucion AG/RES.
d_las después del V.13 1 (XLVIII-E/14) rev. 1] SAF/CEDOGR/OSGEM
fin del semestre)
V.14
IV.18.a
V.19
V.20
Semestral AG/RES. 2957 Informe del_ Secretario Ge_neral, Secretario
General Adjunto y secretarios de todos los
. (L-O/20) . : : . OSG, SGA y todas las
(a més tardar 45 capitulos, incluidos los de los organismos .
. . IV.10.a . - - secretarias
dias después del IV 10.b identidades  especializados,  sobre  las

fin del semestre)

actividades de sus oficinas fuera de la Sede
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Semestral

AG/RES. 2957

Informes sobre proyectos no incluidos en el
programa-presupuesto que reciben aportes de

(a mas tardar 45 (L-0/20) Estados no miembros con caracter de
dias después del IV 3fi observadores permanentes ante la CEDOGR
cierre del o Organizacion, asi como cualesquier acuerdos,
IV.3.9 L
semestre) contratos 0 memorandos de entendimiento en
proceso de negociacion o ya acordados
Anual Informe del Inspector General sobre las
(amastardarel | AG/RES. 2985 |transferencias de  personal realizadas,
30 de junio de (L1-0/22) concursos internos y externos concluidos y las OIG
2024 I1.5.e reclasificaciones que se incluyen en el
programa-presupuesto actual
Semestral
, AG/RES. 2957 Inforn_1e del Inspec_tpr General sobre el e§tado
(a més tardar 45 de la implementacién de las recomendaciones
. p (L-0/20) e OIG
dias después del hechas por su oficina
. IV.30.a.
cierre del
semestre)
Trimestral Informe detallado sobre la situacion de todos
(a més tardar 30 AG/RES. 2957 | los puestos vacantes financiados con el Fondo
. . (L-O/20) Regular vy, si procede, una explicacion de las SAF(DRH)
dias después del 5 de la d | io pibli
cierre del IV.12.c razones de la demora para el anuncio publico
. de los puestos vacantes
trimestre)
AG/RES. 2957 | Informe sobre avances en la implementacion
Mensual (L-O/20) del programa de modernizacion de procesos de SAF (OE/SAF)
V.33 gestion OASCORE
Mensual
AG/RES. 2957
(cuando haya un (L-0/20) Informe a !a CAAP sobre el estado del Fondo SAF(DSF)
de Tesoreria
saldo deudor del 1.6
préstamo)
. AG/RES. Publicacion de informacion actualizada en el
Continuo 2985(L11-0/22) CEDOGR/SAF

1.2

sitio web de la Organizacion
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Referencia mas
reciente

Informe/tema

Area responsable

En cuanto se
presente una

AG/RES. 2957

Informe sobre opciones de fuentes de
financiamiento para  solicitudes de
transferencias que excedan los limites

establecidos en el articulo 110 de las Normas

solicitud de (L-O/20) ; . SAF
Generales. Tales opciones deberan basarse,
fondos IV.9.b f los ah ficienci
rocedente pre eren:temente, en los ahorros y eficiencias
P del capitulo correspondiente del programa-
presupuesto, si corresponde.
AG/RES. 2957
(L-0/20) .
30 de marzo 2024 IV 122 (Ijnforme sobre avances en :a Estrate_gla _Iptegral SAF(DRH)
IV 13 e Recursos Humanos de la Organizacion

V.14
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ANEXO Il
- FUENTE DE
PUESTOS DESCRIPCION NIVEL FINANCIAMIENTO
1 Jefe de Gabinete del Secretario General DO1 Fondo Regular
1 Jefe de Gabinete del Secretario General Adjunto D01 Fondo Regular
Consejt_a,ria Estratégica para el Desarrollo Organizacional y D02 Fondo Regular
1 la Gestion por Resultados
7 Secretarios D02 Fondo Regular
* Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral Fondo Regular
* Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad Fondo Regular
* Secretario para el Fortalecimiento de la Democracia Fondo Regular
» Secretario de Seguridad Multidimensional Fondo Regular
» Secretario de Asuntos Hemisféricos Fondo Regular
* Secretario de Asuntos Juridicos Fondo Regular
* Secretario de Administracion y Finanzas Fondo Regular
2 Asesores del Secretario General D01 Fondo Regular
P05 Fondo Regular
1 Asesor del Secretario General Adjunto P04 Fondo Regular
1 Asistente Ejecutivo del Secretario General G07 Fondo Regular
1 Asesor Junior del Secretario General Adjunto PO1 Fondo Regular
1 Oficina de Protocolo P05 Fondo Regular
1 Director de la CICADY P05 Fondo Regular
1 Director del CICTE? P05 Fondo Regular
PUESTOS DE CONFIANZA ADICIONALES
1 Asesor del Secretario General P05 Fondo Regular
2 Asesor del Secretario General Adjunto P05 Fondo Regular
FONDOS ESPECIFICOS (No son parte de los puestos regulados)
1 Secretario-Tesorero del Fondo de Pensiones | D01 | Fondos especificos

1. Estos puestos continuaran siendo de confianza hasta tanto la Asamblea General apruebe las modificaciones
necesarias a los correspondientes estatutos para seleccionar al Secretario Ejecutivo mediante un proceso
de concurso.

2. ldem.
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NOTAS A PIE DE PAGINA

1. ...el uso eficiente y transparente de los recursos ptblicos que los Estados Miembros destinan a
esta Organizacion.

El Salvador reafirma ademas que, bajo una politica responsable de austeridad a partir de la cual se
priorizan los recursos del Estado en funcidn del pleno bienestar de la poblacion salvadorefia, no apoya incremento
de cuotas en ningln organismo internacional.

2. ...CP/RES. 1225 (2434/23), “Financiamiento del programa-presupuesto de la Organizacion
para 2024”. Como se reconoce en los parrafos preambulares de la resolucion referida, la Carta de la Organizacion
de los Estados Americanos confiere Unicamente a la Asamblea General la atribucion de “Aprobar el programa-
presupuesto de la Organizacion y fijar las cuotas de los Estados miembros™. Al no haber recibido mandato alguno
en esta materia, el Consejo Permanente no tenia atribuciones legales para aprobar una resolucion que
expresamente establece cuotas y toma decisiones en materia presupuestal, invadiendo flagrantemente las
atribuciones de la Asamblea General. Bolivia destaca que la resolucién en cuestion no fue aprobada Ad-
Referéndum de la Asamblea General, dado que la Asamblea General en ningiin momento solicitd al Consejo
Permanente suplirle en la materia, por lo que este parrafo no sélo carece de sentido sino que reafirma la posicién
expresada por Bolivia en el sentido de que la resolucion “Financiamiento del programa-presupuesto de la
Organizacidn para 2024" invade las competencias de la Asamblea General y su aprobacidn por parte del Consejo
Permanente de la OEA viold la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos, particularmente los articulos
54e, 55, 70, 82 Y 112c, asi como los articulos 1, 14, 18, y 19a, g, e i del Estatuto del Consejo Permanente, y
demaés correlativos de la normatividad interna de la Organizacion. Asimismo, expresa su preocupacion por que
la Comision de Asuntos Administrativos y Presupuestarios no haya considerado una politica de austeridad que
priorice los gastos, y que tampoco se hayan evaluado las alternativas de ahorro presentadas, las cuales tenian
como Unico objetivo privilegiar el uso eficiente y transparente de los recursos publicos que los Estados Miembros
destinan al fondo regular de la Organizacion.

3. ..“Financiamiento del programa-presupuesto de la Organizacion para 2024”. Como se
reconoce en los parrafos preambulares de la resolucidn referida, la Carta de la Organizacion de los Estados
Americanos confiere Gnicamente a la Asamblea General la atribucion de “Aprobar el programa-presupuesto de
la Organizacidn y fijar las cuotas de los Estados Miembros”. Al no haber recibido mandato alguno en esta materia,
el Consejo Permanente no tenia atribuciones legales para aprobar una resolucion que expresamente establece
cuotas y toma decisiones en materia presupuestal, invadiendo flagrantemente las atribuciones de la Asamblea
General. México destaca que la resolucion en cuestion no fue aprobada ad-referéndum de la Asamblea General,
dado que la Asamblea General en ninglin momento solicitd al Consejo Permanente suplirle en la materia, por lo
que este parrafo no sélo carece de sustento sino que reafirma la posicién expresada por México en el sentido de
que la resolucion “Financiamiento del programa-presupuesto de la Organizacion para 2024” invade las
competencias de la Asamblea General y su aprobacion por parte del Consejo Permanente de la OEA viol6 la
Carta de la Organizacion de los Estados Americanos, particularmente los articulos 54e, 55, 70, 82 y 112c, asi
como los articulos 1, 14, 18, y 19a, g, e i del Estatuto del Consejo Permanente, y demas correlativos de la
normatividad interna de la Organizacion.
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SEDE Y FECHA DEL QUINCUAGESIMO CUARTO PERIODO ORDINARIO
DE SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

(Aprobada en la cuarta sesion plenaria celebrada el 23 de junio de 2023)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA los articulos 43 y 44 del Reglamento de la Asamblea General,
relativos a la celebracion de periodos ordinarios de sesiones de la Asamblea General y la fijacion de la
fecha y sede de los mismos; y

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos debe reunirse en un
periodo ordinario de sesiones cada afio preferentemente durante el segundo trimestre del afio; y

Que el Gobierno de Suriname, mediante nota AG/INF. 776/23, ha ofrecido ser sede del
guincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacion, que
ha de celebrarse en 2024, como una reafirmacion de su compromiso con los prop6sitos y principios de
la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos y como demostracion de su firme decision de
continuar participando activamente en el fortalecimiento de la Organizacién,

RESUELVE:

1. Determinar que el quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea
General se celebre en Suriname, en fecha que sera determinada posteriormente en el marco del Consejo
Permanente de la Organizacién de los Estados Americanos.

2. Agradecer el generoso ofrecimiento de sede del Gobierno de Suriname para el
quincuagésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.


http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=AG/inf.&&classNum=776&&lang=s

LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

La Organizacién de los Estados Americanos (OEA) es la organizacion regional mas antigua del
mundo, ya que se remonta a la Primera Conferencia Internacional de Estados Americanos, celebrada en
Washington, D.C., de octubre de 1889 a abril de 1890. En esta reunién se aprobd la creacién de la Unidn
Internacional de Republicas Americanas. La Carta de la OEA se suscribié en Bogota en 1948 y entr6 en
vigencia en diciembre de 1951. Posteriormente la Carta fue enmendada por el Protocolo de Buenos Aires,
suscrito en 1967, el cual entré en vigencia en febrero de 1970; por el Protocolo de Cartagena de Indias,
suscrito en 1985, el cual entr6 en vigencia en noviembre de 1988; por el Protocolo de Managua, suscrito
en 1993, el cual entro en vigencia el 29 de enero de 1996; y por el Protocolo de Washington, suscrito en
1992, el cual entré en vigor el 25 de septiembre de 1997. En la actualidad la OEA tiene 34 Estados
Miembros. Ademas, la Organizacién ha otorgado categoria de Observador Permanente a 72 Estados, asi
como a la Union Europea.

Los propositos esenciales de la OEA son los siguientes: afianzar la paz y la seguridad del
Continente; promover y consolidar la democracia representativa dentro del respeto al principio de no
intervencion; prevenir las posibles causas de dificultades y asegurar la solucién pacifica de las
controversias que surjan entre los Estados Miembros; organizar la accion solidaria de éstos en caso de
agresion; procurar la solucion de los problemas politicos, juridicos y econdmicos que se susciten entre
ellos; promover, por medio de la accién cooperativa, su desarrollo econémico, social y cultural, y alcanzar
una efectiva limitacion de armamentos convencionales que permita dedicar el mayor nimero de recursos
al desarrollo econémico y social de los Estados Miembros.

La OEA realiza sus fines por medio de los siguientes 6rganos: la Asamblea General, la Reunién
de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores, los Consejos (el Consejo Permanente y el Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral), el Comité Juridico Interamericano, la Comisién Interamericana
de Derechos Humanos, la Secretaria General, las Conferencias Especializadas, los Organismos
Especializados, y otras entidades establecidas por la Asamblea General.

La Asamblea General celebra periodos ordinarios de sesiones una vez por afo. En
circunstancias especiales se reline en periodos extraordinarios de sesiones. La Reunion de Consulta se
convoca con el fin de considerar asuntos de caracter urgente y de interés comun, y para servir de Organo
de Consulta en la aplicacién del Tratado Interamericano de Asistencia Reciproca (TIAR), que es el
principal instrumento para la accion solidaria en caso de agresion. El Consejo Permanente conoce de los
asuntos que le encomienda la Asamblea General o la Reunién de Consulta y ejecuta las decisiones de
ambas cuando su cumplimiento no haya sido encomendado a otra entidad, vela por el mantenimiento de
las relaciones de amistad entre los Estados Miembros asi como por la observancia de las normas que
regulan el funcionamiento de la Secretaria General y, ademas, actta provisionalmente como Organo de
Consulta para la aplicacion del TIAR. La Secretaria General es el érgano central y permanente de la OEA.
La sede tanto del Consejo Permanente como de la Secretaria General est4 ubicada en Washington, D.C.

ESTADOS MIEMBROS: Antiguay Barbuda, Argentina, Bahamas (Commonwealth de las), Barbados,
Belize, Bolivia, Brasil, Canada, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Dominica (Commonwealth de),
Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Grenada, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica,
México, Panam@, Paraguay, Perd, Republica Dominicana, Saint Kitts y Nevis, Santa Lucia, San
Vicente y las Granadinas, Suriname, Trinidad y Tobago, Uruguay y Venezuela
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