RESOLUCION N°40/2023.

"DE LLAMADO A CONCURSO PARA CUBRIR EL CARGO DE LA SECRETARIA
DEL REGISTRO UNICO DE ASPIRANTES A GUARDA CON FINES
ADOPTIVOS DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS (RUAER)".

PARANA, 04 de Septiembre de 2023.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la ley 9985 de creacién del Registro Unico de
Aspirantes a Guarda con Fines Adoptivos, prevé dentro de su estructura y para
su funcionamiento un/a profesional de la abogacia que ocupara el cargo de la
Secretaria (art. 14 Ley 9985).

Que, dicho cargo se encuentra vacante desde el 24 de
Octubre de 2022, en virtud de la Resolucion N° 61/2022 DGER por la cual se
dispuso la confirmacion en el cargo de la Dra. Lorena Cecilia Cali como
Secretaria de la Defensoria General, Ministerio Publico de la Defensa y la
designacion de la Dra. Maria Silvana Spais como Secretaria del RUAER, con
caracter interino.

Que, ante ello resulta necesario la convocatoria a
concurso para cubrir dicho cargo de competencia provincial con sede en la
ciudad de Parand (art. 1 Ley 9985), mediante prueba de oposicion y
antecedentes conforme lo establece el art. 14 de Ley 9985 y la Constitucion
Provincial,

Que, por ello
RESUELVO:

I.- CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO DE
ANTECEDENTES, OPOSICION Y ENTREVISTA para cubrir un (1) cargo de
SECRETARIA/O del REGISTRO UNICO DE ASPIRANTES A GUARDA CON
FINES ADOPTIVOS DE LA PROVINCIA DE ENTRE RiOS (RUAER)
dependiente de la DEFENSORIA GENERAL DE LA PROVINCIA DE ENTRE
RiOS (MPD) de conformidad a lo dispuesto en el art. 14 de la Ley 9985 y art.
24, 120 de la Ley Organica de Tribunales, con competencia provincial y sede en

la ciudad de Parana.



II.- TRIBUNAL DEL CONCURSO: Integrar el Tribunal de
Concurso con el siguiente jurado: Dra. Yanina Mariel Yzet, Dr. Hectér Vito y Mag.
Maria Federica Otero y como actuaria la Dra. Lorena Cecilia Cali, quien
refrendara el presente en caracter de notificada.

El Defensor General de la Provincia se reserva la facultad de
designar el reemplazo de alguno de los/as miembros del Jurado y/o Secretaria
ante la imposibilidad de alguno/a de ellos/as de cumplir con la funcién
encomendada.

III.- REGISTRO DE INSCRIPCIONES: Disponer la apertura
de un registro de inscriptos en la Secretaria de la Defensoria General, sita en
Laprida N° 250 de la ciudad de Parana- Edificio de Tribunales- ler. piso, del 09
y hasta el 11 de Octubre, inclusive, en el horario de 08.00 a 12:00 hs. a
efectos de recepcionar las solicitudes de inscripcidn que deberan presentarse
junto al formulario confeccionado a tales efecto.

La inscripcion podra ser personal o por tercera persona
facultada expresamente a tales efectos, conforme formulario previsto a tal fin el
cual podra ser descargado de la pagina web del Ministerio Publico de la Defensa:
www.mpd.jusentrerios.gov.ar

IV.- REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: ser de
nacionalidad argentina, mayor de edad, con titulo de abogado/a y dos (2) afos
de residencia inmediata anterior en la provincia de Entre Rios a quienes no han
nacido en ella, art. 24 y 120 de la LOT. La solicitud de inscripcion debera
integrarse en el formulario especificamente previsto a tales fines y debera
contener bajo pena de inadmisibilidad la siguiente documentacién:

a. La que acredite identidad, edad, nacionalidad, estado civil, dos
(2) anos de residencia inmediata anterior en la provincia a quienes no hayan
nacido en ella y domicilio constituido dentro de la provincia. Asi mismo debera
denunciar un correo electrénico a los fines de las notificaciones.

b. Declaracidon jurada sobre incompatibilidades e inhabilidades
sefialadas en el art. 16 de la ley Organica del Poder Judicial N© 6902 y sus
modificatorias y art. 40 de la Constitucion Provincial.

c. Certificado de Antecedentes Penales del Registro Nacional de
Reincidencia.

d. Certificado de aptitud psicofisica.

e. Titulo profesional de la abogacia.



f. Constancia de matriculacion en la provincia de Entre Rios con
constancia del Tribunal de Disciplina sobre la existencia o no de sanciones
disciplinarias, para quienes se encuentren en el ejercicio de la profesion.

g. Certificados que acrediten antigiedad en el ejercicio de la
profesién, en cargos desempenados en ambito publico o privado y antecedentes
de caracter profesional y/o certificados que avalen su idoneidad, experiencia y
formacion en infancias, adolescencias, familias y derechos humanos. Lo cual
deberd integrarse en formulario especificamente previsto a tal fin.

V.- PERFIL DE LOS CARGOS QUE SE CONCURSAN:
Compromiso, experiencia, formacién, sensibilidad y capacitacion en la tematica
de personas menores de edad, familias y adopcidon. Todo ello con perspectiva de
derechos humanos, género, infancias y adolescencias, discapacidad vy
vulnerabilidad. Aptitud para la gestién y coordinacion de equipos de trabajo y
articulaciones interdisciplinarias, interinstitucionales e intersectoriales. Rol
activo que emprenda acciones positivas con el objetivo de visibilizar y remover
los obstaculos y dificultades que presenta la implementacion de politicas publicas
que tienden a garantizar el efectivo goce de derechos por parte de las personas
menores de edad y las familias.

VI.- ADMISION DE LAS INSCRIPCIONES: Disponer que a
la finalizacién del periodo de inscripcién, se procederd a la admisién de las
inscripciones de conformidad a los requisitos sefalados en el pto. IV, siendo
rechazadas aquellas que no se ajusten a lo alli normado.

VII.- DETERMINACION DEL PUNTAJE: Se otorgara un
puntaje total de 100 puntos. Por antecedentes se otorgaran treinta (30) puntos,
por oposicion cincuenta (50) puntos y por la entrevista personal veinte (20)
puntos. Se realizard un orden mérito Unico como resultado de la valoracion de la
calificacidon de antecedentes y oposicion.

VIII.- DETERMINACION DEL PUNTAJE DE ANTECEDENTES: I.
Actuacién profesional hasta un maximo de quince (15) puntos II. Antecedentes
Académicos: hasta un maximo de quince (15) puntos.

1. ACTUACION PROFESIONAL: hasta un maximo de
quince (15) puntos: 1) Antigliedad en el ejercicio o funcién: se asignara puntaje
por cada afo o fraccidn mayor a seis meses de ejercicio liberal de la profesién o

de prestacion de servicios en organismo publicos o privados vinculados a la



tematica. Asimismo se tendra en cuenta a los fines del cdmputo de la antigiiedad
la acreditacion de especialidad.

A) Antigliedad en el Poder Judicial:

A.a) Empleados/as en general: Computan puntaje a partir de la fecha en que
obtuvieron el titulo de abogado/a y se otorgan 0.40 puntos por cada afio o
fraccién mayor a 6 meses de desempenio.

A.b) Delegado/a Judicial o Penitenciario o Abogado/a con desempefio en funcion
técnica en algun Organismo Judicial o de los Ministerios Publicos -y que no se
encuentre comprendido en las demas categorias previstas-: se otorgan 0.80
puntos por cada afio o fraccidn mayor a 6 meses de desempeno.

A.c) Secretarios/as de Primera Instancia y Jueces/zas de Paz: se otorga un (1)
punto por cada afno de desempeiio o fraccidon mayor a 6 meses.

A.d) Defensores/as, Fiscales y Magistrados/as en General: 1.5 puntos por cada

afno de desempeiio o fraccidon mayor a 6 meses.

B) Antigiiedad en el ejercicio libre de la profesion de abogado/a: se
computaran los periodos con matricula vigente: un (1) punto por cada afio o
fraccidn mayor a 6 meses.

Especialidad: A los fines de valorar la especialidad del desempefio profesional
deberd acreditarse la actividad efectivamente realizada mediante datos
objetivamente comprobables, a efectos de apreciar su volumen y la vinculacién
del ejercicio laboral con la especialidad del cargo concursado.

Computo: Por cada afio o fraccion mayor a seis meses de especialidad se
incrementara el puntaje obtenido por antigiedad en un 40 %. En el caso de
desempefio en el Poder Judicial: Seran objeto de cdlculo exclusivamente los afos
que el/a postulante pruebe efectivamente haberse desempefado en la
especialidad vinculada con el perfil del cargo que se concursa, para lo cual
deberd acompanar la correspondiente certificacion de servicios. De igual manera
se computard en caso de desempeno en organismos de la administracién publica
especificos de la tematica, para lo cual también se debera acompanar la
correspondiente certificacion de servicios. En el caso de Ejercicio Liberal de la
Profesién, por cada tres intervenciones en calidad de parte en un proceso
relativo al sistema de proteccion integral se computard como un ano; hasta el

maximo de aflos computados en virtud de la antigliedad.



2) ANTECEDENTES ACADEMICOS: CAPACITACION/
EXPOSICIONES O CONFERENCIAS / PRODUCCIONES CIENTIFICAS: hasta
un maximo de 15 puntos.

A. ESTUDIOS DE POSGRADOS UNIVERSITARIOS:

A.a) Doctorado: se otorgara 4 puntos.

A.b) Maestria: se otorgara 3.50 puntos.

A.c) Especializacion: se otorgara 3 puntos.

A.d) Cursos de posgrados o diplomaturas universitarias aprobados, que
acrediten una duracion de al menos 40 horas de cursado o mas: se otorgara
0.50 puntos por cada uno de ellos, hasta un maximo de 2.50 ptos.

A.e) Estudios de posgrados en curso (Doctorado, Maestria, Especializacién)
con proyecto de tesis presentado, debidamente acreditado, computara hasta un
70% del puntaje asignado para la categoria de que se trate. Para el supuesto de
encontrarse en etapa de cursado o pendiente de finalizacion, se asignara de
manera proporcional entre las materias aprobadas y las correspondientes al plan
de estudio, hasta un cincuenta por ciento (50%). A tal fin deberd aportarse plan
de estudios y analitico de materias aprobadas o documentacién equivalente.

A.f) Especialidad: Si se trata de estudios especificamente vinculados al perfil
para el cual se concursa, el puntaje asignado a esta categoria se incrementara

en un 40 %.

B. EXPOSITOR/A O CONFERENCISTA: Exposiciones, disertaciones o
conferencista en Jornadas, charlas a la comunidad u organizaciones de la
sociedad civil: Sélo computaran las vinculadas a la tematica relacionada con el
perfil del cargo que se concursa. Se asignara 0.15 puntos cada una. Hasta un

maximo de 2.50 ptos.

C. PONENCIAS Y ARTICULOS PUBLICADOS Y/O DEMAS TRABAJOS DE
INVESTIGACION: Se otorgard 0.25 ptos. por cada certificacion que asi lo
acredite, hasta un maximo de 2.5 puntos. A tales fines, se tendra en cuenta la
calidad técnica de la produccidon cientifica y el aporte en la tematica. No
computaran en este item aquellos trabajos realizados como requisito de la

curricula de estudios de posgrado.



D) ASISTENCIA A CURSOS Y JORNADAS: computaran aquellos vinculados al
desempefio de la funcién que se concursa: hasta el maximo de 1 punto. Se

otorgara 0.10 ptos. por cada 10 cursos o jornadas acreditadas.

ACLARACION: Todos los antecedentes que no se encuadren dentro de estos
rubros o que excedan el maximo previsto para cada categoria, podran ser
tenidos en cuenta por el jurado como nota de concepto, al momento de la

entrevista.

IX.- OPOSICION: Computard hasta 50 puntos. Se evaluard
teniendo en cuenta: los conocimientos juridicos con perspectiva de derechos
humanos, infancias y adolescencias, género, vulnerabilidad y discapacidad en
relaciéon con el perfil del cargo que se concursa. La modalidad serda definida por
el Jurado designado para el presente Concurso. El examen tendra lugar el dia
30 de Octubre. La modalidad, hora y lugar en que se llevard a cabo sera
notificada con una antelacién minima de 5 dias habiles.

A tal fin se hace saber el siguiente temario: Adopcién.
Distintos tipos de filiacidn. Sistemas de Registros de Adoptantes. Sistema de
Proteccidn Integral, Derechos de las infancias y adolescencias. Perspectiva de
Género, de Infancias, Vulnerabilidad, Discapacidad y Derechos Humanos.

X.- ENTREVISTA PERSONAL: De acuerdo a la cantidad de
inscriptos/as el Defensor General se reserva la facultad de limitar la convocatoria
de postulantes a esta instancia. Esta limitacion se realizara por resolucion
fundada, considerando el orden de mérito provisorio que surge del cémputo
parcial de antecedentes y oposicién. Dicha resolucion, asi como la que fije el
lugar, dia y hora de la entrevista, sera notificada con una antelacién de 5 dias
habiles.

XI.- NOTIFICACIONES: Todas las resoluciones que se
dicten como consecuencia del presente Concurso seran notificadas desde la
Direccién de Correo Electronico: concursosmpdentrerios@gmail.com y se
consideraran debidamente formalizadas con el envio a la Direccion de e.mail
denunciada por cada concursante al momento de la inscripcion.

XII.- PUBLICACION DEL CONCURSO: Disponer la
publicacion de la presente convocatoria a concurso por EDICTOS por el término

de TRES (3) DIAS en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina del Ministerio



Publico de la Defensa y en el Servicio de Informacién y Comunicacién (SIC) del
Poder Judicial de la provincia de Entre Rios, consignando fecha y lugar de
presentacion de las inscripciones y los requisitos necesarios a tal fin, conforme
puntos III y IV de la presente resolucién. Asimismo se hara saber que toda la
informacidn relativa al Concurso se encontrara disponible en la pagina web del
Ministerio Publico de la Defensa: www.mpd.jusentrerios.gov.ar y que las
consultas en relacion al mismo podran efectuarse al tel: 0343-4206100 interno
217 o al correo electrénico: concursosmpdentrerios@gmail.com

XIII.- DESIGNACION DE VEEDORES: Comunicar el
llamado del presente Concurso al Colegio de la Abogacia de la Provincia de Entre
Rios y a la Asociacién de la Magistratura y la Funcion Judicial, invitandolos para
gue propongan un VEEDOR/A en representacion de la Institucidn a los fines de la
fiscalizacion del presente Concurso a cuyos efectos deberd comunicar a la
direccién de correo: concursosmpdentrerios@gmail.com dentro del quinto dia de
notificado: nombre, apellido y demas datos del profesional designado para tal
funcidén, librandose oficio de estilo a tales efectos.

XIV.- RECURSOS: Las resoluciones que se dicten en el presente
concurso, que no sean de mero tramite, en tanto causen un perjuicio al
concursante seran pasibles de recurso de reconsideraciéon y/o apelacion. El
Recurso de Reconsideracién se interpone y es resuelto por el Tribunal Evaluador
constituido a los fines del presente Concurso. El Recurso de Apelacién se
interpone y es resuelto por el Defensor General de la Provincia de Entre Rios. El
plazo para la interposicion de los recursos es de tres (3) dias habiles, contados a
partir de la notificacion.

Registrese. Notifiquese. Comuniquese al Excmo. Superior Tribunal
de Justicia mediante Oficio con copia de la presente resolucion y oportunamente

librense los despachos que se disponen en la presente.

BENITEZ Firmado digitalmente

por BENITEZ

MaXi m | | ia N O Maximiliano Francisco
Fecha: 2023.09.04

Francisco 11:54:09 -03'00"



		2023-09-04T11:54:09-0300
	BENITEZ Maximiliano Francisco




